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RESOLUCION

Por medio de la cual se expide la Resolucion Unica sobre Auxiliares de la Justicia

EL SUPERINTENDENTE DE SOCIEDADES
En uso de sus facultades legales, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Ley 1116 de 2006 establecio el régimen de insolvencia empresarial, el
cual tiene por objeto la proteccidn del crédito y la recuperacion y conservacion de la empresa
como unidad de explotacion econémica y fuente generadora de empleo, a través de los
procesos de reorganizacion y de liquidacion judicial, siempre bajo el criterio de agregacion
de valor.

SEGUNDO: Que dentro de los objetivos estratégicos de la Superintendencia de Sociedades
esta el de promover la proteccién del orden publico econdémico a través de la preservacion
de la empresa y la recuperacion del crédito. En este sentido, la Superintendencia de
Sociedades tiene como finalidad la preservacién de empresas competitivas, perdurables y
productivas y que éstas sean una fuente generadora de empleo.

TERCERO: Que el articulo 67 de la Ley 1116 de 2006 dispone que el Juez del Concurso es
el encargado de designar al auxiliar de la justicia, promotor o liquidador, el cual debe ser
seleccionado de la lista elaborada por la Superintendencia de Sociedades y de removerlo
del cargo como resultado de la ocurrencia de determinadas causales objetivas. Asi mismo,
la Superintendencia se encuentra facultada para designar al agente interventor, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8° del Decreto 4334 de 2008.

CUARTO: Que el Decreto Unico Reglamentario 1074 del 2015 reglament6 las actuaciones
de los auxiliares de la justicia, para garantizar que se conduzcan dentro de los mas altos
niveles de diligencia, sujetos a principios y valores judicialmente exigibles.

QUINTO: Que es imperativo disponer de las herramientas legales necesarias para promover
la participacion efectiva de personas idoneas que reunan los requisitos académicos,
profesionales y personales para actuar como liquidadores, promotores y agentes
interventores.

SEXTO: Que el articulo 2.2.2.11.2.14 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 se
refiere al formato de hoja de vida, formulario de inscripcion y anexos de los auxiliares de la

150/ IEC 150 w00 <
77001 | ) | &

Tel: (§7-1) 2201000
Colombia Moo MO Tcouoma c

?5 El futuro . En la Superi ia de Sociedades tr j para contar con empresas
4l ©s de todos . | competitivas, productivas y perdurables y asi generar mas empresa y mas empleo. @ @ @
www.supersociedades.gov.co icontec Il icontec ec
o S ) _ webmaster@supersociedades.gov.co ! |
E:? ol i b rd e | Linea nica de atenci6n al ciudadano: 01 8000 11 43 19 150 9001 wbeasen ‘
<o



SUPERINTENDENCIA 2/38

RESOLUCION

DE SOCIEDADES 2020-01-605360

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

justicia, el cual de acuerdo con el articulo 2.2.2.11.2.5.1 serd electrénico y debera
diligenciarse de conformidad con las disposiciones que expida la Superintendencia de
Sociedades sobre el particular.

SEPTIMO: Que el articulo 2.2.2.11.3.1 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015
establece la exigencia de disponer de un sistema de informacion automatizado para la
seleccion de auxiliares de la justicia. Este sistema, se alimenta, entre otros, de la informacion
aportada por los aspirantes a través del formulario de inscripcién electrénico. Por medio de
esta herramienta, la Superintendencia de Sociedades administra y procesa la informacion
consignada en los perfiles de los auxiliares inscritos en la lista elaborada y administrada por
la entidad. Todos los aspirantes y auxiliares estan obligados a acatar la reglamentacién y las
instrucciones que expida la Superintendencia de Sociedades en relacion con el uso del
sistema automatizado de valoracion de criterios para el apoyo en la seleccion y designacion
de auxiliares de la justicia. Tal reglamentacion se establecié por medio de los términos y
condiciones contenidos en la Resolucion 130-000191 del 12 de febrero de 2016.

OCTAVO Que con el fin de darle cumplimiento a lo establecido en la Ley 1581 de 2012, al
Decreto 1377 de 2013 y demas normas complementarias que establecen el régimen de
proteccion de datos personales, la Superintendencia publico el Aviso de Privacidad a través
de la Resolucion 130-000191 del 12 de febrero de 2016.

NOVENO: Que conforme al articulo 2.2.2.11.2.19 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015 los aspirantes a formar parte de la lista de auxiliares de la justicia deben cumplir con
unos requisitos minimos de experiencia profesional. Estos requisitos deben acreditarse ante
la Superintendencia de Sociedades.

DECIMO: Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 2.2.2.11.1.2, 2.2.2.11.1.3, y
2.2.2.11.1.9 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, modificados por el Decreto 065
de 2020, se habilité la posibilidad para que las personas juridicas que estén debidamente
constituidas y cuyo objeto social contemple como una de sus actividades la de asesoria y
consultoria en reorganizacion, reestructuracion, recuperacion, intervencioén y liquidacion de
empresas, aspiren a ser parte de la lista de auxiliares de la justicia para los cargos de
promotor y liquidador, en razén a su especialidad., por lo que resulta imperativo para esta
Superintendencia reglamentar las actividades de las personas juridicas como auxiliares de
la justicia.

DECIMO PRIMERO: Que el numeral 4 del articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario de 1074 de 2015 establece que uno de los criterios que sera tenido en cuenta
por la Superintendencia de Sociedades, para conformar la lista de auxiliares de la justicia,
sera el sector o los sectores en los cuales el aspirante tenga experiencia especifica, y faculta
ala Entidad para establecer el listado de sectores asi como los medios a través de los cuales
el auxiliar de la justicia podra acreditar su experiencia profesional especifica en uno o varios
sectores.

DECIMO SEGUNDO: Que conforme al articulo 2.2.2.11.2.5.5.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, todos los aspirantes deben aprobar y acreditar el curso de
formacion académica en insolvencia e intervencion cuya duracion minima en horas sera
determinada por la Superintendencia de Sociedades.

DECIMO TERCERO: Que el numeral 5° del articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015 faculta a la Superintendencia de Sociedades para determinar
las caracteristicas que deben tener la infraestructura técnica y administrativa y el grupo de
profesionales y técnicos, que sean razonablemente necesarias, para el debido cumplimiento
de las funciones de los auxiliares de la justicia. Las condiciones de la infraestructura técnica
fueron establecidas mediante la Resolucién 100-000607 del 26 de mayo de 2016.

DECIMO CUARTO: Que el articulo 2.2.2.11.1.6 del Decreto 1074 Unico Reglamentario de
2015 establece que los auxiliares de la justicia que integren la lista elaborada y administrada
por la Superintendencia de Sociedades, asi como cualquier persona que haya sido
designada por la mencionada entidad para actuar como promotor, liquidador o agente
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interventor, deben sujetarse y adherirse expresamente a lo dispuesto en el Manual de Etica,
el cual se expidié6 mediante Resolucion 100-000083 del 19 de enero de 2016.

DECIMO QUINTO: Que bajo las facultades de la Superintendencia de Sociedades para
reglamentar los criterios que se utilizan para la seleccion de los auxiliares de la justicia, se
hace necesario, modificar dichos criterios en aras de contar con un sistema que permita la
preseleccién de los auxiliares mejor calificados y que tal calificacion responda a unos
criterios que tengan relacion directa con las funciones en cabeza de los auxiliares de la
justicia.

DECIMO SEXTO: Que de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.11.2.13 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, la Superintendencia de Sociedades debe
expedir el formato de compromiso de confidencialidad que habra de ser suscrito por cada
uno de los auxiliares de la justicia. El formato de compromiso, actualmente vigente, se
adopto mediante la Resolucion 130-000161 del 4 de febrero de 2016 de la Superintendencia
de Sociedades.

DECIMO SEPTIMO: Que conforme al articulo 67 de la Ley 1116 de 2006 el juez del concurso
es el encargado de remover a los auxiliares de la justicia de su cargo, como resultado de la
ocurrencia de determinadas causales objetivas. De conformidad con los articulos
2.2.211.6.1 y 2.2211.6.2 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, la
Superintendencia excluird a los auxiliares de la justicia que incurran en las correspondientes
causales de exclusién y remocion.

DECIMO OCTAVO: Que conforme al articulo 2.2.2.11.1.7 del Decreto Unico Reglamentario
1074 de 2015, el juez del concurso, en cualquier etapa del proceso, podra reemplazar a los
representantes legales o personas naturales comerciantes a quienes se les hubieren
asignado las funciones de promotor en virtud del articulo 35 de la Ley 1429 de 2010,
mediante el nombramiento de un auxiliar designado conforme a lo dispuesto en el Decreto
Unico Reglamentario 1074 de 2015.

DECIMO NOVENO: Que se debe velar porque los promotores, liquidadores y agentes
interventores que sean admitidos a la lista de auxiliares de la justicia y sean seleccionados
para ejercer los mencionados cargos, cumplan con los mas estrictos estandares de gestién.
En virtud del articulo 2.2.2.11.1.6 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, tal gestion
debe ser evaluada por la Superintendencia de Sociedades a partir de criterios e indicadores
que permitan medir la eficiencia en el ejercicio de sus cargos y el tiempo empleado en las
distintas etapas del proceso.

VIGESIMO: Que la Entidad expidid la Resolucion 100-004393 del 18 de junio de 2020
mediante la cual se reglamentan los criterios que se utilizaran para la seleccién de auxiliares
de la justicia por medio del sistema automatizado, la evaluacién de la gestion de éstos y los
sectores en los que se puede acreditar experiencia especifica, la cual se debe complementar
con las disposiciones relativas a las personas juridicas.

VIGESIMO PRIMERO: Que con ocasion a la expedicion del Decreto 065 de 2020, el cual
adicioné y modificé algunas de las disposiciones contenidas en el Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, se introdujeron al régimen juridico de los auxiliares de justicia,
ciertas facultades que también hacen necesaria la modificacion y actualizacion de las
Resoluciones 100—000083 del 19 de enero de 2016, 130—-000161 del 4 de febrero de 2016,
130-000191 del 12 de febrero de 2016 y 100—000607 del 26 de mayo de 2016.

VIGESIMO SEGUNDO: Que en aras de atender algunos de los principios constitucionales
gue rigen la funciobn administrativa, tales como la eficacia, economia, celeridad, y publicidad,
se ha optado por expedir una Resoluciéon Unica en materia de auxiliares de la justicia.

VIGESIMO TERCERO: Que el numeral 15 del articulo 8° del Decreto 1023 de 2012 faculta
al Superintendente de Sociedades para expedir los actos administrativos que le
corresponden como jefe del organismo.

Que, con mérito en lo anteriormente expuesto, este Despacho,
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RESUELVE:

Articulo 1° Objeto. La presente resolucion tiene por objeto expedir la reglamentacién completa
y Unica en materia de Auxiliares de la Justicia que se desempefien en los procesos de
reorganizaciéon empresarial, liquidacién e intervencion judicial, para regular el desarrollo del
encargo en lo concerniente a:

0] los términos y condiciones de los formatos electronicos y el sistema automatizado y
el aviso de privacidad,
(ii) los documentos y medios idoneos para acreditar experiencia especifica durante el

proceso de convocatoria,

(iii) las disposiciones que reglamentan la participacion de las personas juridicas y sus
personas naturales vinculadas,

(iv) los sectores en los cuales los aspirantes y auxiliares de la justicia pueden acreditar
experiencia especifica,

(v) el curso de formacién académica en insolvencia e intervencion,

(vi) la infraestructura técnica y administrativa,

(vi)  la adopcion del Manual de Etica y Conducta Profesional,

(viii)  la reglamentacion de criterios de puntuacién y seleccion de auxiliares de la justicia
por parte del Comité de Seleccion de Especialistas de conformidad con el prelistado
arrojado por el Sistema Automatizado de Seleccion,

(ix) la posesion de auxiliares de la justicia

x) el compromiso de confidencialidad,

(xi) las disposiciones relativas al relevo y exclusion de la lista, rendicién anticipada de
cuentas y responsabilidad

(xii)  la evaluacion de la gestién, y

(xiii)  algunas disposiciones finales, al igual que el régimen aplicable a las personas
juridicas Auxiliares de la Justicia y a las personas naturales o representantes legales
gue se desempefien como promotores.

Articulo 2°. Campo de aplicacion. Son destinatarios de la presente Resolucion:

1. Las personas naturales o juridicas que aspiren a ser inscritas en la lista de auxiliares de
la justicia elaborada y administrada por la Superintendencia de Sociedades. Para el efecto de
la presente Resolucion se enunciardn como “aspirantes”.

2. Las personas naturales o juridicas que estén inscritas en la lista de auxiliares de la
justicia elaborada y administrada por la Superintendencia de Sociedades.

3. Cualquier persona natural que haya sido incluida en la lista y seleccionada en virtud del
mecanismo excepcional contenido en el articulo 2.2.2.11.3.7 del Decreto Unico Reglamentario
1074 de 2015, para actuar como promotor, liquidador o agente interventor en procesos de
reorganizacion empresarial, liquidacion judicial e intervencién, en lo que corresponda.

4, Las personas naturales asociadas a las personas juridicas que aspiren y/o sean
inscritas en la lista de auxiliares de la justicia creada y administrada por la Superintendencia de
Sociedades.

5. Los representantes legales de entidades en proceso de reorganizacion o las personas
naturales que tramiten el mismo proceso, a quienes se les asignen las funciones de promotor
al amparo del articulo 35 de la Ley 1429 de 2010, en lo que corresponda.
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SECCION 1

Adopcion de los términos y condiciones que rigen tanto el uso de los formatos
electronicos parainscripcién como auxiliares de la justicia asi como para el uso del
Sistema Automatizado de valoracion de criterios para la seleccion de auxiliares de la

justicia

Articulo 3°. Adopcién de términos y condiciones de los formatos electrénicos para
inscripcion como auxiliares de la justicia y del Sistema Automatizado de seleccion.
En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.2.14 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, se adoptan los términos y condiciones que rigen el uso de
los formatos electrénicos para la inscripcién y el Sistema Automatizado de valoracion de
criterios para la seleccién de auxiliares de la justicia, los cuales son los siguientes:

Clausula Primera. Descripcion general. Se establecen los términos y condiciones de uso,
(en adelante, los “Términos y Condiciones”), a los cuales se deben sujetar los aspirantes y
los auxiliares de la justicia. Estos términos y condiciones abarcan a las personas naturales,
a las personas juridicas, representadas por su representante legal — quien a su vez,
representara a las personas naturales vinculadas a la persona juridica-, que aspiren a ser
inscritas en la lista de auxiliares de la justicia elaborada y administrada por la
Superintendencia de Sociedades (en adelante, los “Usuarios”), al momento de registrar su
perfil electrénico e inscribirse en el portal habilitado para las convocatorias de auxiliares de
la justicia, asi como para que su informacion sea utilizada por el sistema automatizado de
valoracién de criterios para la seleccion de auxiliares de la justicia (en adelante, el
“Sistema”).

El uso del Sistema implicara la manifestacién tacita de los Usuarios en el sentido de que
conocen y aceptan los Términos y Condiciones. Los Usuarios deberan sujetarse a las reglas
establecidas en este documento, de manera que no podran usar el Sistema en
contravencion a lo que aqui se dispone.

Los Términos y Condiciones han sido diseflados para facilitarles a los Usuarios el empleo
del Sistema.

Clausula Segunda. Capacidad de los Usuarios. Los Usuarios declaran que tienen la
capacidad legal para sujetarse a las reglas previstas en los Términos y Condiciones.

Clausula Tercera. Perfil. El perfil de los Usuarios se configura con la informacién que éstos
suministran y esta consignada en el formato electrénico de hoja de vida y en el formulario
electrénico de inscripcion. Los Usuarios son los titulares y responsables de la informacién
que afiadan a su perfil. Por lo tanto, tienen el derecho de modificarla, eliminarla o
actualizarla durante los plazos establecidos para ello por parte de la Superintendencia de
Sociedades.

Clausula Cuarta. Procedimiento de inscripcion. Los aspirantes a ser inscritos como
auxiliares de la justicia en la lista elaborada y administrada por la Superintendencia de
Sociedades, deben diligenciar, en su totalidad, el formato electrénico de hoja de vida y el
formulario electronico de inscripcion y suministrar la documentacion y los soportes que el
Sistema les exige, de conformidad con los requisitos establecidos en el Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015 y con los requerimientos que se den a conocer durante cada
convocatoria (en adelante, la “Informacion”).

El sistema otorgara a cada aspirante, persona natural o juridica, un Unico niumero de
radicado donde se relacionaran todos los documentos aportados durante el proceso de
diligenciamiento de informacion y acreditacién de los requisitos habilitantes y de aquellos
gue otorgan puntuacion.
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Clausula Quinta. Actualizaciéon. Los Usuarios tienen el deber de mantener actualizada la
informacion de su perfil en el Sistema que se habilitara una vez al afio y durante un periodo
predeterminado, lo cual serd debidamente informado a los Usuarios. La informacion a la
gue se refiere el articulo 15° de la presente Resolucion debera ser actualizada en el
momento en el que presente alguna variacion.

Clausula Sexta. Propiedad Intelectual. La propiedad y licencias de uso sobre el contenido
del Sistema y todos los derechos de propiedad intelectual son exclusivamente de la
Superintendencia de Sociedades y cualquier uso indebido o no autorizado dara lugar al
ejercicio de las acciones legales pertinentes. Los Usuarios solo podrén utilizar el Sistema
para los fines dispuestos en los Términos y Condiciones y su uso no concede ninguna
licencia ni derecho sobre el Sistema.

Clausula Séptima. Tratamiento de los datos personales. El tratamiento de los datos
personales estara sujeto al Aviso de Privacidad al cual se refiere el articulo 4° de esta
Resolucién, el cual se incorpora a estos Términos y Condiciones, a los cuales se sujetan
los Usuarios al usar el Sistema.

Clausula Octava. Evaluacion de informacion, documentos y soportes. La Superintendencia
tendra acceso a la Informacion que esté disponible en los perfiles de los Usuarios y la podra
revisar, corroborar, contrastar, archivar, compilar, reproducir y usar con el propdsito de
verificar que los Usuarios cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en la ley
para formar parte de la lista.

Clausula Novena. Deberes de los Usuarios. Son deberes de los Usuarios, en relacion con
el Uso y la seguridad del Sistema, los siguientes:

a) Suministrar Informacién autorizada, relevante, completa, cierta, pertinente,
verdadera y que no conduzca al engafio o a error.
b) Administrar un solo perfil por usuario. En el caso de las personas juridicas, el

representante legal de ésta sera el responsable de los perfiles de las personas
naturales vinculadas, y toda la informacién respecto de éstas se consignara dentro
del perfil principal de la persona juridica.

C) No obtener, a través del Sistema, Informacién de otros Usuarios o contenido de la
Superintendencia, ni acceder a éste de cualquier modo que no esté autorizado o
gue contravenga la ley.

d) No transmitir virus o c6digos malintencionados al Sistema.

e) No alojar contenido que, por sus caracteristicas -tales como formato o extensiones-
puedan crear dificultades a la operacién del Sistema.

f) No utilizar el Sistema para perpetrar actos ilicitos o engafosos.

s)) Mantener su informacién actualizada y completa.

h) No compartir su usuario o contrasefia con terceros o permitir el ingreso de éstos a
su perfil.

i) No alojar contenidos ni realizar ninguna accién en el Sistema que infrinja o viole los

derechos de propiedad de la Superintendencia o los derechos de terceros o la ley.

Clausula Décima. Responsabilidad. Los Usuarios acceden al Sistema bajo su propia
responsabilidad. La Superintendencia no sera responsable por la informacion que los
Usuarios suministren a través del Sistema y tampoco lo sera en relacion con las acciones
indebidas, ilicitas o malintencionadas de los Usuarios o de terceros. El uso de los usuarios
y contrasefas y la informacién consignada en virtud del uso indebido o no autorizado por
parte de terceros es de exclusiva responsabilidad del aspirante o auxiliar registrado.

El representante legal de la persona juridica que aspire a formar parte de la lista de
auxiliares de la justicia manifestara, bajo la gravedad de juramento, que la informacion y los
documentos que ha proporcionado tanto de la persona juridica como de las personas
vinculadas son veraces, no conducen a engafio o falsedad y estan completos. El juramento
se entiende prestado con el diligenciamiento del formulario de inscripcion. El representante
legal se hace responsable de la informacion presentada en nombre de las personas
naturales vinculadas y de la persona juridica, asi como de la verificacidn respecto del
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cumplimiento de los requisitos habilitantes y otorgantes de puntuacion, conforme a lo
dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, respecto de cada persona
natural vinculada.

Clausula Décimo Primera. Seguridad. La Superintendencia tomara todas las medidas que
sean razonablemente necesarias para que el Sistema se ejecute y opere de manera segura.
No estaran permitidas la evasion de las medidas de seguridad y el acceso no autorizado a
los contenidos, al cédigo fuente, a las bases de datos o a los servicios del Sistema.

Clausula Décimo Segunda. Sanciones. Si los Usuarios infringen cualquiera de las
disposiciones establecidas en estos Términos y Condiciones, provocan que el Sistema se
vea expuesto a riesgos 0 contingencias u ocasionan dafios a terceros 0 a la
Superintendencia, la entidad podrd negarles el acceso y el uso del Sistema de manera
temporal o definitiva. La Superintendencia podra retirar cualquier contenido o Informacion
gue se aloje en el Sistema cuando considere que transgrede los Términos y Condiciones.
Lo anterior, sin perjuicio al ejercicio de las acciones legales a las que hubiere lugar.

Clausula Décimo Tercera. Naturaleza. El uso del Sistema y la administracion del perfil le
corresponden al Usuario de manera exclusiva. El Usuario declara que es el Gnico autorizado
para acceder al Sistema y suministrar la Informacion y no podra delegar o subcontratar a
terceros o ser sustituido para adelantar dicha actividad. El usuario y la contrasefia no deben
ser divulgados o comunicados y se deben tomar todas las medidas para evitar el ingreso al
Sistema por parte de terceros.

Clausula Décimo Cuarta. Gratuidad. El uso del Sistema es gratuito.

Clausula Décimo Quinta. Modificaciones. La Superintendencia se reserva el derecho de
modificar los Términos y Condiciones en cualquier momento. Los Usuarios deberan
consultar periédicamente esta Resolucion Unica para verificar y conocer cualquier cambio
realizado.

Articulo 4°. Aviso de privacidad. Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
1266 del 2008, la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, y las demas normas mediante
las cuales se ha establecido el régimen de proteccién de datos personales, se adoptan los
términos del aviso de privacidad, a saber:

AVISO DE PRIVACIDAD

“De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, la Superintendencia de
Sociedades (en adelante, la “Superintendencia” o el “Responsable del Tratamiento”) se
hace responsable de cualquier operaciébn o conjunto de operaciones, tales como la
recoleccidon y el almacenamiento (en adelante, el “Tratamiento”), que realice sobre
cualquier informacion vinculada o que pueda relacionarse (en adelante, los “Datos
Personales”) con los aspirantes y los auxiliares inscritos en la lista de auxiliares de la justicia
elaborada y administrada por la Superintendencia (en adelante, los “Usuarios”), y que sea
suministrada por éstos, en su condicion de titulares, al momento de hacer uso del sistema
automatizado de valoracion de criterios para la seleccién de auxiliares de la justicia (en
adelante, el “Sistema”).

Clausula Primera. Derechos de los Usuarios. Son derechos de los Usuarios, en relacion
con la proteccion de sus Datos Personales, los siguientes:

a) Conocer, actualizar y rectificar sus Datos Personales frente al Responsable del
Tratamiento. Este derecho se podra ejercer, entre otros, frente a datos parciales,
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo
Tratamiento esté expresamente prohibido, en la oportunidad prevista para ello.
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b) Ser informado por el Responsable del Tratamiento, previa solicitud, respecto del uso
que le ha dado a sus Datos Personales.

C) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (en adelante, “SIC”),
guejas por infracciones a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas
que la modifiquen, adicionen o completen, una vez se hayan agotado los
procedimientos regulados en las clausulas quinta y sexta de este aviso.

d) Solicitar la supresion de Datos Personales cuando en el Tratamiento no se respeten
los principios, los derechos y las garantias constitucionales y legales. La supresién
procedera cuando la SIC haya determinado que en el Tratamiento el Responsable
ha incurrido en conductas contrarias a la ley y la Constitucion.

e) Acceder en forma gratuita a los Datos Personales que hayan sido objeto de
Tratamiento.

Clausula Segunda. Autorizacion. De conformidad con lo establecido en el literal a) del
articulo 10 de la Ley 1581 de 2012, no serd necesaria la autorizacién del titular de los Datos
Personales cuando se trate de informacion requerida por una entidad publica o
administrativa en ejercicio de sus funciones legales. Por lo tanto, la Superintendencia esta
relevada del deber legal de obtener la autorizacion de los Usuarios para el Tratamiento de
los Datos Personales.

Clausula Tercera. Tratamiento. La Superintendencia usaré los Datos Personales que sean
suministrados por parte de los Usuarios dentro de los siguientes procesos:

a) Evaluacion y verificacion. De conformidad con lo establecido en el Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, la Superintendencia debe verificar que los Usuarios
cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en la ley, o en sus decretos
o resoluciones reglamentarias, para formar parte de la lista de auxiliares de la justicia
elaborada y administrada por la entidad (en adelante, la “Lista”).

b) Seleccion y designacion de auxiliares. De conformidad con lo establecido en el
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, el Sistema administrara y procesara la
informacién consignada en los perfiles de los Usuarios, con el objeto de suministrar
una preseleccion, conformada por los auxiliares, personas naturales o juridicas,
mejor calificados, que sirva como base para el proceso de seleccion de los
liquidadores, promotores y agentes interventores.

Clausula Cuarta. Finalidades. Las finalidades del Tratamiento que la Superintendencia les
dara a los Datos Personales de los Usuarios se describen a continuacion:

a) Finalidad general. ElI Tratamiento que la Superintendencia le dara a los Datos
Personales de los Usuarios se circunscribirda al cumplimiento de las finalidades
establecidas en la Ley 1116 de 2006 y las normas que la reglamenten, el Decreto
4334 de 2008, el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y las demas leyes,
decretos o resoluciones en relacién con los tramites, procedimientos y procesos de
insolvencia, al igual que la conformacioén de la lista de auxiliares de la justicia creada
y administrada por la Superintendencia de Sociedades y la evaluacion y seleccion
de éstos.

b) Finalidades especiales. De manera particular, las finalidades del Tratamiento de los
Datos Personales de los Usuarios son principalmente las siguientes:

i. Conformar la lista de Auxiliares de la Justicia creada y administrada por la
Superintendencia de Sociedades.
. Verificar la profesionalizacion, idoneidad y la buena conducta de los Usuarios.
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Vi.

Vii.

Xi.
Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

Evaluar la documentacién y los soportes que acrediten que las personas naturales
0 juridicas que aspiran a estar inscritas en la lista o que forman parten de ella,
cumplen con la totalidad de los requisitos establecidos.

Corroborar que la informacion suministrada por los Usuarios es veraz y completa y
que no conduce a engafio o falsedad.

Determinar el grado de formacion académica y la experiencia profesional de los
Usuarios.

Verificar que los Usuarios hayan aprobado el curso de formacién académica en
insolvencia e intervencion.

Atender los criterios de elaboracion de la lista con base en la informacion
suministrada por los Usuarios y, de esta manera, proceder a clasificar a los Usuarios
de acuerdo con los siguientes criterios:

Las categorias (“A”, “B” y “C”).
El cargo para el cual se postularon (liquidador, promotor 0 agente interventor).
La jurisdiccion en la cual estan inscritos.

Establecer la experiencia especifica de los Usuarios en algun sector de la economia,
de conformidad con los sectores relacionados en la presente Resolucion.
Identificar el nivel de infraestructura técnica y administrativa, asi como el grupo de
profesionales con el que cuentan los Usuarios.

Verificar si los Usuarios estan incursos en alguna situacion que conlleve a un
conflicto de intereses previo, sin perjuicio de la obligacién en cabeza de todos los
Usuarios de poner de presente cualquier situacion que pueda dar lugar a la
configuracion de un conflicto de intereses.

Validar que los Usuarios son personas con plena capacidad legal.

Determinar, en relacién con las personas juridicas, los siguientes elementos:

Que se encuentran debidamente constituidas y que su objeto social contemple como
una de sus actividades la de asesoria y consultoria en reorganizacion,
restructuracion, recuperacion, liquidacion e intervencién de empresas.

Que la persona natural, que en su nombre desarrollara las funciones de promotor,
liquidador o agente interventor cumpla con todos los requisitos que le son exigibles
a las personas naturales que aspiran a conformar la lista.

Que tienen un vinculo con la persona natural que en su nombre desarrollara las
funciones de promotor, liquidador o agente interventor y que dicho vinculo esta
debidamente acreditado.

Comprobar que los Usuarios no tengan antecedentes penales, fiscales o
disciplinarios relevantes o relacionados con sus funciones como auxiliar de justicia.
Verificar y conservar los resultados de los exdmenes elaborados y administrados
por la Superintendencia.

Administrar y procesar la informacion de los Usuarios con el propésito de apoyar el
proceso de seleccién de los auxiliares de la justicia, mediante la produccién de un
listado de preseleccién, conformado por los auxiliares mejor calificados, de acuerdo
con los puntajes y criterios establecidos en esta Resolucion, para adelantar los
procesos de reorganizacion, liquidacion o intervencion.

Clausula Quinta. Rectificacion y supresion de informacion. Los Usuarios son los
responsables de actualizar, rectificar y suprimir sus Datos Personales, asi como la totalidad
de la informacién que hayan suministrado a través del Sistema. Los Usuarios que aspiren
a ser inscritos en la Lista, podran acceder al Sistema mientras la convocatoria publica que
se realice para conformar la mencionada lista se encuentre abierta.

Clausula Sexta. Consultas. Los Usuarios que aspiren a ser inscritos en la lista, podran
acceder en cualquier momento al Sistema durante el término establecido para ello en la
correspondiente Resolucion que dé inicio a la convocatoria. Los Usuarios que hubieren sido
inscritos como auxiliares en la lista, podran acceder al Sistema mediante la solicitud de un
usuario y una contrasefia de caracter temporal que le sera suministrada por la
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Superintendencia de forma automatica, a través del formato electronico de hoja de vida.
Los auxiliares de la justicia podran solicitar el acceso a un cargo adicional respecto del cual
no se encuentren inscritos, durante las convocatorias efectuadas por la Superintendencia
de Sociedades.

Clausula Séptima. Aceptacion. Los Usuarios se comprometen a aceptar lo dispuesto en el
presente aviso de privacidad. Si los Usuarios no aceptan el contenido de este aviso de
privacidad, deberdn abstenerse de suministrar datos de caracter personal a la
Superintendencia a través del Sistema.”

SECCION 2

Documentos y medios idéneos para acreditar experiencia en el curso de las
convocatorias para formar parte de la lista de auxiliares de la justicia

Articulo 5°. Documentos idéneos para acreditar la experiencia profesional. El articulo
2.2.2.11.2.20. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 establece como requisito
general para ser inscrito en la lista de auxiliares de la justicia de la Superintendencia de
Sociedades que el aspirante acredite haber ejercido legalmente su profesién, como minimo
durante cinco afios contados a partir de la fecha del acta de grado. Los documentos idéneos
para acreditar el mencionado requisito general de experiencia profesional se relacionan a
continuacion:

1. Requisitos béasicos

a. Copia del titulo profesional o del acta de grado de una profesién comprendida
dentro de las Ciencias econdmicas, administrativas y juridicas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 39° de esta Resoluciény,

b. Copia del registro, licencia, tarjeta o matricula profesional, cuando la ley lo exija
para su ejercicio.

2. Adicionalmente, debera acreditar alguno de los siguientes requisitos alternativos

a. Certificado laboral en el que se especifique la duracién del contrato de trabajo, la
descripcion detallada de las funciones desempefadas, el tipo de contrato y el salario
devengado; o

b. Certificacion de prestacion de servicios profesionales en el que se especifique la
duraciéon del contrato de prestacion de servicios, la descripcion detallada de los
servicios provistos y los honorarios devengados.

Articulo 6°. Documentos idOneos para acreditar la experiencia en el cargo de
contralor, liguidador, promotor o agente interventor en procesos concursales de
concordato, insolvencia, liquidacion administrativa o intervencion. De conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.2.21. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015, el auxiliar de la justicia podréa solicitar su inscripcion en una o mas categorias de la
lista, siempre que acredite el cumplimiento de los requisitos establecidos en dicho articulo.
Los documentos idoneos para acreditar la experiencia en los cargos de contralor, liquidador,
promotor 0 agente interventor en procesos concursales, de concordato, de insolvencia, de
liquidacion administrativa o de intervencién se relacionan a continuacion:

1. Copia de las providencias judiciales o los actos administrativos expedidos por el
juez del concurso o la autoridad administrativa, segun corresponda, en las que
conste que el aspirante adelant6 y finalizé, en el cargo de contralor, liquidador,
promotor o agente interventor, el nimero minimo de procesos requeridos por cada
una de las categorias; o,
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2. Certificado expedido por el Despacho del juez del concurso o la autoridad
administrativa, segun corresponda, en el que conste que el aspirante adelanté y
finalizo, en el cargo de contralor, liquidador, promotor o0 agente interventor, el nUmero
minimo de procesos requeridos por cada una de las categorias.

Paragrafo Primero. En caso que los documentos reposen en el archivo de la
Superintendencia de Sociedades bastara con enumerar los radicados de las providencias
respectivas.

Paragrafo Segundo. Las personas naturales que hubieren representado o actuado en
nombre de auxiliares de la justicia personas juridicas inscritas en la lista de la
Superintendencia de Sociedades podran acreditar la experiencia profesional que hubieren
adquirido, siempre que demuestren que (i) la persona juridica estaba debidamente inscrita
como auxiliar de la justicia en la lista elaborada y administrada por la Superintendencia de
Sociedades, (ii) que tal persona juridica estaba debidamente constituida y que su objeto
social contemplaba la actividad de asesoria y consultoria en los procesos de
reorganizacion, liquidacién e intervencioén y (iii) que obré en nombre de tal persona juridica
para adelantar procesos concursales, de concordato, de insolvencia, de liquidacion
administrativa o de intervencién, segun corresponda. La correspondiente acreditacion
debera hacerse mediante documentos idéneos tales como el certificado de existencia y
representacion legal de la sociedad, certificacion o poder por parte del representante legal
donde consten las facultades otorgadas a la persona natural para actuar o desarrollar
funciones en su nombre o demas soportes relacionados.

Articulo 7°. Documentos idéneos para acreditar la experiencia en la alta gerencia de
sociedades. El numeral 5 del articulo 2.2.2.11.2.24. del Decreto Unico Reglamentario 1074
de 2015 dispone que para acceder a la categoria C de la lista de auxiliares de la justicia el
aspirante podra acreditar haber ejercido funciones en la alta gerencia de sociedades, como
minimo, durante cinco afos. La alta gerencia se define como la actividad o campo en el que
se ejercen funciones en la direccion o coordinacion administrativa estratégica de una
entidad publica o privada. Los documentos idoneos para acreditar el mencionado requisito
de experiencia profesional en la alta gerencia se relacionan a continuacion:

1. Certificado laboral en el que se especifique la duracién del contrato de trabajo, el
cargo, la descripcion detallada de las funciones desempefiadas y el tipo de contrato
0O;

2. Certificaciones de prestacion de servicios profesionales en el que se especifique
el objeto del contrato, el cargo, la duraciéon del contrato de prestacion de servicios y
la descripcion detallada de los servicios provistos o;

3. Certificado de Existencia y Representacion de una sociedad donde se evidencie
gue el aspirante ha actuado como representante legal principal de una sociedad por
el término por el cual se pretenda acreditar tal requisito.

Articulo 8°. Medios idoneos para acreditar la experiencia como juez civil del circuito
0 juez de procesos concursales o de insolvencia. El aspirante a ser inscrito en la lista
de auxiliares de la justicia podra acreditar su experiencia profesional como juez civil del
circuito o de juez de procesos concursales o de insolvencia, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.2.11.2.21. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015. Para
acreditar el mencionado requisito de experiencia profesional, el aspirante deberé presentar
los certificados laborales en los que se especifique la duracion del contrato de trabajo, la
descripcion detallada de las funciones desempefiadas y el tipo de contrato.

SECCION 3

Disposiciones que reglamentan la inscripcion de personas juridicas en la lista de
auxiliares de la justicia
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Articulo 9°. Vinculacion de una persona natural a una persona juridica. Los auxiliares
de la justicia que actualmente integran la lista como personas naturales y que quisieren
vincularse a una persona juridica podran hacerlo, conforme lo establece el articulo
2.2.2.11.2.25 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015. Para adelantar el tramite, es
necesario que dentro del plazo establecido por la Superintendencia para tal efecto,
anuncien por escrito su vinculacion como personas naturales asociadas a una persona
juridica.

En caso de que la persona juridica no reina los requisitos, la persona natural podra volver
a integrar la lista sin tener que surtir de nuevo el tramite de inscripcion y convocatoria.

En concordancia con en el articulo 2.2.2.11.1.9 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015, las personas naturales que al momento de vincularse a una persona juridica tengan
procesos a su cargo como auxiliares de la justicia, deberan solicitarle al Juez del Concurso
que se designe como auxiliar a la persona juridica en nombre de quien desarrollaran sus
funciones, para lo cual deberd seguirse el procedimiento dispuesto en el articulo
2.2.2.11.3.8 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

En caso de que no se designe a la persona juridica como auxiliar de la justicia, la persona
natural debera continuar con los procesos a su cargo y no podra vincularse a la persona
juridica mientras estos no hubieren concluido.

Paragrafo. Los procesos que sean asignados a la persona juridica seran contabilizados a
efectos de determinar el cupo maximo en cabeza de esta, observando la excepcion del
articulo 2.2.2.14.1.9 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

Articulo 10°. Condiciones especificas para la vinculacion de una persona natural a
una persona juridica. De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo
2.2.2.11.2.16 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 todas las personas naturales
que aspiren a ser inscritos a una persona juridica deberan acreditar tal vinculo mediante un
certificado expedido por el Representante Legal de la persona juridica. Adicionalmente
deberan cumplir con todos los requisitos exigibles a los auxiliares de la justicia personas
naturales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.2.11.1.9 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015. La correspondiente acreditacion de todos los requisitos que
otorgan puntuacion afectara el puntaje en cabeza de la persona juridica.

Las personas naturales solo podran ser inscritas a la persona juridica de acuerdo con las
categorias para las que acrediten el cumplimiento de requisitos y los cargos respecto de los
cuales aprueben el examen habilitante al que se refiere el articulo 2.2.2.11.2.17 del Decreto
Unico Reglamentario 1074 de 2015. Los auxiliares de la justicia que tengan procesos a
cargo y aspiren a vincularse a una persona juridica, solo podran asociarse a ésta si la
persona juridica solicita la inscripcion como auxiliar respecto de las categorias, cargos y
jurisdicciébn en las que el auxiliar persona natural, desarrolla sus funciones. Es
responsabilidad exclusiva de la persona juridica asignar a una persona natural para que en
nombre de la persona juridica desarrolle las funciones de auxiliar, y que tal persona natural
cumpla con los requisitos de acuerdo con la categoria y tipo de proceso para el cual ha sido
designada la persona juridica.

Si un auxiliar de la justicia tras vincularse a una persona juridica quiere volver a formar parte
de la lista de auxiliares de la justicia como persona natural, debera surtir el proceso de
convocatoria nuevamente. En caso de renuncia a la lista o remocion de la persona juridica
de la misma, se aplicaran las sanciones a las que hace referencia el paragrafo segundo del
articulo 45° de la presente Resolucion.

Efectuada la designacién de la persona juridica por el juez del proceso, la persona natural
designada para ejercer las funciones en nombre del auxiliar s6lo podra ser reemplazada
por otra persona natural inscrita que cumpla con los requisitos correspondientes a cargo,
categoria y cuente con el cupo disponible. La persona natural desvinculada no podra ser
vinculada nuevamente durante la duracion del proceso concursal ni reemplazada, para
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efectos del limite de personas naturales inscritas por la persona juridica, hasta tanto no se
dé inicio a una nueva convocatoria.

Articulo 11°. Registro de informacion de asighacion de personas haturales
vinculadas. Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la comunicacion de designacion de
una persona juridica como auxiliar de la justicia, el representante legal debera registrar la
informacién de la persona natural que se asignara para el desarrollo de las funciones de
promotor, liquidador o agente interventor, en la plataforma que para el efecto disponga la
Superintendencia de Sociedades. El incumplimiento de esta disposicién podra dar lugar a
la remocion de la persona juridica de la lista de auxiliares de la justicia.

SECCION 4

Sectores en los que se puede acreditar experiencia especificay medios para
acreditacién de experiencia sectorial

Articulo 12°. Sectores. Los sectores que seran tomados en cuenta para efectos de la
acreditacion de experiencia sectorial, de conformidad con lo dispuesto en los humerales 7
y 8 del articulo 2.2.2.11.3.1 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, seran las 21
secciones de la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdmicas - CllU Rev. 4 A.C.", adoptados en Colombia por la Resolucién 066 de 31 de
diciembre de 2012 y sus resoluciones modificatorias.

Articulo 13°. Acreditacion de Experiencia Sectorial para personas naturales y
juridicas. De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 2.2.2.11.2.3 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, los auxiliares de la justicia personas naturales
deberan acreditar al menos tres (3) afios de experiencia especifica sectorial de conformidad
con las secciones referidas en el articulo anterior. La acreditacion podra hacerse bajo las
siguientes modalidades:

a. Certificado laboral en el que se describan de manera detallada las funciones
desempefnadas por el aspirante o auxiliar en un sector, de conformidad con las
secciones del ClIU, la duracién del contrato de trabajo y el tipo y modalidad de
contrato, 0

b. Certificaciones de prestacion de servicios profesionales en la que se describan de
manera detallada los servicios provistos por el aspirante o auxiliar, de conformidad
con las secciones del CIIU, el objeto del contrato y la duracién del contrato de
prestacion de servicios, 0

c. Copia de las providencias judiciales o los actos administrativos expedidos por el juez
del concurso o la autoridad administrativa, segun corresponda, en las que conste
gue el aspirante adelanté y finalizé, en el cargo de contralor, liquidador, promotor o
agente interventor, un proceso o varios procesos relacionados con una de las
secciones del ClIU, o

d. Certificado expedido por el Despacho del juez del concurso o la autoridad
administrativa, segun corresponda, en el que conste que el aspirante adelant6 y
finalizd, en el cargo de contralor, liquidador, promotor o agente interventor, un
proceso o varios procesos relacionados con una de las secciones del ClIU.

De acuerdo con el articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, los
auxiliares de la justicia personas juridicas que aspiren a demostrar su experiencia
especifica en determinado sector, deberan acreditar por lo menos un (1) afio de experiencia
en actividades de asesoria y consultoria en reorganizacion, reestructuracion, recuperacion,
intervencion y liquidacion de empresas. La acreditacion podra hacerse bajo la siguiente
modalidad:

Certificaciones o constancias, expedidas por la parte contratante, en las que se describan
de manera detallada los servicios provistos por la persona juridica, de conformidad con las
secciones del ClIU, el objeto del contrato y la duracion del contrato. Debera especificarse
si se tratd de uno o mas procesos de reorganizacion, reestructuracion, recuperacion,
intervencion o liquidacion. También podra certificarse la experiencia mediante
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designaciones previas como auxiliar de la justicia persona juridica en procesos de
reorganizacion, liquidacion o intervencion.

Adicionalmente, las personas designadas por la persona juridica, deberan presentar,
durante el término previsto en la convocatoria correspondiente, los documentos de que trata
este articulo a fin de acreditar la experiencia sectorial para la persona natural vinculada.

Paragrafo Primero. Adicional a la acreditacion obligatoria respecto de las secciones del
CllU mediante las cuales se pretenda demostrar experiencia sectorial, los aspirantes y
auxiliares de la justicia podran indicar la experiencia sectorial especifica en las
correspondientes divisiones de cada seccion de la Clasificacion Industrial Internacional
Uniforme de todas las actividades econdémicas - ClIU Rev. 4 A.C.", adoptados en Colombia
por la Resolucion 066 de 31 de diciembre de 2012 y sus resoluciones modificatorias.

Paragrafo Transitorio. La acreditacibn de experiencia sectorial a la que se refiere el
articulo 13° de la presente Resolucion, serd exigible a los aspirantes a formar parte de la
lista de Auxiliares de la Justicia, a partir de la proxima convocatoria ordinaria puesta en
marcha por la Superintendencia de Sociedades. Los auxiliares de la justicia, que a la fecha
de la expedicion de la presente Resolucion forman parte de la lista y que relacionaron la
experiencia sectorial conforme a lo dispuesto en el paragrafo transitorio del articulo 10° de
la Resolucion 100-004393 del 18 de junio de 2020, deberan acreditar la correspondiente
experiencia sectorial durante la préxima convocatoria.

SECCION 5
Cursos de formacion académica en insolvencia e intervencion

Articulo 14°. Requisitos minimos de los cursos de formacién académica de
insolvencia e intervencion. De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.2.11.2.5.5.1
del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, los aspirantes a conformar la lista de
auxiliares de la justicia de la Superintendencia de Sociedades deberan demostrar que han
aprobado un curso de formacion en insolvencia e intervencion mediante la presentacion de
un certificado de estudios expedido por una institucién de educacién superior acreditada,
de conformidad con la lista que para el efecto publique el Consejo Nacional de Acreditacion
de Colombia.

Adicionalmente, el curso de insolvencia e intervencién debera cumplir con los siguientes
requisitos minimos:

1. Tener una duracion minima de 100 horas.
2. Observar los ejes tematicos aprobados por la Superintendencia de
Sociedades.

Las instituciones de educacion superior que tengan la intencién de ofrecer el curso deberan
suscribir un convenio con la Superintendencia de Sociedades mediante el cual, previo
estudio por parte de la Entidad, andlisis de documentos, revisiobn de hojas de vida de
docentes, idoneidad y experiencia de la institucion solicitante, se autoriza el uso de la marca
E-FI Excelencia Formacion en Insolvencia.

Los ejes tematicos aprobados seran los establecidos por la Superintendencia de
Sociedades, los cuales se publicaran periédicamente en el portal de internet de la Entidad.

SECCION 6
Infraestructura técnicay administrativa y grupo de profesionales y técnicos

Articulo 15°. Infraestructura técnica y administrativa y grupo de profesionales y
técnicos. De conformidad con lo establecido en el numeral 5° del articulo 2.2.2.11.2.3 y en
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el numeral 7° del articulo 2.2.2.11.2.14. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, el
aspirante a formar parte de la lista de auxiliares de la justicia elaborada y administrada por la
Superintendencia de Sociedades debera indicar en el formato de hoja de vida y en el
formulario de inscripcién el nivel al que pertenece su infraestructura técnica y administrativa
dependiendo de la categoria a la cual se inscriba. Para efectos de verificar el cumplimiento
del requisito habilitante, basta con cumplir con la infraestructura minima requerida para cada
categoria Por lo tanto, los criterios que habran de tenerse en cuenta para la determinacién
del referido nivel, seran los siguientes:

1. Nivel Basico: Con el propésito de comprobar que el auxiliar de la justicia cuenta
con el nivel basico de infraestructura técnica y administrativa y grupo de
profesionales y técnicos, el aspirante debera acreditar los siguientes elementos:

a. Sede administrativa ubicada en la ciudad o jurisdiccion en la que el auxiliar esté
inscrito, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 2.2.2.11.2.3
del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

b. Espacio fisico y electronico para el archivo de documentos.

c. Lugar de atencion dotado de linea telefénica basica, conexién a internet y equipo
de computo actualizado.

d. Teléfono celular dotado de un plan que le permita comunicarse con las partes
interesadas en el proceso.

2. Nivel Intermedio: Con el propésito de comprobar que el auxiliar de la justicia
cuenta con el nivel intermedio de infraestructura técnica y administrativa y grupo de
profesionales y técnicos, el aspirante debera acreditar los siguientes elementos:

a. Sede administrativa en la ciudad o jurisdiccién en la que el auxiliar esté inscrito,
de conformidad con lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 2.2.2.11.2.3 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

b. Espacio fisico y electrénico para el archivo de documentos.

c. Lugar de atencion dotado de linea telefénica basica, conexién a internet y equipo
de coOmputo actualizado.

d. Teléfono celular dotado de un plan que le permita comunicarse con las partes
interesadas en el proceso.

e. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con grado técnico en contabilidad o finanzas con una vinculacién minima
de medio tiempo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado
el auxiliar.

f. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con pregrado en ciencias econémicas o administrativas con una vinculacion
minima de medio tiempo, independientemente del contrato mediante el cual esté
vinculado el auxiliar.

g. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con pregrado en ciencias juridicas con una vinculacién minima de medio
tiempo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado al auxiliar.

3. Nivel Superior: Con el propdsito de comprobar que el auxiliar de la justicia cuenta
con el nivel superior de infraestructura técnica y administrativa y grupo de
profesionales y técnicos debera acreditar los siguientes elementos:

a. Sede administrativa en el domicilio para recibir notificaciones. El domicilio debe
estar ubicado en la jurisdiccion en la que el auxiliar esté inscrito, de conformidad con
lo establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015.

b. Espacio fisico y electrénico para el archivo de documentos.

c. Lugar de atencion dotado de linea telefénica basica, conexion a internet y equipo
de computo actualizado.

d. Teléfono celular dotado de un plan que le permita comunicarse con las partes
interesadas en el proceso.
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e. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con grado técnico en contabilidad o finanzas con una vinculacion de tiempo
completo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado al
auxiliar.

f. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con pregrado en ciencias econdmicas, contables o administrativas con una
vinculacion de tiempo completo, independientemente del contrato mediante el cual
esté vinculado al auxiliar.

g. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, una
persona con pregrado en ciencias juridicas con una vinculacién de tiempo completo,
independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado al auxiliar.

4. Nivel Superior Sobresaliente. Con el propdsito de comprobar que el auxiliar de
la justicia cuenta con el nivel superior sobresaliente de infraestructura técnica, a
efectos de beneficiarse de un puntaje adicional conforme al articulo 2.2.2.11.2.3 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015y a la variable 11 del literal d) del articulo
40° de la presente Resolucién, debera acreditar los siguientes elementos:

a. Sede administrativa en el domicilio para recibir notificaciones. El domicilio debe
estar ubicado en la jurisdiccion en la que el auxiliar esté inscrito, de conformidad con
lo establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015.

b. Espacio fisico y electronico para el archivo de documentos.

c. Lugar de atencion dotado de linea telefénica basica, conexién a internet y equipo
de computo actualizado.

d. Teléfono celular dotado de un plan que le permita comunicarse con las partes
interesadas en el proceso.

e. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con grado técnico en contabilidad o finanzas con una vinculacion de
tiempo completo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado
al auxiliar.

f. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con pregrado en ciencias econémicas, contables o administrativas con una
vinculacion de tiempo completo, independientemente del contrato mediante el cual
esté vinculado al auxiliar.

g. Tener a su disposicidn, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con pregrado en ciencias juridicas con una vinculacién de tiempo
completo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado al
auxiliar.

5. Nivel Superior Extraordinario. Con el propdsito de comprobar que el auxiliar de
la justicia cuenta con el nivel superior extraordinario de infraestructura técnica, a
efectos de beneficiarse de un puntaje adicional conforme al articulo 2.2.2.11.2.3 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y a variable 11 del literal d) del articulo
40° de la presente Resolucién, debera acreditar los siguientes elementos:

a. Sede administrativa en el domicilio para recibir notificaciones. El domicilio debe
estar ubicado en la jurisdiccién en la que el auxiliar esté inscrito, de conformidad con
lo establecido en el numeral 3° del articulo 2.2.2.11.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015.

b. Espacio fisico y electrénico para el archivo de documentos.

c. Lugar de atencion dotado de linea telefénica bésica, conexién a internet y equipo
de computo actualizado.

d. Teléfono celular dotado de un plan que le permita comunicarse con las partes
interesadas en el proceso.

e. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con grado técnico en contabilidad o finanzas con una vinculaciéon de
tiempo completo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado
al auxiliar.
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f. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con pregrado en ciencias economicas, contables o administrativas con una
vinculacion de tiempo completo, independientemente del contrato mediante el cual
esté vinculado al auxiliar.

g. Tener a su disposicion, de manera permanente y en la sede administrativa, dos
personas con pregrado en ciencias juridicas con una vinculacién de tiempo
completo, independientemente del contrato mediante el cual esté vinculado al
auxiliar.

h. Tener a su disposicibn una 0 mas personas adicionales respecto de las
contempladas en los literales €), f) 0 g) del numeral 5° del presente articulo.

Paragrafo Primero. En el caso de las personas juridicas, éstas deberan acreditar una Gnica
infraestructura conforme a los elementos establecidos en el presente articulo y de acuerdo
a las categorias a las que quieran pertenecer, independientemente del nimero de personas
naturales que estén vinculadas a la misma.

Paragrafo Segundo. Todos los auxiliares de la justicia que sean designados por el juez del
concurso, deberan informar, al momento de su posesién, la infraestructura técnica de
conformidad con el presente articulo, a fin de no imputar dichos gastos a la entidad o sujeto
en reorganizacion, liquidaciéon o intervencion.

Articulo 16°. Medios para acreditar el nivel de infraestructura técnicay administrativa
y el grupo de profesionales y técnicos. Para acreditar el nivel de infraestructura técnica
y administrativa y el grupo de profesionales de que dispone, el aspirante a formar parte de
la lista de auxiliares de la justicia elaborada y administrada por la Superintendencia de
Sociedades debera suministrar la informacién y los documentos que a continuacién de
relacionan:

1. Infraestructura técnica y administrativa

El aspirante debera adjuntar un documento en el que relacione y especifique su
infraestructura técnica y administrativa de manera detallada. En la pagina web de la
Superintendencia de Sociedades, en el portal Auxiliares de la Justicia, se dispone el formato
que debe ser utilizado.

2. Grupo de profesionales y técnicos

El aspirante que tenga a su disposicidbn una 0 mas personas con grado técnico en
contabilidad o finanzas o pregrado en ciencias econémicas, administrativas o juridicas, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15° de la presente resolucion, debera incluirlos en
el formulario de inscripcién y adjuntar sus curriculum vitae, el diploma y/o acta de grado, de
conformidad con lo establecido en el numeral 8° del articulo 2.2.2.11.2.14. del Decreto
Unico Reglamentario 1074 de 2015.

El aspirante a auxiliar de la justicia persona natural o el representante legal de la persona
juridica, deberéa acreditar que las licencias, matriculas o tarjetas profesionales, expedidas
por la entidad competente, conforme a las cuales se autorice a los técnicos o profesionales
para desempefiar sus funciones, si fuera el caso, estan vigentes, en los términos del
numeral 8° del articulo 2.2.2.11.2.14. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015y sera
responsable por la informacién aportada. Adicionalmente, debera certificarse que se
encuentra al dia en el pago de seguridad social, respecto de los empleados que reporte en
su infraestructura.

Articulo 17°. Ratificacién y actualizacién de la informacién. Antes o en el momento de
la posesién en el cargo de promotor, liguidador o agente interventor, el auxiliar ratificara
bajo gravedad de juramento ante el juez del concurso que cuenta con los medios de
infraestructura técnica y administrativa y el grupo de profesionales y técnicos de
conformidad con el nivel que hubiere indicado en el formulario electrénico de inscripcion.
Los medios de infraestructura técnica y administrativa como el grupo de profesionales y
técnicos deberan encontrarse en iguales o mejores condiciones. En este sentido, tanto los
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medios de infraestructura como el grupo de profesionales o técnicos deberan estar a
disposicion del auxiliar de la justicia, de manera permanente, durante todo el desarrollo del
proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion.

Los auxiliares deberan informar al juez del concurso y al Grupo de Registro de Especialistas
de la Superintendencia de Sociedades cualquier variacién sustancial que conlleve a una
desmejora en los medios de infraestructura técnica y administrativa o en el grupo de
profesionales y técnicos. Asi mismo, deberan mantener actualizada la referida informacion
en el sistema automatizado de valoracién de criterios para la seleccion y designacién de
auxiliares de la justicia en los tiempos que establezca la Superintendencia para ello. El
incumplimiento de esta disposicion podra dar lugar a la exclusion de la lista del auxiliar de
la justicia de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45° de esta Resolucion.

Paragrafo Primero. La Superintendencia de Sociedades podra verificar, en cualquier
tiempo, la disponibilidad e idoneidad de la infraestructura técnica y administrativa y de los
profesionales y técnicos que le presten servicios al auxiliar de la justicia, por los medios que
ésta considere apropiados para ello.

Paragrafo Segundo. La ratificacion a que alude este articulo se entendera cumplida con la
suscripcién del acta de posesion en el cargo que corresponda.

Articulo 18°. Gastos de la liguidacion o de la intervencion. De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 2.2.2.11.7.10 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, los
gastos causados por el liquidador o el interventor para la liquidacién o intervencion estaran
a cargo de la entidad en proceso de liquidacién o intervencion. En caso de acudir a
empresas que ofrezcan servicios para la administracion y cuidados de los bienes de la
masa, tales como servicios profesionales o técnicos o servicios temporales para la
contratacion de personal de apoyo durante el proceso durante la liquidacién o intervencion,
cuando se pretenda que tales gastos sean imputables a la entidad en liquidacién o
intervencion, el auxiliar de justicia debera respetar la normatividad vigente, asi como la
jurisprudencia y conceptos del Ministerio de Trabajo, entre otros, de manera que no se
configure vinculo laboral alguno, salvo que el juez del proceso autorice la continuacion de
los contratos laborales.

Todos los gastos que deban ser asumidos, relacionados con la infraestructura técnica y
administrativa y el grupo de profesionales y técnicos, estaran a cargo del auxiliar de justicia
exclusivamente y no serdn imputables al proceso de liquidacién o intervencion por ningun
motivo. Al finalizar su gestion, el auxiliar de la justicia debera certificar que se encuentra al
dia en el pago de aportes al sistema de seguridad social, respecto de todos los
colaboradores que haya relacionado en su infraestructura técnica.

En ningln caso el juez del concurso podra conceder subsidios o autorizar o reembolsar
gastos relacionados con la gestion del auxiliar de la justicia o de terceros que debieron
haber sido cubiertas de manera adecuada o efectiva por la infraestructura técnica o
administrativa ofrecida por él, respecto del proceso de liquidacion o intervencion.

SECCION 7

Adopcion del Manual de Eticay Conducta Profesional para los Auxiliares de la Justicia

Articulo 19°. Manual de Etica y Conducta Profesional. Adoptese del Manual de Etica y
Conducta Profesional que rige a los destinatarios sefialados en el articulo 2° de la presente
Resolucidn, y que incluye las siguientes disposiciones:

CAPITULO |

Del Manual de Etica y Conducta Profesional
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Articulo 20°. Destinatarios. Son destinatarios del Manual de Etica y Conducta Profesional

1. Las personas naturales o juridicas que se encuentren inscritas en la lista de
auxiliares de la justicia elaborada y administrada por la Superintendencia de
Sociedades.

2. Las personas naturales que sean designadas por un auxiliar de la justicia persona

juridica, para que en su nombre desarrollen las funciones propias de promotor,
liquidador o agente interventor, segin corresponda.

3. Cualquier persona natural o juridica que haya sido designada por la
Superintendencia de Sociedades para actuar como promotor, liquidador o agente
interventor en procesos de reorganizacion empresarial, liquidacion judicial e
intervencion, respectivamente, incluyendo los representantes legales de
entidades en proceso de reorganizacion, las personas naturales comerciantes y
las personas naturales no comerciantes controlantes de una sociedad comercial
a quienes se les asignen las funciones de promotor al amparo del articulo 35 de
la Ley 1429 de 2010.

Articulo 21°. Adhesién y cumplimiento del Manual de Etica y Conducta Profesional
por parte del auxiliar de la justicia. De conformidad con lo establecido en los articulos
2.2.2.11.1.6 y 2.2.2.11.2.13 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, el aspirante a
formar parte de la lista de auxiliares de la justicia deberd adherirse de manera expresa al
Manual de Etica y Conducta Profesional en el momento en que se inscriba en la lista de
auxiliares de la justicia de la Superintendencia de Sociedades. Los representantes legales
de entidades en proceso de reorganizacion o las personas naturales en ese mismo proceso
a quienes se les asignen las funciones de promotor al amparo del articulo 35 de la Ley 1429
de 2010 y los promotores, liquidadores y agentes interventores que sean designados de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.3.7 del Decreto Unico Reglamentario
1074 de 2015, deberan adherirse en el momento en el que sean informados de la
designacion, a través del grupo de Apoyo Judicial, so pena de que se designe a un nuevo
auxiliar. A todos los auxiliares de la justicia, a las personas naturales seleccionadas a través
del mecanismo excepcional y a las personas naturales que desarrollen las funciones en
nombre de un auxiliar persona juridica, podra, adicionalmente, exigirseles que ratifiquen
expresamente el conocimiento y adherencia al Manual de Etica y Conducta Profesional al
momento de su posesion.

CAPITULO II
Deberes de los Auxiliares de la Justicia

Articulo 22°. Deberes del auxiliar de la justicia. Son deberes de los auxiliares de la
justicia que integran la lista y de las personas naturales que cumplan las funciones de
auxiliar de la justicia en nombre de una persona juridica, asi como de las personas naturales
seleccionadas en virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.3.7 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, los siguientes:

1. Deber de buena fe: en virtud del cual debera conducirse en todas las actuaciones
a su cargo conforme al principio consagrado en el articulo 83 de la Constitucién
Politica.

2. Deber de diligencia: en virtud del cual debera actuar conforme a las pautas de
conducta que se describen a continuacion:

a) Tener el conocimiento y la experiencia requeridos para el ejercicio del cargo:
contar con los conocimientos, experiencia y entrenamiento que sean necesarios
para cumplir las funciones que le corresponden. En este sentido, los auxiliares
de la justicia o las personas naturales designadas por las personas juridicas,
deberan ser profesionales idoneos y, en consecuencia, deberan conocer las
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reglas que rigen su oficio, estar al tanto de los cambios en la legislacién y actuar
de manera reflexiva y prudente en el desarrollo de su actividad.

b) Contar con infraestructura técnica y administrativa: disponer de la
infraestructura técnica y administrativa, profesionales y técnicos, el tiempo,
atencion y dedicaciébn que fueren necesarios conforme a los supuestos
contenidos en la presente Resolucion.

c) Tomar decisiones informadas: consultar las fuentes de informacion
disponibles y analizar los datos que fueren necesarios para adoptar las medidas
y decisiones que correspondan.

d) Actuar oportunamente y con celeridad: cumplir con las actuaciones
procesales de manera oportuna y reaccionar con prontitud y eficiencia cuando
las circunstancias asi lo requieran.

3. Deber de lealtad: obrar con fidelidad frente a la entidad o persona en proceso de
reorganizacion, liquidacién o intervencion, sus asociados, acreedores, autoridades,
terceros interesados y el publico en general.

4. Deber de actuar conforme a las reglas del debido proceso: cumplir las reglas
del debido proceso en las actuaciones que deban adelantarse en el ejercicio de sus
funciones. Todas las etapas que forman parte de los procesos de reorganizacion,
liquidacion e intervencién deberan ajustarse a las disposiciones establecidas para
cada materia.

5. Deber de imparcialidad: abstenerse de tratar de manera preferencial o
discriminatoria a cualquier parte interesada en los procesos de reorganizacion,
liquidacion o intervencién. Por lo tanto, no podra favorecerse a ninguna de las
partes vinculadas al proceso en razon de relaciones familiares, personales,
profesionales, gremiales, politicas, culturales, religiosas u otras analogas.

6. Deber de eficacia y eficiencia en la gestion: cumplir con los fines y objetivos
inherentes a sus funciones de la mejor forma posible de manera tal que puedan
alcanzarse resultados 6ptimos. Para el efecto, los auxiliares deberan hacer uso
adecuado de los recursos y medios disponibles.

7. Deber general de informacion: informar a la Superintendencia de Sociedades de
sus actuaciones y de cualquier hecho que sea relevante en relacién con el proceso
de reorganizacion, liquidaciéon o intervencién, de manera oportuna. Asi mismo,
debera proveer la informacion que corresponda de acuerdo con la ley a la entidad
en proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion, sus asociados,
acreedores, autoridades y terceros interesados.

8. Deber general de conductas ilicitas a las autoridades: comunicarle al juez del
concurso o a la autoridad que fuere competente, cualquier conducta que pueda ser
contraria a la ley en que hubiere incurrido la entidad o persona natural comerciante
0 no comerciante en proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencién, sus
asociados, acreedores, autoridades o terceros interesados, de la que hubiere tenido
conocimiento, siempre y cuando esté relacionada con el desarrollo del proceso de
reorganizacion, liquidacion o intervencion.

9. Deber de confidencialidad: proteger y abstenerse de transmitir, divulgar, difundir,
publicar en medios publicos o privados o usar para fines distintos al cumplimiento
de sus funciones, la informacion a la que tenga acceso, directa o indirectamente,
en razén de su cargo como promotor, liquidador o agente interventor.

El auxiliar de la justicia garantizara la reserva de los datos personales de acuerdo
con la Seccién 1 de esta Resolucion, asi mismo, guardara y protegera la reserva
comercial e industrial de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o
intervencion y se abstendra de utilizar informacion privilegiada de manera indebida.

150/ IEC 150 1001 ¢
Tel: (§7-1) 2201000 27001 | ) | &
Colombia

?5 El futuro . En la Superi ia de Sociedades tr j para contar con empresas
4l ©s de todos . | competitivas, productivas y perdurables y asi generar mas empresa y mas empleo. @ @ @
www.supersociedades.gov.co icontec Il icontec ec
o S ) _ webmaster@supersociedades.gov.co ! |
E:? ol i b rd e | Linea nica de atenci6n al ciudadano: 01 8000 11 43 19 150 9001 wbeasen ‘
<o

o Moo Tcowoea c



SUPERINTENDENCIA 21/38

RESOLUCION

DE SOCIEDADES 2020-01-605360

SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

El auxiliar deberd mantener el deber de confidencialidad por 5 afios después de
haberse dado por terminado el proceso.

10. Deber de transparencia: proteger el patrimonio de la entidad o persona natural en
proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencién y evitar que pueda producirse
cualquier confusion entre el patrimonio de la entidad en proceso de reorganizacion,
liquidacion o intervencidn y sus propios recursos.

11. Deber de respeto: dar un trato digno, cortés y cordial a las autoridades, los
representantes de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacién o
intervencion, sus asociados, acreedores y terceros interesados.

Paragrafo. Salvo aquellas disposiciones que contravengan la naturaleza de las funciones
de los representantes legales y personas naturales a quienes les sean asignadas las
funciones de promotor conforme al articulo 35 de la Ley 1429 de 2010, estos deberes
también les seran exigibles.

Articulo 23°. Deberes particulares de los auxiliares de la justicia. Ademas de los demas
deberes a los que se alude en la presente Resolucion Unica, son deberes particulares de
los auxiliares de la justicia, y en lo aplicable, a todas las personas a quienes le sean
asignadas las funciones de promotor, los siguientes:

1. Suministrar informacién veraz y completa tanto durante el procedimiento de
inscripcion en la lista de auxiliares de la justicia, como en cualquier momento en
gque deba actualizarse dicha informacion.

2. Suscribir y entregarle a la Superintendencia de Sociedades el compromiso de
confidencialidad, de conformidad con el formato que la entidad le suministrara
para el efecto al momento de la posesion en el cargo.

3. Informarle a la Superintendencia de Sociedades sobre el acaecimiento de
cualquier hecho que pueda ser constitutivo de conflicto de intereses, impedimento
o inhabilidad, conforme a lo previsto en la ley, el Decreto Unico Reglamentario
1074 de 2015y la presente Resolucion.

4. Informarle, en cualquier momento, al juez del concurso o al funcionario a cargo
de la intervencién, que esta incurso en cualquier conducta que contravenga lo
dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 y en la presente
Resolucion.

5. Informarle a los funcionarios de la Superintendencia acerca de cualquier
circunstancia que pudiere afectar negativamente en el gjercicio de sus funciones,
incluyendo, sin limitarse, a la existencia de vinculos de consanguinidad o afinidad
con funcionarios de la Superintendencia de Sociedades, la interposicion de
cualquier sancion penal, disciplinaria, fiscal, que hubiere tenido lugar en cualquier
tiempo e informar también respecto de aquellas que tengan lugar con
posterioridad a su posesion, sin importar los motivos que dieron lugar a la misma.
En todo caso, la relacion con los funcionarios de la Entidad debera cumplirse en
términos respetuosos y en ningdn caso con la intencion de obtener cualquier
beneficio que fuere contrario a la ley.

6. Adherirse de manera expresa a las normas previstas en la presente Resolucion
y darles cumplimiento.

CAPITULO 1l

Causales de incumplimiento de las funciones del auxiliar de la justicia o de la persona a
guien le hubieren sido asignadas las funciones de promotor
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Articulo 24°. Causales de incumplimiento. Son causales de incumplimiento de las
funciones del auxiliar de la justicia las siguientes:

1. Incumplir de manera reiterada las oOrdenes del juez del concurso o de la
intervencion.

2. No informar que se encuentra incurso en una situapién de conflicto de intereses,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015 y en esta Resolucion.

3. Haber suministrado informacion o documentos engafiosos o que conduzcan al
error acerca de sus calidades profesionales y académicas 0 su experiencia
profesional o en relacidbn con cualquier otro tipo de informacién que la
Superintendencia de Sociedades hubiera tenido en cuenta para inscribirlo en la
lista de auxiliares de la justicia o para seleccionarlo y designarlo como promotor,
liquidador o agente interventor. En este caso, el juez del concurso dara traslado
a la Fiscalia General de la Nacion para lo de su competencia.

4, Haber hecho uso indebido de informacién privilegiada.

5. Haber participado en la celebracion de actos encaminados a disponer, gravar o
generar cualquier tipo de detrimento de los bienes que integren el activo de la
entidad o persona natural en proceso de reorganizacion o liquidacion o los bienes
de la entidad o persona natural en proceso de intervencion.

6. Haber realizado, como liquidador, actos que hubieren ocasionado o pudieren
haber ocasionado detrimento al patrimonio de la entidad o persona natural en
proceso de reorganizacion, liquidacion o a los bienes de la entidad o persona
natural en proceso de intervencion o a los intereses de los acreedores.

7. Haber declarado el juez del concurso que el auxiliar ha incurrido en alguna otra
falta que atente contra los principios rectores del régimen de auxiliares de la
justicia o de insolvencia.

8. Haber violado el régimen legal aplicable al cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO IV
Conflicto de intereses

Articulo 25°. Conflicto de intereses. Se entendera que existe un conflicto de intereses
cuando el interés personal del auxiliar de la justicia o el de alguna de las personas
vinculadas a él, le impida actuar de forma objetiva, imparcial o independiente en el proceso
de reorganizacion, liquidacién o intervencion.

Para que se configure una situacién u ocurra una conducta que dé lugar a un conflicto de
intereses no sera indispensable que exista un beneficio econémico, directo o indirecto, para
el auxiliar de la justicia.

Articulo 26°. Personas vinculadas. Se entendera que es vinculada cualquier persona que,
directa o indirectamente, esté relacionada con el auxiliar de la justicia. Dentro de las
personas vinculadas al auxiliar de la justicia, estardn comprendidas, entre otras, las
siguientes:

1. Sus coasociados, superiores jerarquicos, dependientes, empleados o
subordinados, incluidos quienes forman parte del grupo de profesionales y técnicos
y aquellas personas naturales o juridicas que le presten servicios con ocasion de
sus funciones como auxiliar de la justicia.
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2. Su conyuge, compafiero permanente o persona con analoga relacion de
afectividad, asi como los parientes del auxiliar de la justicia o de su cényuge,
comparfero permanente o persona con analoga relacion de afectividad hasta el
tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil.

3. Las personas naturales o juridicas a las que el auxiliar de la justicia les preste o les
hubiere prestado servicios a titulo oneroso durante los cinco afios anteriores a su
designacion.

4. Las personas naturales o juridicas que ejerzan control sobre las entidades a las
cuales el auxiliar de la justicia les preste servicios a cualquier titulo, en los términos
del articulo 26 de la Ley 222 de 1997.

5. Respecto de las personas juridicas, todas las personas naturales vinculadas por
ésta, asi como las personas que se clasifiquen de conformidad con los numerales
19, 29, 3° y 4° de este articulo, respecto de dichas personas naturales vinculadas.

Articulo 27°. Interés econémico sustancial. Para efectos de la aplicacion de los articulos
28° y 29° de la presente resolucion, se entenderd que existe un interés economico
sustancial cuando medien, respecto de un determinado proceso de reorganizacion,
liguidacion o intervencion, prerrogativas econdémicamente apreciables o situaciones
juridicas de indole financiera que puedan comprometer el criterio o la independencia del
auxiliar de la justicia o el de cualquiera de las personas vinculadas a él, en la toma de
decisiones o respecto del desarrollo adecuado del proceso.

Articulo 28°. Conflictos de intereses acaecidos antes de la designacidon. Podra haber
conflicto de intereses antes de la designacion, entre otros eventos, cuando el auxiliar de la
justicia o la persona natural que sea designada por la persona juridica, directa o
indirectamente a través de alguna de las personas vinculadas a é€l, esté incurso en
situaciones tales como las siguientes:

1. Tenga o haya tenido un interés econdémico sustancial en cualquier acto o negocio
en el que sea parte la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacién o
intervencion o cualquier parte interesada en el proceso de insolvencia o de
intervencion.

2. Haya sido administrador o revisor fiscal de la entidad en proceso de reorganizacion,
liquidacion o intervenciébn o de cualquier parte interesada en el proceso de
insolvencia o de intervencion dentro de los cinco afios anteriores a la designacion
como liquidador, promotor 0 agente interventor.

3. Haya prestado servicios a la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o
intervencion, dentro de los cinco afios anteriores a la designacién como liquidador,
Ccuya remuneracion represente un interés econémico sustancial para el auxiliar.

4. Haya contratado servicios con la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion
0 intervencion, dentro de los cinco afios anteriores a la designacion como
liguidador, promotor o agente interventor, que representen un interés econémico
sustancial para el auxiliar.

5. Haya iniciado cualquier accion judicial o actuacién administrativa en contra de la
entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion o de cualquier
parte interesada en el proceso de insolvencia o de intervencion.

6. Haya sido sujeto pasivo de cualquier accion judicial o actuaciéon administrativa
iniciada por parte de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o
intervencion.

7. Tenga titulos valores emitidos por la entidad en proceso de reorganizacion,
liquidacion o intervencion, a cualquier titulo o sea acreedor de ella.
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8. Cualquiera otra que pueda producir un efecto analogo a las anteriores conductas.

Paragrafo. El juez del concurso o de la intervencion evaluaré los hechos o circunstancias
que presuman o evidencien la existencia de un posible conflicto de intereses como
consecuencia de la informacion suministrada por el auxiliar, de oficio o a peticién de
cualquier parte interesada en el proceso de insolvencia o de intervencién, antes de su
posesion en el cargo. No habra conflicto de intereses del representante legal o persona
natural que ejerzan las funciones de promotor respecto de su calidad de promotor, cuando
el conflicto de intereses se pueda originar de la naturaleza de las funciones propias del
representante legal o de la persona natural y la condicién de deudor.

De conformidad con el articulo 2.2.2.11.5.6 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015,
de considerar el juez del concurso o de la intervencién que se configura un conflicto de
intereses, no se podra proceder con el nombramiento del auxiliar, del representante legal o
de la persona natural y el proceso de seleccidon, segin lo dispuesto en el articulo
2.2.2.11.3.2. del Decreto Unico Reglamentario.

En caso de que el conflicto concurra con relacion a una persona natural designada por una
persona juridica, se le solicitara a esta Ultima que designe a otra de sus personas
vinculadas. Si no pudiere hacerlo, por no tener mas personas naturales vinculadas, o
porque teniéndoles, éstas ya hubiesen agotado su cupo o0 no estuvieren habilitadas para
actuar de acuerdo con la categoria y cargo de la deudora o intervenida, se procedera a
efectuar una nueva designacion, segun lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.3.2. del Decreto
Unico Reglamentario.

Articulo 29°. Conflictos de intereses acaecidos con posteridad a la designacién.
Podra haber conflicto de intereses con posterioridad a la designacién, entre otros eventos,
cuando el auxiliar de la justicia, directa o indirectamente, o alguna de las personas
vinculadas a él esté incursa en situaciones tales como las siguientes:

1. Tenga un interés econdmico sustancial, directo o indirecto, en cualquier acto o
negocio en que sea parte la entidad o persona natural en proceso de
reorganizacion, liquidacioén o intervencion o cualquier parte interesada en el proceso
de insolvencia o de intervencion.

2. Tenga un interés personal directo o indirecto en el resultado del proceso de
insolvencia o de intervencion.

3. Inicie cualquier accion de tipo judicial o administrativo en contra de la entidad en
proceso de reorganizacion, liquidacion o intervenciébn o de cualquier parte
interesada en el proceso de insolvencia o de intervencion, por hechos distintos a
los relacionados con el proceso.

Paragrafo. El juez del concurso o de la intervencion evaluara los hechos o circunstancias
que presuman o evidencien la existencia de un posible conflicto de intereses como
consecuencia de la informacién suministrada por el auxiliar, de oficio o a peticion de
cualquier parte interesada en el proceso de insolvencia o de intervencion, después de su
designacion y posesion en el cargo.

Si el juez estima que en efecto se configura un conflicto de intereses, con posterioridad a la
designacion, procedera a ordenar su remocion del cargo y consecuente sustitucion.

En caso de que el conflicto, con posterioridad a la posesion, concurra con relacién a una
persona natural designada por una persona juridica, se le solicitara a esta Ultima que
designe a otra de sus personas vinculadas. Si no pudiere hacerlo, por no tener mas
personas naturales vinculadas, o porque teniéndoles, éstas ya hubiesen agotado su cupo
0 no estuvieren habilitadas para actuar de acuerdo con la categoria y cargo de la deudora
o intervenida, la persona juridica sera removida del proceso y se procedera con la
consecuente sustitucién tras una nueva seleccion por parte del Comité de Seleccion de
Especialistas.

No habra conflicto de intereses del representante legal o persona natural que ejerzan las
funciones de promotor respecto de su calidad de promotor, cuando el conflicto de intereses
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se pueda originar de la naturaleza de las funciones propias del representante legal o de la
persona natural y la condicion de deudor.

Articulo 30°. Obligacion de los auxiliares de la justicia en caso de suscitarse un
conflicto de intereses con anterioridad a la desighacidon y posesion o inicio de su
gestion. En caso de que el auxiliar considere que esta incurso en un conflicto de interés
que antecede a su designacion y posesion o inicio de su gestidn, segun fuere el caso, como
liguidador, promotor o agente interventor, lo pondra en conocimiento del juez del concurso
o de la intervencion y le suministrara toda la informacién que fuere relevante, para que se
adopte la decision pertinente antes de la designacion.

Articulo 31°. Obligacion de los auxiliares de la justicia en caso de suscitarse un
conflicto de intereses con posterioridad a la designacion y posesién e inicio de su
gestién. En caso de que el auxiliar considere que esta incurso en un conflicto de interés
con posterioridad a su designacion y posesion o inicio de su gestién, segun fuere el caso,
como liquidador, promotor o agente interventor, lo pondra en conocimiento del juez del
concurso o de la intervencién y le suministrara toda la informacién que fuere relevante para
gue se adopte la decision pertinente.

CAPITULO V
Conductas contrarias a la ética de los Auxiliares de la Justicia

Articulo 32°. Usurpacion de oportunidades de negocio y negocios en detrimento o en
perjuicio de los mejores intereses de la concursada. Esta conducta se configurara
cuando el auxiliar de la justicia, directa o indirectamente a través de las personas a él
vinculadas o terceros, aproveche oportunidades de negocio que le hubieren correspondido
a la entidad o realicen negocios en detrimento o en perjuicio de los mejores intereses de la
concursada en proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion.

Articulo 33°. Retrasos injustificados en los procesos. Esta conducta se configurara
cuando en el desarrollo de los procesos de reorganizacion, liquidacién o intervencion el
auxiliar no atienda de manera oportuna o eficiente las diligencias propias de la actuacién
profesional, las descuide o las abandone.

Articulo 34°. Omision en la presentacion de reportes, informes o documentos del
proceso. Esta omision se configurara cuando el auxiliar no presente o retrase la rendicion
de reportes o informes de su gestion o de los documentos necesarios para dar tramite al
proceso que corresponda, en los términos de la ley y sus reglamentaciones.

Articulo 35°. Falencias o inexactitudes en la administracién del patrimonio, los
contratos y recursos. Esta conducta se configurard cuando el auxiliar no administre
eficientemente el patrimonio de la entidad sometida al proceso respectivo o los contratos y
recursos que sean necesarios para cubrir los costos y los gastos relacionados con el
proceso.

SECCION 8

Criterios que se utilizaran para la seleccién de auxiliares de la justicia por medio del
sistema automatizado

Articulo 36°. Sistema automatizado para la seleccién de auxiliares de la justicia. La
Superintendencia de Sociedades administrardq y procesara la informacion consignada en
los perfiles de los auxiliares que estén inscritos en la lista elaborada por dicha Entidad, a
través del sistema de valoracion de criterios para la seleccion de auxiliares de la justicia.
Esta herramienta suministrara un listado conformado por los auxiliares de la justicia que
estén mejor calificados para adelantar los procesos concursales o de intervencion, en
atencion al puntaje que arroje la evaluacién de los criterios. El sistema arrojara el listado de
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preseleccion de los auxiliares de acuerdo a la puntuacién y el Comité de Seleccion de
Especialistas seleccionara al auxiliar de la justicia que, en su criterio, sea el mas idéneo
conforme a los criterios establecidos en el articulo 2.2.2.11.3.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, para ocupar los cargos de promotor, liquidador o agente
interventor.

Articulo 37°. Criterios de seleccion. De conformidad con lo dispuesto en los articulos
2.2.2.11.3.1y 2.2.2.11.3.2 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, los criterios de
seleccidn son los siguientes:

1. El tipo de proceso de que se trate.

2. El tipo de proceso o procesos para los cuales se haya inscrito el auxiliar.

3 La categoria a la cual pertenezca la entidad en tramite de reorganizacion,
liguidacion o intervencion.

4.  La categoria en la que esté inscrito el auxiliar.

5. La jurisdiccion en la cual esté la entidad en tramite de reorganizacion,
liquidacién o intervencion.

6. Lajurisdiccion en la cual esté inscrito el auxiliar.

7. El sector o sectores de la economia a los cuales pertenezca la entidad en

proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion.

8.  El sector o sectores de la economia en los cuales se encuentre inscrito el
auxiliar.

9. El nimero de procesos activos de reorganizacion, liquidacién o intervencion a
cargo del auxiliar.

10. Los requisitos de formacién académica establecidos en el articulo 2.2.2.11.2.5.5
del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

11. El cumplimiento de los requisitos de formacion profesional establecidos en el
articulo 2.2.2.11.2.19. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

12. La experiencia docente en materias relacionadas con el régimen de insolvencia
empresarial.

13. Lainfraestructura técnica o administrativa con que cuente el auxiliar y el grupo
de profesionales y técnicos que le prestaran servicios en el desarrollo de sus
funciones.

14. Los antecedentes del aspirante en relacién con el comportamiento crediticio
reportados por las centrales de riesgo.

15. Laexistencia de cualquier clase de sancién, suspension o remocién con ocasion
de conductas que se encuentren relacionadas con las actividades propias del
auxiliar y de los cargos de liquidador, promotor o agente interventor.

16. La existencia de antecedentes judiciales, fiscales o disciplinarios con ocasién
de conductas que se encuentren relacionadas con las actividades propias del
auxiliar y de los cargos de promotor, liquidador o agente interventor.

17. El desempefio en la gestion cumplida en los procesos de insolvencia o
intervencion en los que haya sido designado como auxiliar de justicia por parte
de la Superintendencia de Sociedades

Articulo 38°. Clasificacion de los criterios de seleccion. Los criterios de seleccion
establecidos en el articulo 37° de la presente Resolucion, se clasificardn de la siguiente
manera:

a) Criterios habilitantes: Se trata de los requisitos que son de obligatorio
cumplimiento por parte de las personas naturales o juridicas que aspiran a ser
inscritas en la lista de auxiliares de la justicia elaborada y administrada por la
Superintendencia de Sociedades y que, por lo tanto, no otorgan puntuacion. Los
criterios habilitantes estan relacionados en el formato electrénico de hoja de
vida y en el formulario electronico de inscripcion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.2.11.2.14 del Decreto Unico Reglamentario 1074
de 2015.

b)  Criterios que otorgan puntuacion: Se trata de variables a las que se les
otorga una puntuacion especifica, las cuales son procesadas por el sistema
automatizado para la seleccion de auxiliares de la justicia, con el propdsito de
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valorar los criterios de seleccion y calificar a los auxiliares de la justicia. El
puntaje maximo sera de mil (1000) puntos.

Articulo 39°. Definiciones. Los siguientes términos tendran la definiciébn que se incluye a
continuacion.

a) Ciencias econémicas, administrativas y juridicas. Son los programas de
educacion superior profesional impartidos por las universidades, de
conformidad con lo establecido en la Ley 30 de 1992, cuyo contenido esté
relacionado con la administracion de empresas, la contaduria publica y el
derecho, dentro de los cuales se encuentran los siguientes:

l. Ciencias econémicas y administrativas
1. Carreras de Pregrado

Carrera de pregrado en Administracién de Empresas
Carrera de pregrado en Administracion Publica
Carrera de pregrado en Contaduria Publica

Carrera de pregrado en Economia

Carrera de pregrado en Finanzas

Carrera de pregrado en Contaduria Internacional
Carrera de pregrado en Administracién de Negocios
Internacionales

Carrera de pregrado en Ingenieria Industrial

Carrera de pregrado en Ingenieria Administrativa

@ oo0ow

2. Especializaciones

Especializacion en Gerencia Internacional
Especializacién en Gerencia del Talento Humano
Especializacion en Gerencia Financiera

Especializacion en Gerencia de Mercadeo
Especializacion en Administracion Financiera
Especializacion en Negocios

Especializacion en Contabilidad Financiera Internacional
Especializacién en Contabilidad Gerencial
Especializacion en Revisoria Fiscal

Especializacion en Sistemas Gerenciales de Ingenieria

T T Se@Tmeo0Tw

3. Maestrias

Maestria en Economia

Maestria en Administracion de Empresas
Maestria en Tributacion

Maestria en Ingenieria Industrial

Maestria en Finanzas

Maestria en Administracion Publica
Maestria en Contaduria o Revisoria Fiscal

@~oooow

4. Doctorado
a. Cualquier doctorado
Il. Ciencias Juridicas
1. Carreras de Pregrado

a. Carrera de pregrado en Derecho
b. Carrera de pregrado en Jurisprudencia
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http://www.javeriana.edu.co/carrera-administracion-de-empresas
http://www.javeriana.edu.co/carrera-contaduria-publica
http://www.javeriana.edu.co/carrera-economia
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-gerencia-internacional
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-gerencia-del-talento-humano
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-gerencia-financiera
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-gerencia-de-mercadeo
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-aseguramiento-y-control-interno
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-contabilidad-financiera-internacional
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-contabilidad-gerencial
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-revisoria-fiscal
http://www.javeriana.edu.co/maestria-economia/
http://www.javeriana.edu.co/maestria-administracion-mba
http://www.javeriana.edu.co/carrera-derecho
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2. Especializaciones

Especializacién en Derecho Comercial

Especializacion en Derecho de la Empresa
Especializacion en Derecho de Sociedades
Especializacion en Derecho Procesal

Especializacién en Derecho Contractual

Especializacion en Derecho de Mercado de Capitales
Especializacion en Derecho Tributario

Especializacion en Derecho de los Negocios Internacionales
Especializacién en Derecho de la Competencia y del Libre
Comercio

Especializacion en Derecho Econdmico Internacional
Especializacién en Derecho Financiero y Bursatil
Especializacion en Derecho Administrativo
Especializacion en Derecho Laboral

Especializacion en Resolucion de Conflictos
Especializacién en Litigio Arbitral Nacional e Internacional
Especializacion en Negociacién, Conciliacién y Arbitraje
Especializaciéon en Auditoria Forense

TT@ToooTy
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3. Maestrias

Maestria en Derecho Administrativo

Maestria en Derecho Econémico

Maestria en Derecho Privado

Maestria en Derecho Procesal

Maestria en Derecho Bancario y Bursétil

Maestria en Derecho Econémico Internacional

Maestria en Regulacién Econdémica y Analisis Econémico del
Derecho

Maestria en Derecho Internacional de los Negocios

> @rooooTp

4. Doctorados

a. Cualquier doctorado

b) Sectores. Los establecidos de conformidad con el articulo 12° de la presente
Resolucion.

Articulo 40°. Criterios que otorgan puntuaciéon. El auxiliar de la justicia recibird
puntuacion en la medida en que cumpla con cualquiera de las siguientes variables:

a) Formacién académica

1. Pregrado adicional relacionado. El aspirante debe estar graduado. | 60 puntos (se tendréa
en cuenta maximo 1)
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http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-comercial
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-de-sociedades
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-de-mercado-de-capitales
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-tributario
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-de-la-competencia-y-del-libre-comercio
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-de-la-competencia-y-del-libre-comercio
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-administrativo
http://www.javeriana.edu.co/especializacion-derecho-laboral
http://www.javeriana.edu.co/maestria-derecho-administrativo
http://www.javeriana.edu.co/maestria-derecho-economico
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2. Especializacion relacionada. El aspirante debe estar graduado.

3. Maestria relacionada. El aspirante debe estar graduado.

4. Doctorado.

20 puntos (Por cada
una. Se tendran en
cuenta hasta 2.)

30 puntos (Por cada
una. Se tendran en
cuenta hasta 2)

40 puntos (Se tendr&
en cuenta maximo 1)

Puntaje maximo posible: 200 puntos.

b)

Experiencia profesional

superior a cinco afios adicional al requisito establecido en el
numeral 5) del articulo 2.2.2.11.2.24 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015.

7. Haber llevado entre 5y 10 procesos concursales, de concordato,
de reestructuracion, de reorganizacion, de liquidacion
administrativa, de liquidacién obligatoria, de liquidacion judicial o
de intervencion. Los procesos deben estar terminados y ser
adicionales al requisito minimo.

5. Parala categoria Ay B, experiencia en el ejercicio de su profesion | 100 puntos
superior a diez afios contados a partir de la fecha del acta de grado,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.2.11.2.19 del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

6. Para la categoria C, experiencia en el ejercicio de su profesion | 100 puntos

30 puntos

8. Haber llevado mas de 10 procesos concursales, de concordato, de
reestructuracion, de reorganizacion, de liquidacién administrativa,
de liquidacion obligatoria, de liquidacion judicial o de intervencion.
Los procesos deben estar terminados y ser adicionales al requisito
minimo.

50 puntos

Puntaje maximo posible: 150 puntos.

c)

Experiencia docente

maestria o
doctorado) en temas relacionados con el régimen de insolvencia,
por al menos 2 semestres o su equivalente

9. Profesor universitario (pregrado, especializacion,

50 puntos
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Puntaje maximo posible 50 puntos.

d) Infraestructura técnica y administrativa y grupo de profesionales y
técnicos

10. Nivel superior extraordinario de infraestructura técnica vy | 200 puntos
administrativa.
11. Nivel superior sobresaliente de infraestructura técnica vy | 150 puntos
administrativa.
12. Nivel superior de infraestructura técnica y administrativa para los | 100 puntos
auxiliares inscritos en categoria B o C.
13. Nivel intermedio de infraestructura técnica y administrativa para | 50 puntos
los auxiliares inscritos en categoria C.

Solo podran beneficiarse de estos puntajes los auxiliares que cumplan con lo dispuesto en
el articulo 15° de la presente Resolucion y no se otorgara puntaje por concepto de
infraestructura a aquellos auxiliares que Unicamente cuenten con la infraestructura
requerida conforme a la categoria inscrita. En caso de que el auxiliar esté inscrito en mas
de una categoria, se tomara en cuenta el puntaje que le corresponde segun la categoria
del proceso designado.

Puntaje maximo posible 200 puntos.

e) Examen de formacion en Insolvencia e Intervencion

14. Haber logrado la aprobacién de un 91% a 100% del | 150 puntos
examen.

15. Haber logrado la aprobacién de un 86% a 90% del | 100 puntos
examen.

16. Haber logrado la aprobacién del 70% al 85% del | 50 puntos
examen.

Puntaje maximo posible: 150 puntos.

f) Evaluacién de la gestién cumplida por el auxiliar

17. De 6 a 8 preguntas positivas 100 puntos

18. De 9 a 10 preguntas positivas 200 puntos

Puntaje maximo posible 200 puntos.

La evaluacion de la gestion se hard de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49° de
la presente Resolucion.

Los auxiliares que ingresen por primera vez a la lista, y que no hayan llevado procesos
jurisdiccionales en calidad de auxiliar de la justicia ante la Superintendencia de Sociedades,
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recibirdn una calificacion inicial de 100 puntos, la cual equivale a una gestion promedio.
Tras surtirse la primera evaluacion, el puntaje obtenido sera reemplazado.

g) Antecedentes en relacién con el comportamiento crediticio

19. No reporte en las centrales de riesgo. 50 puntos

Puntaje maximo posible: 50 puntos.

Articulo 41°. Puntuacion personas juridicas. Para el caso de las personas juridicas, se
tendrd en cuenta la sumatoria de los puntajes de las personas naturales vinculadas, que
hayan aprobado los exdmenes correspondientes a los cargos para los que se hubiere
inscrito la persona juridica y que cumplan con todos los demas requisitos habilitantes de
conformidad con lo dispuesto en el numeral del 2° articulo 2.2.2.11.2.16 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, de acuerdo con la(s) categoria(s) para las que se hubiere
inscrito la persona juridica. La sumatoria de los puntajes individuales se dividira por el
namero total de personas naturales vinculadas a efectos de obtener un promedio que
constituird el puntaje en cabeza de la persona juridica, salvo el puntaje correspondiente a
la infraestructura, que corresponderd el atribuido a la persona juridica.

Cada persona natural vinculada a una persona juridica, se evaluara bajo las mismas
condiciones y con los mismos criterios que otorgan puntuacion a los auxiliares de la justicia
personas naturales.

En caso de que una persona natural vinculada sea desvinculada, el puntaje de la misma no
sera tenido en cuenta para la sumatoria y el promedio del puntaje en cabeza de la persona
juridica.

Articulo 42°. Comité de Selecciéon de Especialistas. Surtida la evaluacion del listado de
auxiliares de la justicia de la preseleccion suministrada por el sistema automatizado, el
Comité de Seleccion de Especialistas seleccionara para cada proceso, al auxiliar de la
justicia que en su criterio sea el mas idéneo y conveniente para ejercer el cargo de promotor,
liquidador o agente interventor conforme al analisis pormenorizado de los factores
establecidos en el articulo 2.2.2.11.3.2. del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.
Para lo anterior, tendra en cuenta, ademas, la evaluacion de la gestién realizada a cada
auxiliar, asi como la relacién entre el sector de la economia propio de la concursada y los
sectores relacionados y acreditados por el auxiliar. El Sector tendra especial relevancia en
los procesos de reorganizacion. Igualmente, el Comité tomara en consideracion las cargas
de trabajo de los auxiliares, segun los procesos activos a efectos de proceder con la
seleccion.

En caso de seleccion de una persona juridica, ésta debera a su vez, designar a la persona
natural vinculada, que cumpla con el lleno de los requisitos y que corresponda a la categoria
y tipo de cargo para la cual fue seleccionada la persona juridica. La persona natural actuara
en nombre de la persona juridica designada a lo largo del proceso de insolvencia o
intervencion. En virtud del articulo 2.2.2.11.2.16 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015, la persona juridica acreditara el vinculo con la persona natural que en su nombre
desarrollara las funciones de promotor, liquidador y agente interventor mediante la
expedicion de un certificado suscrito por el representante legal. Para la vinculacion y
desvinculacion de personas naturales respecto de personas juridicas, deberan observarse
las oportunidades y disposiciones sefialadas en el articulo 2.2.2.11.2.25. del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015.

SECCION 9
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Posesién de los auxiliares de la justicia

Articulo 43°. Posesion del auxiliar de la justicia ante el delegado de Procedimientos
de Insolvencia. El acto de posesion del auxiliar de la justicia en los procesos de
reorganizacion, liquidacién o intervencion se efectuara conforme a las normas aplicables
ante el funcionario correspondiente del Grupo de Apoyo Judicial de la Superintendencia de
Sociedades que presta su apoyo a la Delegatura de Procedimientos de Insolvencia o ante
el funcionario de cada Intendencia Regional que cumpla tal funcién. Con la posesién de la
persona natural designada por una persona juridica, se entendera que se ha posesionado
el auxiliar de la justicia persona juridica.

Paragrafo. Las personas naturales y los representantes legales a quienes en virtud de lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley 1429 de 2010 les sean asignadas las funciones de
promotor, no deberan surtir el procedimiento formal de posesion en el cargo. Los términos
para cumplir con las 6rdenes judiciales emitidas en el auto de admision y las demas
oportunidades procesales empezaran a contar a partir de la notificacion del auto de inicio,
salvo que exista un término que inicie en fecha posterior conforme se sefiale en el auto de
admision.

SECCION 10
Compromiso de confidencialidad

Articulo 44°. Adopcidon del formato del compromiso de confidencialidad. Adéptese el
siguiente formato del compromiso de confidencialidad, que deben suscribir los auxiliares de
la justicia en los términos del numeral 3 del articulo 2.2.2.11.2.13 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, el cual se suscribird por parte de cada auxiliar o persona
natural vinculada al momento de cada posesion como promotor, liquidador o agente
interventor:

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

[Nombre del /promotor/liquidador/agente interventor/persona natural designada por una
persona juridica], mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania No. [ ] (en
adelante el “Promotor/ Liquidador / Agente Interventor”), suscribo el presente compromiso
de confidencialidad (en adelante, el “Compromiso”) con el fin de establecer los términos y
condiciones que rigen el uso y la proteccion de la informaciéon de [nombre de la entidad] en
proceso de (reorganizacion / liquidacion / intervencién) y de la Superintendencia de
Sociedades a la que tenga acceso con ocasion del desarrollo de sus funciones, y en lo no
previsto en el presente, por las normas vigentes sobre la materia, previas las siguientes

CLAUSULAS

Clausula Primera. Informacion confidencial. Para todos los efectos de lo establecido en
este Compromiso, seré confidencial toda informacion oral, visual, escrita, estudios, notas,
recopilaciones, resumenes, memorandos, informes, presentaciones, procesos, métodos,
know-how, secretos comerciales, listas e informacion relacionada con clientes, estrategias
de adquisicién e inversion, informacion relativa al personal, ventas, operaciones de
comercializacion y finanzas y métodos, estructura y condiciones de operaciones, entre
otros, de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion por adjudicacion o liquidacion
judicial o intervencion.

Sera confidencial, también, la informacién relacionada con el proceso de reorganizacion,
liquidacion judicial o intervencion, asi como las negociaciones y documentos que se utilicen
durante su desarrollo.

No obstante lo anterior, no tendrd el caracter de confidencial la informacion que se relaciona
a continuacion:
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(a) Agquella informacién veraz que fuere de dominio publico.

(b) Aguella que se revele con la aprobacién previa y escrita de la Superintendencia
de Sociedades.

(c) Aguella cuya revelacion o divulgacion se realice en desarrollo o por mandato de
la ley u orden de autoridad competente en ejercicio de sus funciones.

Clausula Segunda. Deber de confidencialidad. ElI Promotor, Liquidador o Agente
Interventor, asi como la persona natural que desarrolle estas funciones en nombre de un
auxiliar de la justicia persona juridica, se compromete a no revelar, divulgar o mostrar la
informacioén confidencial. Por lo tanto, mantendrd absoluta confidencialidad y reserva
respecto de toda la Informacién de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o
intervencion o de la Superintendencia de Sociedades a la que hubiere tenido acceso o
conocimiento a través de cualquier medio o bajo cualquier circunstancia.

Asi mismo, no permitird que terceras personas accedan a la informacion ni la usara para
fines diferentes a los del proceso, para beneficio propio o de terceros.

El Promotor, Liquidador o Agente Interventor o la persona natural que desarrolle estas
funciones en nombre de la persona juridica, mantendra el deber de confidencialidad durante
todo el proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencién y ain después de que se dé
por terminada su actuacion dentro del proceso.

Clausula Tercera. Deberes especificos. Son deberes del Promotor, Liquidador o Agente
Interventor y de la persona natural que desarrolle estas funciones en nombre de una
persona juridica, en relacién con la informacion confidencial, los siguientes:

(@) Emplear la informacién confidencial Unicamente para los efectos de dar
cumplimiento a sus funciones como Promotor, Liquidador o Agente Interventor. La
informacion confidencial no podra ser utilizada por el Promotor, Liquidador o Agente
Interventor, si de su uso se deriva perjuicio para la Superintendencia de Sociedades
0 para la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencién.

(b) No revelar la informacion confidencial a medios publicos o privados o a terceras
personas.

(c) No copiar, por ningun medio fotografico, mecanico, electrénico o de cualquier
otra naturaleza, la informacién confidencial, sin que medie autorizacion de la
Superintendencia de Sociedades o de la entidad en proceso de reorganizacion,
liquidacion o intervencion.

(d) Devolver, al momento de la terminacién de su encargo, a la Superintendencia de
Sociedades 0 a la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencion,
la informacion confidencial que esté en su poder, junto con todas las copias que de
ella se hubieren hecho.

(e) Instruir y supervisar a las personas que estén bajo su direccion para que cumplan
las obligaciones establecidas en el presente Compromiso, para lo cual, el Promotor,
Liquidador o Agente Interventor suscribira con dichas personas un compromiso de
confidencialidad que debera contener, como minimo, los mismos términos y
condiciones que se establecen en el presente documento. En consecuencia, el
Promotor, Liquidador o Agente Interventor serd responsable por las actuaciones u
omisiones de las personas que estén a su cargo o bajo su direccion cuando éstas
contrarien lo dispuesto en el presente Compromiso.

() Dar aviso inmediato a la Superintendencia de Sociedades o a la entidad en
proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion de cualquier orden que reciba
de otra autoridad competente o que provenga de cualquier obligacion legal
sobreviniente que le imponga el deber de revelar la informacién confidencial.
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Clausula Cuarta. Propiedad. Con la suscripcion de este Compromiso, el Promotor,
Liquidador o Agente Interventor o la persona natural que desarrolle estas funciones en
nombre de una persona juridica, reconoce que toda la informacién confidencial de la
Superintendencia de Sociedades o de la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion
o intervencion, es de propiedad exclusiva de las mencionadas entidades y que dicha
informacién le ha sido revelada al Promotor, Liquidador o Agente Interventor con el
propésito exclusivo de cumplir las funciones que le corresponden durante el proceso.

Clausula Quinta. Custodia. EI Promotor, Liquidador o Agente Interventor o la persona
natural que desarrolle estas funciones en nombre de una persona juridica aplicara las
medidas de seguridad razonables para evitar la divulgacion, fuga o uso no autorizado de la
informacion confidencial.

Clausula Sexta. Incumplimiento. En el evento de que el Promotor, Liquidador o Agente
Interventor o la persona natural que desarrolle estas funciones en nombre de una persona
juridica incumpla cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente compromiso,
sera removido del cargo y excluido de la lista, de conformidad con lo establecido en el
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

Clausula Séptima. Comunicaciones. Todas las comunicaciones que el Promotor,
Liquidador o Agente Interventor deba enviarle a la Superintendencia de Sociedades o a la
entidad en proceso de reorganizacion, liquidacién o intervencion, conforme a lo previsto en
este Compromiso, deberan ser remitidas por correo electrénico a las direcciones que mas
adelante se indican, salvo que la Superintendencia disponga un medio o una direccion
diferentes:

“A la Superintendencia de Sociedades:
Correo electronico; webmaster@supersociedades.gov.co

“A la entidad en proceso de reorganizacion, liquidacion o intervencion:
Correo electrénico:

[]

“En constancia de lo anterior, se suscribe el presente Compromiso en dos ejemplares del
mismo tenor y efecto, en la ciudad de Bogota D.C., alos [ ] dias del mes de [] de [].

“Nombre del Auxiliar de la Justicia
“Cédula:
“Cargo: “Nombre de la entidad:
“Proceso:”

SECCION 11

Relevo, exclusidn, sustitucién, rendicion anticipada de cuentas y responsabilidad

Articulo 45°. Relevo del cargo y exclusién de la lista. El auxiliar de la justicia sera
relevado de su cargo por parte del juez del proceso en los casos previstos en el articulo
2.2.2.11.6.2 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 e, igualmente, conforme a lo
determinado en el articulo 2.2.2.11.6.1 del mismo Decreto, por configurarse alguna de las
situaciones previstas en ese articulo, sin que para ello medie una razon de fuerza mayor o
caso fortuito. Cuando haya duda acerca de la existencia de fuerza mayor o caso fortuito, la
situacion se llevara ante el Comité de Seleccion de Especialistas para que éste se pronuncie
sobre el particular. En particular, las causales de relevo son las siguientes:

1. Cuando incumpla las obligaciones establecidas en la presente Resolucion.

2. Cuando incumpla alguno de sus deberes o funciones.

3 Cuando ocurra una causal de incumplimiento del Manual de Etica y Conducta
Profesional.
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4, Cuando esté incurso en una situacion de conflicto de intereses, de conformidad
con lo establecido en la normatividad correspondiente y no informe acerca del
acaecimiento de ésta.

5. Cuando incumpla cualquier deber de informacién u omita poner en conocimiento
de la Superintendencia de Sociedades, modificaciones que afecten Ila
configuracién de la infraestructura técnica reportada.

6. Cuando omita renovar o constituir las pélizas de seguro.

7. Cuando asi lo soliciten de comun acuerdo el deudor en reorganizacion y los
acreedores titulares de la mayoria absoluta de los derechos de voto, o los
acreedores que representen por lo menos el sesenta por ciento (60%) de los
créditos calificados y graduados.

8. Cuando el promotor, liquidador o agente interventor renuncie a su cargo.

0. Cuando se produzca la muerte o incapacidad fisica 0 mental permanente del
auxiliar de la justicia.

10. Cuando, en el caso de una persona juridica, ésta se encuentre en causal de
disolucién sin que la misma sea enervada en el tiempo previsto para ello.

11. Cuando, en el caso de una persona juridica, ésta modifiqgue su objeto social y no
incluya las actividades relacionadas con asesoria y consultoria en
reorganizacion.

12. Cuando, en el caso de una persona juridica, ésta a su vez sea admitida a un
proceso concursal o este sea decretado de oficio.

13. Cuando no apruebe el examen periédico de conocimientos en insolvencia o
intervencion.

14. Por las causales a las que se refiere el articulo 50 del Cédigo General del
Proceso.

El auxiliar de la justicia sera excluido de la lista por parte de la Superintendencia de
Sociedades en cumplimiento de las 6rdenes judiciales o por decisién administrativa, segin
sea el caso, conforme a lo previsto en el articulo 2.2.2.11.6.1 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015 y cuando deba ser relevado del cargo sin que medie una razén
de fuerza mayor o caso fortuito, o cuando la causal no sea relacionada con la gestion o
conducta de la persona natural que desarrolla las funciones.

Paragrafo Primero. En relacion con el numeral 8°, se entiende que para que se configure
la causal de exclusion, la renuncia no se debe dar en relacion con la persona natural
vinculada a la persona juridica, sino por ésta Ultima. En caso de renuncia por parte de la
persona natural vinculada, la persona juridica procedera a su reemplazo. De no poderse
reemplazar a la persona natural vinculada, la persona juridica seréa relevada y excluida de
la lista, salvo cuando la renuncia de la persona natural vinculada se deba a un caso fortuito
o de fuerza mayor comprobado. Las oportunidades de vinculacion y desvinculacion se
regiran por lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.2.25 del Decreto Unico Reglamentario 1074
de 2015.

Paragrafo Segundo. Si el auxiliar de la justicia ha sido excluido de la lista por alguna de
las causales previstas en el articulo 2.2.2.11.6.1 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de
2015, quedara inhabilitado para presentarse directamente o a través de personas juridicas
o terceros a las convocatorias que se hagan dentro de los dos afios siguientes a aquel en
gue se produjo su exclusion.

Si el auxiliar removido es una persona juridica, la inhabilidad se extendera a las personas
naturales que por sus actos hubieren dado lugar a la remocion. Siempre que la persona
natural que desarrolla sus funciones en nombre de una persona juridica incurra en alguna
de las causales de exclusion o relevo, sin que medie caso fortuito o fuerza mayor, ésta se
extendera a la persona juridica.

Articulo 46°. Relevo de representantes legales, personas naturales comerciantes y
personas naturales no comerciantes controlantes de una sociedad comercial con
funciones de promotor. El juez del proceso podra, en cualquier momento relevar y
reemplazar a las personas naturales que en virtud de lo dispuesto en el articulo 35 de la
Ley 1429 de 2010, hubiesen sido nombradas como promotoras en procesos de
reorganizacion que se lleven conforme a los términos de la Ley 1116 de 2006.
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Adicionalmente, cualquier nimero de acreedores no vinculados, que representen al menos
el 30% del total del pasivo externo, o el mismo deudor, podran solicitar en cualquier
momento la designacion de un promotor.

En todo caso, el juez del concurso para garantizar la celeridad del proceso podra relevar al
promotor de oficio y solicitar el nombramiento de un auxiliar de la justicia cuando dicho
promotor incumpla sus 6rdenes o desconozca los términos legales que debe observar para
el desarrollo del proceso.

En relacién con los procesos de reorganizacién abreviados para pequefias insolvencias
previstos en el Decreto Legislativo 772 de 2020 y de conformidad con la vigencia de tales
disposiciones, para efectos de la remocion del representante legal o persona natural a quien
le hayan sido asignadas las funciones de promotor, se dara aplicacion al numeral 6° del
articulo 11 del citado Decreto.

Articulo 47°. Rendicion anticipada de cuentas e informe de gestion del auxiliar de la
justicia relevado. El liquidador o agente interventor que sea relevado de su cargo, debera
entregar a quien sea designado en su reemplazo la totalidad de documentos que tenga en
su poder con ocasion del ejercicio del cargo y presentar rendicion de cuentas de su gestién
dentro de los cinco dias siguientes a su retiro, en los términos de los articulos 45° y
siguientes de la Ley 222 de 1995, so pena de ser sancionado por parte del juez del concurso
o de la intervencion, con multas, en los términos previstos en el numeral 5 del articulo 5° de
la Ley 1116 de 2006, sin perjuicio de las acciones civiles y penales que puedan iniciarse en
su contra. La entrega de documentos en cabeza del liquidador o agente interventor debe
hacerse sin perjuicio de la entrega de bienes que éste debe efectuar al nuevo liquidador o
agente interventor, segun diligencia fijada por el juez concursal.

El promotor, al término de su gestién y dentro de los cinco (5) dias siguientes a su relevo,
entregara la totalidad de documentos que tenga en su poder con ocasién del ejercicio del
cargo y un informe de su gestién, so pena de ser sancionado por el juez del concurso con
multas, en los términos previstos en el numeral 5 del articulo 5° de la Ley 1116 de 2006, sin
perjuicio de las acciones civiles y penales que puedan iniciarse en su contra.

Articulo 48°. Responsabilidad. De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.2.11.6.4. del
Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015 los auxiliares de la justicia son profesionales y
responden como tales por sus actuaciones y omisiones y las de su personal de apoyo, de
conformidad con las normas generales de responsabilidad incluyendo el régimen de
responsabilidad de administradores respecto de los liquidadores y agentes interventores.
No se configurara ninguna relacion contractual ni laboral entre los auxiliares de la justicia y
la Superintendencia de Sociedades.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.2.11.1.10 del Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, los auxiliares de la justicia personas juridicas, seran
responsables por su actuar y solidariamente responsables por todas las acciones u
omisiones de las personas naturales que hubiesen sido relacionadas en el proceso de
inscripcion por parte de cada persona juridica. Adicionalmente y en caso de desvinculacion
por parte de una persona natural inscrita bajo la persona juridica, la primera respondera
por todos los actos y omisiones ocurridos hasta la fecha de su retiro, y no podra ser
vinculada nuevamente durante la duracién del proceso concursal, en virtud de lo previsto
en el articulo 2.2.2.11.2.25 del Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015.

SECCION 12
Evaluacién de la gestion de los auxiliares de la justicia

Articulo 49°. Evaluacion de la gestion del auxiliar. EI Juez del Concurso o de la
intervencion sera el responsable de evaluar la gestion de cada auxiliar, al momento de dar
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por finalizado el correspondiente proceso donde fungié como promotor, liquidador o agente
interventor.

Dentro de los aspectos por evaluar, se tendran en cuenta, entre otros, lo sefialado en los
articulos 29 y 30 de la Resolucién 100-001027 del 24 de marzo de 2020. El responsable de
la evaluacién debera responder un cuestionario con 10 preguntas, que adicionalmente
otorgaran el puntaje sefialado en el literal f) del articulo 40° de esta Resolucion segun el
cargo ejercido por el auxiliar. El puntaje resultante sera equivalente a la gestién efectuada.
A medida que los auxiliares terminen un nimero plural de procesos, el puntaje final de
gestion se obtendra al promediar la calificacion recibida respecto de cada proceso.

Paragrafo. Paralas personas juridicas, la evaluacion de la gestion resultara de un promedio
de la evaluacién de la gestién efectuada a las personas naturales vinculadas por cada
proceso terminado.

SECCION 13

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 50°. Contacto. Todas las comunicaciones relacionadas con los Términos vy
Condiciones y todas las demas disposiciones contenidas en esta Resolucion, asi como los
oficios, solicitudes, peticiones, certificaciones, recursos y demas documentos relacionados
con los auxiliares de la justicia o sus convocatorias deben ser dirigidos al Grupo de Registro
de Especialistas de la Superintendencia de Sociedades y radicados al correo electronico
webmaster@supersociedades.qov.co 0 de manera presencial, siempre que las
circunstancias asi lo permitan.

Articulo 51°. Vigencia. La presente Resolucion Unica entra en vigencia el dia siguiente de
su publicacion y deroga las Resoluciones 100-000083 del 19 de enero de 2016,
130-000161 del 4 de febrero de 2016, 130-000191 del 12 de febrero de 2016, 100-000607
del 26 de mayo de 2016, la Resolucién 100-004393 del 18 de junio de 2020 y todas las
demas Resoluciones anteriores que le sean contrarias.

Paragrafo. Régimen transitorio. La acreditacion de sectores reportados por parte de los
auxiliares de la justicia que actualmente formen parte de la lista de Auxiliares de la Justicia,
se deberd efectuar durante el plazo dispuesto para ello en la pr6xima convocatoria ordinaria.
Al 30 de abril de 2021, se deberan acreditar mediante escrito radicado ante el Grupo de
Registro de Especialistas las condiciones de infraestructura a las que se refiere el articulo
15° de la presente Resolucién.

Las disposiciones relativas a la inscripcion en la lista de las personas juridicas para los
cargos de promotor y liquidador, entraran en vigencia a partir de la préxima convocatoria
para la conformacién de la lista de auxiliares de la justicia administrada por la
Superintendencia de Sociedades.

Las personas juridicas podran formar parte de la lista a partir de la fecha en la que la
Superintendencia de Sociedades expida una nueva lista de auxiliares de la justicia, surtido
el proceso de la proxima convocatoria ordinaria.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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