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Para mayor informacion consultar:
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
www.supersociedades.gov.co
Webmaster@Supersociedades.gov.co
Av.El Dorado 51-80. PBX 2201000
Centro de Fax: 324 50 00
Bogota.D.C

INTENDENCIAS REGIONALES

Medellin
Carrera 49 No. 53-19 Piso 3. Edificio Bancoquia
Teléfono 2518854

Cali
Calle 10 No.4-40 Edificio Banco Occidente
Teléfono 6880404

Barranquilla
Carrera 57 No. 79-10. Teléfono 3608553

Bucaramanga
Calle 41 No. 37-620. Teléfono 36221541

Manizales
Calle 21 No. 22-42. Piso 4. Teléfono 8847810

Cartagena
Edificio Torre del Reloj No 32-39
Teléfono 6642429
Plaza de los Coches

Cucuta
Avenida OA No. 21-14 Barrio Blanco.

Teléfono 5716190

Diseiio y Diagramacién: Fernando Luis Calao Gonzalez
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1. REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Los socios de toda compatiia se reuniran en junta de socios o asamblea
general ordinaria una vez al afio, por lo menos, en la época fijada en
los estatutos y, en silencio de éstos, dentro de los tres meses siguientes
al vencimiento de cada ejercicio. También se reunirdn en forma
extraordinaria cuando sean convocados por los drganos o entidades
competentes.

2. CONVOCATORIA

Es la citacion a los asociados para que se retinan en una fecha, hora
y lugar determinados para integrar la asamblea o junta de socios.

.Quiénes pueden convocar?

Reuniones ordinarias: Se sujeta a lo establecido en los estatutos,
en los cuales por regla general, le corresponde convocar al
representante legal.

Reuniones extraordinarias: Segun el articulo 181 del C.Co., se
reunirdn los asociados en forma extraordinaria cuando sean
convocados por:

° Los administradores. Tienen esta calidad de acuerdo con el articulo
22 de la Ley 222 de 1995: El representante legal, el liquidador, el
factor, los miembros de juntas o consejos directivos y quienes sefialen
los estatutos.

° El revisor fiscal.

°La entidad que ejerza el control permanente sobre la sociedad.
°La Superintendencia de Sociedades respecto de sociedades no
vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia o
Superitendencia de Puertos y Transporte en ejercicio de las medidas
administrativas previstas en el numeral 2° del articulo 87 de la Ley
222 de 1995.

Por regla general los socios no pueden convocar directamente, salvo
que se trate de lo previsto para decidir sobre la accion social de
responsabilidad de que trata el articulo 25 de la citada ley.
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Por qué medios se puede realizar?

Debe efectuarse utilizando el mecanismo de comunicacion previsto
en los estatutos (correo, fax, e-mail, etc). Es conveniente que se deje
prueba de la respectiva citacion.

A falta de estipulacion se realizard mediante aviso que se publicara
en un diario de circulacion en el domicilio principal de la sociedad.
Tratandose de reunion extraordinaria en el aviso debe insertarse el
orden del dia.

.Con qué antelacién debe efectuarse?

Para las reuniones en que hayan de aprobarse los balances de fin de
ejercicio, la convocatoria se hara cuando menos con quince dias
habiles de anticipacion. En los demas casos bastara una antelacion
de cinco dias comunes.

Para establecer la antelacion no se tendran en cuenta ni el dia de la
convocatoria, ni el de la reunion. Si en las oficinas donde funciona la
administracion de la sociedad laboran ordinariamente los dias
sabados, éstos se tendran como habiles para tal fin.

Es preciso tener en cuenta que las fallas en la convocatoria producen
INEFICACIA, es decir, las decisiones adoptadas en la reunioén no
producen efecto juridico, sin necesidad de declaracion judicial.
(Articulos 190, 433 y 897 del C.Co.).

.Qué debe contener la convocatoria?

° Nombre de la sociedad

° Nombre y clase del 6rgano que convoca

° Fecha

° Hora

° Ciudad

° Direccion completa que permita individualizar plenamente el lugar
donde se llevara a cabo la reunion, teniendo en cuenta que la reunion
del maximo 6rgano social debe realizarse en el domicilio principal
de la sociedad (salvo los casos de reuniones universales).
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Cuando inadvertidamente en las actas se omitan datos exigidos por
la ley o el contrato, quienes hubieren actuado como presidente y
secretario pueden asentar actas adicionales para suplir tales omisiones.
Cuando se trate de hacer constar decisiones de los 6rganos, el acta
adicional debe ser aprobada por el respectivo 6rgano o por las
personas que éste hubiere designado para el efecto.

Los simples errores de transcripcion se deben salvar mediante una
anotacion a pie de la pagina respectiva o por cualquier otro mecanismo
de reconocido valor técnico que permita evidenciar su correccion.

La anulacion de folios se debe efectuar sefialando sobre los mismos
la fecha y la causa de la anulacion, suscrita por el responsable de la
anotacion con indicacion de su nombre completo.

En los casos de reuniones no presenciales y del mecanismo
contemplado en el articulo 20 de la Ley 222 de 1995, las actas
correspondientes deberan elaborarse y asentarse en el libro respectivo
dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que concluyo el
acuerdo.

18. FACULTADES SANCIONATORIAS DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

La Superintendencia de Sociedades puede imponer sanciones o
multas, sucesivas o no, hasta de doscientos salarios minimos legales
mensuales, cualquiera sea el caso, a quienes incumplan sus 6rdenes,
la ley o los estatutos. (Art. 86, numeral 3°, de la Ley 222 de 1995 y
Art. 20, numeral 29 del Decreto 1080 de 1996).



24  GUIA PRACTICA PARA LA REALIZACION DE
ASAMBLEAS Y JUNTAS DE SOCIOS

sino esta representada la totalidad de las acciones suscritas, segun lo
sefiala el art. 430 C.Co. (Los plazos de dias sefialados en la ley se
entenderan habiles, art. 829 C.Co., paragrafo 1°).

No se requiere nueva convocatoria y pueden asistir quienes no estaban
en la deliberacion inicial. (Oficio 220-19266 del 11 de mayo de 2001).

16. ENVIO DE DELEGADOS

De acuerdo con el articulo 84 de la Ley 222 de 1995, la
Superintendencia de Sociedades puede enviar delegados a las
reuniones de junta de socios o de asamblea general de sus vigiladas
cuando lo considere necesario.

También enviara delegados a las reuniones del maximo 6rgano social
de sociedades no sometidas a la vigilancia de la Superintendencia
Financiera cuando uno o més asociados representantes de no menos
del 10% del capital social 0 alguno de los administradores lo soliciten
(Art. 87 de la Ley 222 de 1995).

17. ACTAS

Las decisiones de la junta de socios o de laasamblea se haran constar
en actas aprobadas por la misma, o por las personas de la reunion
que se designen para tal efecto, y firmadas por el presidente y el
secretario de la misma.

Las actas deben encabezarse con su nimero y expresar cuando menos:
el lugar, la fecha y hora de la reunion; el nimero de acciones suscritas;
la forma y antelacion de la convocatoria; la lista de los asistentes con
la indicacion del numero de cuotas u acciones propias o ajenas que
representen; los asuntos tratados; las decisiones a doptadas y el
numero de votos emitidos a favor, en contra o en blanco; las
constancias escritas presentadas por los asistentes durante la reunion;
las designaciones efectuadas y la fecha y hora de su clausura. (Art.
431 C.Co.).
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° Orden del dia, cuando se trate de reuniones extraordinarias.

° Si es el caso, lo referente a la fusion, escision, transformacion o
cancelacion de la inscripeion en el registro nacional de valores o en
bolsa de valores, con la expresa mencion de la posibilidad que tienen
los socios de ejercer el derecho de retiro.

° Cuando se trate de aprobar balances se sugiere indicar a los asociados
que tienen a su disposicion todos los documentos para el ejercicio
del derecho de inspeccidn, que se mencionan mas adelante.

3. ;COMO VERIFICAR LA CALIDAD DE SOCIO?

Si se trata de una sociedad por acciones, se debe acudir al libro de
registro de accionistas para constatar que se encuentre inscrito.

Si se trata de sociedades por cuotas, la calidad consta en el respectivo
certificado de existencia y representacion legal.

4. ;CUANDO LOS SOCIOS NO TIENEN DERECHO A
PARTICIPAR EN LAS REUNIONES DE LOS ORGANOS
SOCIALES?

Cuando el accionista se encuentre en mora en el pago de las acciones
(art. 397 C.Co.), sin perjuicio de que pueda participar y votar con las
que haya pagado.

Cuando las cuotas o acciones hayan sido entregadas en usufructo,
salvo que expresamente se haya reservado el ejercicio de los derecho
politicos (art. 412 C.Co.).

La prenda no conferira al acreedor los derechos inherentes a la calidad
de accionista sino en virtud de estipulacién o pacto expreso. (Art.
411 C.Co.).

5. EMBARGO DE ACCIONES
El titular de las acciones embargadas conserva los derechos politicos,

es decir, puede deliberar y votar en las reuniones del maximo érgano
social. (Oficio 220-60745 del 27 de diciembre de 1996).
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6. REPRESENTACION

De conformidad con el articulo 184 del Codigo de Comercio,
modificado por el articulo 18 de la ley 222 de 1995, todo socio podra
hacerse representar en las reuniones de la junta de socios o asamblea,
mediante poder que debera reunir los siguientes requisitos:

° Que conste por escrito, pudiendo utilizarse cualquier mecanismo
para el efecto (carta, telegrama, fax, e-mail, etc).

° Que indique expresamente el nombre de la persona a la cual se
otorga el poder, y si se concede la facultad de sustituir el nombre del
posible sustituto.

No se puede recibir de los accionistas poderes para las reuniones de
asamblea donde no aparezca claramente definido el nombre del
respectivo apoderado, ni dejar el espacio en blanco para que los
administradores o un tercero determinen dicho representante.

La fecha o época de la reunion o reuniones para las que se confiere
el poder, salvo que se trate de poder general conferido por escritura
publica.

Los demas requisitos que se indiquen en los estatutos.
{ATENCION!

Salvo los casos de representacion legal, los administradores y
empleados de la sociedad no podrdn representar en las reuniones
de la asamblea o junta de socios acciones o cuotas distintas de las
propias, mientras estén en ejercicio de sus cargos. Dicha
representacion legal hace referencia tanto al cargo de

representante legal de la persona juridica, como a los
representantes de personas naturales, bien sea en calidad de tutor,
curador o ejercicio de la patria potestad (padres representan a sus
hijos menores de edad). Debe tenerse en cuenta que el suplente que
no ha actuado como principal no se encuentra inhabilitado:
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° Libros de actas de junta directiva

° Libros de registros de socios o accionistas

° Libros de contabilidad

° Correspondencia relacionada con los negocios

° Comprobantes y soportes de contabilidad

° Estados financieros

° Los demas documentos de que trata el articulo 446 del C.Co.

En ningln caso, este derecho se extendera a los documentos que
versen sobre secretos industriales o cuando se trate de datos que de
ser divulgados, puedan ser utilizados en detrimento de la sociedad.

Conviene que los socios a quienes se les niegue el derecho de
inspeccion y los administradores que lo permitan, dejen constancia
sobre el particular, para facilitar el tramite en caso de que decidan
acudir ante la autoridad administrativa.

«La libertad del asociado segun las voces del articulo 369, es la de
examinar, vocablo este que no tiene una connotacion diferente a la
de escudrifiar con cuidado y diligencia el tema de su interés, pero
no va mas alla de una simple inspeccion; esto es, que el asociado no
puede, con base en la norma en comento, reclamar a los
administradores nada distinto: sacar fotocopias o exigirlas, supera
el derecho alli consagrado...», «lo cual no obstay «para que en un
momento dado la junta de socios, maximo organo social, determine
la viabilidad de conceder cierta libertad a favor de los asociados,
para que al examinar los distintos papeles de la empresa en el
ejercicio del derecho de inspeccion, se les permita sacar directamente
o solicitar a la administracion las fotocopias que a bien tengany.
(Oficio 220-30201 del 16 de abril de 1999).

15. SUSPENSION DE LAS DELIBERACIONES
Las deliberaciones del maximo o6rgano social podran suspenderse
para reanudarse luego cuantas veces lo decida cualquier numero plural
de asistentes que represente el cincuenta y uno por ciento, por lo

menos, de las cuotas o acciones representadas en la reunion.

Pero las deliberaciones no podran prolongarse por mas de tres dias,
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Proyecto de distribucion de utilidades: Debe establecer la
distribucion de la utilidad social en proporcién a la parte pagada de
la accion, cuota o parte social, salvo que se haya pactado otra cosa,
es decir, puede distribuirse en diferente proporcion o considerando
la parte no pagada de la accidn, cuota o parte de interés.

Si en la sociedad el patrimonio neto esta por debajo del capital social
y existen pérdidas, las utilidades deben aplicarse primero a las
pérdidas hasta que el patrimonio se equipare al capital. (Art. 151
C.Co.).

14. DERECHO DE INSPECCION
Los socios tienen el derecho a inspeccionar libremente por si mismos
o por medio de sus representantes, los libros y papeles de la sociedad.
(art. 48 de la Ley 222 de 1995):

° Colectiva, en comandita simple y limitada, en cualquier momento.

° Anonima y en comandita por acciones, dentro de los quince dias
habiles anteriores a las reuniones de asamblea general en que se
examinen los balances de fin de ejercicio.

El lugar que sefiala la ley para el ejercicio del derecho de inspeccion
es la oficina de la administracion que funcione en el domicilio
principal de la sociedad.

Las controversias que se susciten en relacion con el derecho de
inspeccidn seran resueltas por la entidad que ejerza inspeccion,
vigilancia o control. En caso de que la autoridad considere que hay
lugar al suministro de informacién, impartird la orden respectiva.

Los administradores que impidan el ejercicio del derecho de
inspeccion o el revisor fiscal que conociendo de aquel incumplimiento
se abstuviere de denunciarlo oportunamente, incurriran en causal de
remocion.

Son objeto de inspeccion:

° Libros de actas del maximo 6rgano social
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«Entiende la Superintendencia que la expresion «mientras estén en
ejercicio de sus cargos» hace referencia al desarrollo real de las
actividades propias del cargo discernido, en este caso, el de
administrador, por lo que no es suficiente la designacion y su
aceptacion para que puede hablarse de su ejercicio, pues la ley es
muy clara y en parte alguna establece la prohibicion para las
personas que hayan sido designadas sino para aquellas que estén en
ejercicio de sus cargos.» (Resolucion 8111 del 12 de diciembre de
1980 - Supersociedades)

No se requiere que los poderes sean elevados a escritura publica o
autenticados ante juez o notario, salvo el poder general.

Los poderes otorgados en el exterior deben cumplir con los mismos
requisitos, no se exigen formalidades adicionales.

Los poderes no deben presentar enmendaduras.

Es posible otorgar ‘poderes a personas juridicas, caso en el cual
podra actuar el representante legal de dicha persona juridica, segin
conste en el respectivo certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio.

Los socios pueden revocar el poder conferido en cualquier momento.

<<.. un socio y su apoderado no pueden participar en forma
simultanea en las reuniones que celebre la asamblea o junta ni,
obviamente, deliberar o decidir conjuntamente en ellas lo que no
obsta para que se le permita al socio en un momento dado ser asistido
por su apoderado en el entendido que actuara en tales circunstancias
como asesor suyo, pero sin voz ni voto en la sesion respectiva, de
donde igualmente resulta que cualquier injerencia o perturbacion
de la reunion puede conducir a la toma de medidas pertinentes para
garantizar el normal funcionamiento de la junta o asambleay. (Oficio
220-50586 del 30 de diciembre de 2001 - Supersociedades).

Todos los socios pueden otorgar poder a una sola persona, en la medida
en que el articulo 68 de la Ley 222 de 1995 lo que exige es una
pluralidad juridica. (Memorando DAL-039 del 11 de julio de 1999 -
Supersociedades).
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Si una cuota o accién pertenece a varias personas, éstas deben
designar un representante comun y unico que ejerza los derechos
correspondientes a la calidad de socio.

La representacion de las cuotas o acciones de la sucesion iliquida
corresponde a las siguientes personas segun el caso:

° Cuando hay un albacea (aquel a quien el testador da el cargo de
hacer ejecutar sus disposiciones) con tenencia de bienes corresponde
a ¢l la representacion.

¢ Siendo varios los albaceas, debe designarse un solo representante,
salvo que uno de ellos haya sido autorizado por el juez para el efecto.

° Si no hay albacea, o habiéndolo éste no acepta el encargo,
corresponderd la representacion a la persona quepor mayoria de votos
designen los sucesores reconocidos en el juicio o el respectivo tramite
sucesoral.

En el evento de que no existan sucesores reconocidos, la
representacion le correspondera al curador de la herencia yacente
(bienes de un difunto cuya herencia no ha sido aceptada).

Cuando ninguna de las situaciones anteriormente expuestas se
verifique, no existe una persona que pueda representar validamente
los derechos de acciones de la sucesion iliquida, por lo cual seréd
necesario promover ante el juez la declaratoria de la herencia yacente
y la designacion del curador que la representa. (Oficio 100-59334
del 7 de noviembre de 1997 - Supersociedades)

7. QUORUM DELIBERATORIO, SISTEMA DE VOTO Y
MAYORIAS
SOCIEDAD COLECTIVA

A falta de estipulacion expresa, podra deliberarse con la mayoria
numérica de los asociados cualquiera que sea su aporte. Cada socio
tendrd derecho a un voto. La transferencia de partes de interés, el
ingreso de nuevos socios, asi como cualquier otra reforma estatutaria
y la enajenacién de la totalidad o de la mayor parte de los activos
sociales, requerira el voto unanime de los socios, o de sus delegados,
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indeterminados, con el animo principal de satisfacer el interés comin
del publico en evaluar la capacidad de un ente econdémico para generar
flujos favorables de fondos. Se deben caracterizar por su concision,
claridad neutralidad y facil consulta.

Estan conformados por los estados financieros basicos y los estados
financieros consolidados. (art. 21 del Decreto 2649 de 1993).

Estados financieros basicos (art. 22 del Decreto 2649 de 1993):

1. El balance general.

2. El estado de resultados.

3. El estado de cambios en el patrimonio.

4. El estado de cambios en la situaciéon financiera.
5. El estado de flujos de efectivo.

Las notas son parte integral de todos y cada uno de los estados
financieros. (Art. 114 del Decreto 2649 de 1993).

Los estados financieros deben ser elaborados con fundamento en los
libros en los cuales se hubiesen asentado los comprobantes.

Los libros deben conformarse y diligenciarse en forma tal que se
garantice su autenticidad e integridad.

Cada libro, de acuerdo con el uso a que se destina, debe llevar una
numeracion sucesiva y continua. (Art. 125 del Decreto 2649 de 1993).

Las partidas asentadas en los libros de resumen y en aquel donde se
asienten en orden cronoldgico las operaciones, deben estar
respaldadas en comprobantes de contabilidad elaborados
previamente. (Art. 124 del Decreto 2649 de 1993).

Los socios que tengan la calidad de administradores no podran votar
los balances y cuentas de fin de ejercicio. (Art. 185 C.Co).

Dentro del mes siguiente a la fecha en la cual sean aprobados, se
depositara copia de los estados financieros de proposito general, junto
con sus notas y el dictamen correspondiente, si lo hubiere, en la
Céamara de Comercio del domicilio social.
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°El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual
y derechos de autor.

La informacién exigida en el articulo 446, numeral 3, del
Cédigo de Comercio:

a. Detalle de los egresos por concepto de salarios, honorarios, viaticos,
gastos de representacion, bonificaciones, prestaciones en dinero y
en especie, erogaciones por concepto de transporte y cualquier otra
clase de remuneracion que hubiere recibido cada uno de los directivos
de la sociedad.

b. Las erogaciones por los mismos conceptos indicados en el punto
anterior, que se hubieren hecho a favor de asesores o
gestores,vinculados o no a la sociedad mediante contrato de trabajo
cuando la principal funcion que realicen consista en tramitar asuntos
ante entidades publicas o privadas, o aconsejar o preparar estudios
para adelantar tales tramitaciones.

c. Las transferencias de dinero y demas bienes, a titulo gratuito o a
cualquier otro que pueda asimilarse a éste, efectuadas a favor de
personas naturales o juridicas (donaciones a entidades sin animo de
lucro, a campaifias politicas, etc.)

d. Los gastos de propaganda y de relaciones publicas debidamente
discriminados.

e. Los dineros u otros bienes que la sociedad posea en el exterior y
las obligaciones en moneda extranjera.

f. Las inversiones discriminadas de la compaiiia en otras sociedades,
nacionales o extranjeras.

{ATENCION!
TENER EN CUENTA LOS SIGUIENTES ASPECTOS
CONTABLES

Estados financieros de proposito general: Son aquellos que se
preparan al cierre de un periodo para ser conocidos por usuarios
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si no se dispone otra cosa en los estatutos. Las demas decisiones se
aprobaran por mayoria absoluta de votos, salvo estipulaciéon en
contrario.

SOCIEDAD EN COMANDITA SIMPLE

Se delibera con la mayoria numérica de los gestores y con un nimero
plural de socios comanditarios que representen por lo menos la mitad
mas una de las cuotas en que se divide el capital social.

Cada gestor tendra un voto en las decisiones de la junta de socios.
Los votos de los comanditarios se computaran conforme al nimero
de cuotas sociales que cada uno posea. Las decisiones relativas a la
administracion solamente podran tomarlas los gestores en la forma
prevista en los estatutos. Las reformas estatutarias se aprobaran por
unanimidad de los socios colectivos y por mayoria absoluta de los
votos de los comanditarios.

SOCIEDAD EN COMANDITA POR ACCIONES

Se delibera con la mayoria numérica de los gestores y con un nimero
plural de socios comanditarios que representen por lo menos la mitad
mas una de las acciones en que se divide el capital social. Las
reformas estatutarias deberan aprobarse, salvo estipulacion en
contrario, por unanimidad de los socios colectivos, y por mayoria de
los votos de las acciones de los comanditarios. Cada gestor tendra
un voto. Los de los comanditarios se computaran conforme al nimero
de acciones de cada uno.

SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Se delibera con un numero plural de socios que represente por lo
menos la mitad mas una de las cuotas en que se divide el capital
social. Cada socio tendra tantos votos cuantas cuotas posea en la
compaiia. Las decisiones de la junta de socios se tomaran por un
numero plural de socios que represente la mayoria absoluta de la
cuotas en que se halle dividido el capital social, salvo que en los
estatutos se estipule una mayoria superior.
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SOCIEDAD ANONIMA

Cada accionista tiene derecho a emitir tantos votos cuantas acciones
posea.

Por lo general las acciones con dividendo preferencial y sin derecho
a voto no confieren a sus titulares el derecho a votar en las asambleas.

La asamblea deliberara con un ntimero plural de socios que represente,
por lo menos, la mitad mas una de las acciones suscritas, salvo que
en los estatutos se pacte un quoérum inferior..Las decisiones se tomaran
por mayoria de los votos presentes, salvo las excepciones sefialadas
en el articulo 68 de la Ley 222 de 1995, o las que consagren los
estatutos de sociedades que no negocien sus acciones en el mercado
publico de valores.

{ATENCION!

Mayoria absoluta: La que consta de mas de la mitad de los votos
(Diccionario de la Real Academia Espafiola).

Ejemplo: ;Cual es la mayoria absoluta de 387?
Posibles respuestas:
a) La mitad més uno: 193.5 +1=194.5.

b) La mitad mas «algo» (este algo puede ser inferior a la unidad):
Cualquier cifra superior a 193.5, por ejemplo, 194.

¢) E1 51%: 197.37.
La respuesta correcta es la b.
MAYORIAS ESPECIALES
PARA DISTRIBUIR por debajo del 50% de las UTILIDADES

LIQUIDAS o incluso acordar la no distribucion, se requiere el voto
afirmativo de un numero plural de socios que represente por lo
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peticidén de uno o varios socios que representen por lo menos el 25%
del capital social. (Art. 182 C.Co).

¢) En las sociedades por acciones, por solicitud de un niamero plural
de accionistas determinado en los estatutos y, a falta de esta fijacion,
por el que represente no menos de la quinta parte de las acciones
suscritas.

12. MECANISMO ESPECIAL PARA LA TOMA DE
DECISIONES

Seran validas las decisiones del maximo o6rgano social cuando por
escrito todos los socios expresen el sentido de su voto. Si los socios
hubieren expresado su voto en documentos separados, estos deberan
recibirse en un término maximo de un mes, contado a partir de la
primera comunicacion recibida.

El representante legal debera informar a los socios el sentido de la
decision dentro de los cinco dias siguientes a la recepcion de los
documentos en los que se exprese el voto. (Art. 20 Ley 222 de 1995).

13. DOCUMENTOS QUE DEBEN SOMETERSE A
CONSIDERACION DE LA REUNION:

Terminado cada ejercicio contable, en la oportunidad prevista en la
ley o en los estatutos, los administradores deberan presentar a la
asamblea o junta de socios para su aprobacién o improbacion, los
siguientes documentos (art. 46 de la Ley 222 de 1995) :

° Un informe de gestion.

° Los estados financieros de propdsito general, junto con sus notas,
cortados a fin del respectivo ejercicio.

° Un proyecto de distribucion de las utilidades repartibles.

° Dictamen sobre los estados financieros.

° Informes emitidos por el revisor fiscal o por contador independiente

° Informe de gestion (art. 47 de la Ley 222 de 1995):

° Los acontecimientos importantes acaecidos después del ejercicio.

° La evolucion previsible de la sociedad.

° Las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.
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Caracteristica especial de las reuniones por derecho propio y de las
de segunda convocatoria:

Deciden validamente con un nimero plural de socios, cualquiera
que sea la cantidad de partes de interés, cuotas o acciones
representadas, siempre que se respeten las mayorias especiales
determinadas en la ley o en los estatutos. Asi por ejemplo, si se trata
de una sociedad de responsabilidad limitada y asisten a la reunion
por derecho propio un nimero plural de socios que representan el
60% de la totalidad de las cuotas en que se divide
el capital social, no podran decidir una reforma estatutaria porque
para ello se requiere de un porcentaje no inferior al 70% del total del
capital social, no de los cuotas representadas en la reunion.

Reuniones que convoca u ordena convocar la
Superintendencia de Sociedades:

La Superintendencia de Sociedades convoca u ordena convocar a
reuniones extraordinarias:

En caso de no haberse realizado la reunion en las oportunidades
previstas en la ley o en los estatutos, en cualquier sociedad no vigilada
por la Superintendencia Financiera, a solicitud de cualquier
administrador o de uno o varios asociados que representen por lo
menos el 10% del capital suscrito o social.

Para tal fin, en el escrito correspondiente, que se presentara
personalmente por los interesados, debera indicarse ese hecho bajo
juramento que se tendra prestado con la firma del mencionado escrito.
(Art. 87 de la Ley 222 de 1995).

Respecto de sus vigiladas:

a) De oficio: Cuando no se hubiere reunido el maximo 6rgano social
en las oportunidades sefialadas por la ley o por los estatutos o se
hubieren cometido irregularidades graves en la administracion que

deban ser conocidas o subsanadas por la asamblea o junta de socios.

b) En las sociedades colectivas, en comandita simple o limitadas a
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menos el 78% de las acciones, cuotas o partes de interés que se
encuentren representadas en la reunion. Cuando la suma de la reserva
legal, estatutaria u ocasional excediere del ciento por ciento del capital
suscrito, el porcentaje obligatorio de utilidades liquidas a repartir es
del 70%, a menos que se obtenga la mayoria calificada del 78% de
los votos presentes en la reunion. (Articulos 155, modificado por el
articulo 240 de la Ley 222 de 1995, y 454 del C.Co.; Oficio 320-
064417 del 23 de diciembre 2002).

PARA COLOCAR ACCIONES SIN SUJECION AL DERECHO
DE PREFERENCIA, se requiere el voto favorable del 70% de los
votos presentes. (Art. 420, numeral 5°, C.Co.).

PARA PAGAR EL DIVIDENDO EN ACCIONES, se requiere el
voto favorable del 80% de las acciones presentes, salvo que exista
situacion de control, pues en este caso s6lo procede respecto de los
accionistas que acepten recibir el dividendo en forma de acciones
liberadas. (Art. 455 C.Co.).

PARA EFECTUAR REFORMAS ESTATUTARIAS en las
sociedades limitadas se requiere el voto favorable de un nimero plural
de asociados que represente, por 1o menos, el 70% de las cuotas en
que se halle dividido el capital social. (Art. 360 C.Co).

PARA APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS: Segiin el
2°inciso del articulo 185 del C.Co., los socios que a su vez tengan la
calidad de administradores no pueden votar los balances y cuentas
de fin de ejercicio.

«En consecuencia el quérum y por consiguiente la mayoria decisoria
para efecto de la aprobacion de este punto del orden del dia, se
integrara con las cuotas o acciones de quienes tengan la aptitud para
votar, esto es descontando previamente aquellas de que sean titulares
las personas que estan inhabilitadas para ese fin, pues solo de esta
manera se concilia la aplicacion de las normas que por una parte
consagran para los administradores la obligacién de preparar y
someter a consideracion del méaximo drgano social el balance y las
cuentas de fin de ejercicio y por otra les impiden emitir su voto...
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Ahora bien, cuando quiera que tengan todos esa condicion, se
entendera que esta dada implicitamente la correspondiente aprobacion
en la medida en que no haya objecion de parte de ninguno de los
socios...». (Oficio 220-43454 del 12 de agosto de 1997).

PARA ELECCION DEL REVISOR FISCAL se requiere la mayoria
absoluta de la asamblea o junta de socios. En las comanditarias por
acciones, el revisor fiscal sera elegido por la mayoria de votos de los
comanditarios. (Art. 204 del Cdédigo de Comercio)

8. ORDEN DEL DiA
En las reuniones extraordinarias no es procedente la aprobacion del
orden del dia ya que deben ocuparse del que fue propuesto en la
convocatoria, sin embargo, una vez agotados los puntos a tratar
podran ocuparse de otros temas siempre que asi lo decida la asamblea
por mayoria de los votos presentes.

9. UNIDAD DE VOTO

Cada accionista debe votar con todas sus acciones en un mismo
sentido. (Oficio 220-018843 de abril 19 de 2002).

10. ELECCION DE MIEMBROS DE JUNTA
DIRECTIVA

Siempre que se trate de elegir a dos o0 mas personas para integrar una
misma junta, comision o cuerpo colegiado, se aplicara el sistema de
cuociente electoral.

El sistema se ilustrara sefialando sus pasos y a través de un ejemplo:
1. Se suma el niimero total de votos validos emitidos.

2. Esta cifra se divide por el nimero de cargos principales a proveer.

3. EI niimero de votos a favor de cada lista se dividira por el cuociente
obtenido en la forma indicada en el item anterior.
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° Debe utilizarse un medio susceptible de prueba.

° Citar a un delegado de la Supersociedades con ocho dias de
anticipacion, cuando se trate de sociedades VIGILADAS.
° La comunicacién debe ser simultdnea o sucesiva.

° Reuniones por derecho propio: Si no fuere convocada la reunion
ordinaria oportunamente, la asamblea o junta de socios se reunird
por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, alas 10 a.m.,
en las oficinas del domicilio principal donde funcione la
administracion de la sociedad. (Art. 422 C.Co.).

°Reuniones de segunda convocatoria: Son aquellas que se efectian
en reemplazo de una reunion prevista para una fecha anterior y la
cual no se llevd a cabo por falta de quérum deliberatorio o por
inasistencia de todos los socios. (Art. 429 C.Co.).

REQUISITOS:
° Que la reunion ordinaria o extraordinaria, debidamente convocada,
no se haya llevado a cabo:

° Que se convoque a la nueva reunion.

° Que se realice no antes de diez (10) dias habiles ni después de
treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera
reunion.

«... Si se parte de la base de que el sentido de la antelacion prevista
para la convocatoria a las reuniones en las que se consideran
balances tiene que ver con el ejercicio del derecho de inspeccion,
debe notarse que si la primera reunion ha sido debidamente
convocada, situacion ésta que es el presupuesto del articulo 429 C.
Co., la finalidad de la regla que establece la antelacion en cuestion
se ha cumplido a cabalidad, como quiera que los socios ya han tenido
la oportunidad de ejercer su derecho de inspeccion, tanto en el caso
de aquellos tipos sociales, como la forma andnima, en los que el
ejercicio del derecho de inspeccion se contrae a dicha época, como
en el caso de aquellas otras formas societarias, por ejemplo la
limitada, en las que dicho ejercicio puede llevarse a cabo en cualquier
tiempoy. (Oficio 220-11259 del 30 de abril de 2001).
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Lista 3 162 1 cargo Maria con Jesus de suplente
Lista 1 140 1 cargo Frank con Jazmin de suplente

Es decir la Junta Directiva queda conformada por:

PRINCIPALES SUPLENTES
PEDRO JOSE

JUAN DAVID
CARLOS ALEX
MARIA JESUS
FRANCISCO JAZMIN

Si se trata de reemplazar a uno de los miembros ya sea porque
renuncié o porque es removido por el méximo o6rgano social, y el
suplente no puede reemplazarlo por iguales razones, la nueva eleccion
debera hacerse aplicando el sistema del cuociente electoral, eligiendo
nuevamente la totalidad de la junta directiva a menos que la (s) vacante
(s) se provea (n) por unanimidad (articulo 197 C.Co.)

11. OTROS TIPOS DE REUNIONES
Reuniones universales: Se presentan cuando estando reunidos todos
los socios deciden constituirse en junta o asamblea general. Se
caracterizan porque:
° No requieren convocatoria.

° Puede realizarse cualquier dia.

Se efectiian en cualquier sitio, dentro o fuera del domicilio social, en
el pais o en el exterior.

Reuniones no presenciales: De acuerdo con el articulo 19 de la Ley
222 de 1995 tienen los siguientes requisitos:

°No es indispensable la convocatoria siempre y cuando participen la
totalidad de los socios.
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4. El cuociente obtenido registra el numero de cargos a que tiene
derecho cada lista.

5. Si se agotan las listas con cuocientes en numero entero, se acudira
al residuo de cada una de las operaciones.

6. Los cargos restantes se proveeran en atencion al nimero mayor
obtenido en el residuo por cada lista, hasta agotar el namero de
miembros requeridos.

7. En caso de empate de los residuos decidiré a la suerte.

Ejemplo:

Escenario:

Se trata de una sociedad XXX S.A., que tiene por estatutos una junta

directiva de 5 miembros.

El capital social esta representado en 1000 acciones suscritas y en
circulacion

La sociedad esta compuesta por cinco asociados
Eleccion de junta directiva:

Asisten a la reunion la totalidad de las acciones suscritas y en
circulacion, es decir 1000 acciones

Se presentan cinco (5) listas asi

LISTA 1
Principal Suplentes
Pedro José
Frank Jazmin
Doris Rosa
Javier Edgar
Elena Blanca
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LISTA 2

Principal
Juan
Natalia
Alvaro
Lucia
René
LISTA 3

Principal
Maria
Arturo
Rita
Manuel
Jorge
LISTA 4

Principal
Carlos
Hugo
Rebeca
Ricardo
Daniel
LISTA 5

Principal
Rocio
Yolanda

Mery
Daniel

Ananias

Suplentes
David
Jaime
Juan
Sandra
Hernan

Suplentes
Jests

Liz

Dora

Paco
Victor

Suplentes
Alex
Pablo
Myriam
Rafael
Roberto

Suplentes
Luz
Oscar
Martin
Josué

Romulo
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Votos por la lista 1 340
Votos por la lista 2 278
Votos por la lista 3 162
Votos por la lista 4 170
Votos por la lista 5 50
Total de votos 1.000

1. Suma total de votos emitidos 1000
2. 1000 (nimero de votos) dividido 5 (nimero de cargos a promover)
3. Cuociente electoral =200

4. Se divide el nimero de votos recaudados por cada lista entre el
cuociente:

Lista 1 340 /200 =1 (cuociente) y 140 (residuo)
Lista 2 278/ 200 = 1 (cuociente) y 78 (residuo)
Lista 3 162/ 200 =0 (cuociente) y 162 (residuo)
Lista 4 170/ 200 = 0 (cuociente) y 170 (residuo)
Lista 5 50/200=0 (cuociente) y 50 (residuo)

Se realiza el escrutinio revisando lista por lista cual de ellas obtuvo
cargos por cuociente:

Lista 1 -1 cargo Pedro con José de suplente
Lista 2 -1 cargo Juan con David de suplente

Restan 3 cargos por proveer, para lo cual debera acudirse al residuo
obtenido:

Lista 4 170 1 cargo Carlos con Alex de suplente



