REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL - -womerssarcssee e

DECRETO NUMERO 2166 1§ 2013

2 8 NOV 20

~ Por el cual se reglamenta la Ley 1502 de 2011 -
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial, de las
conferidas por el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica y en
desarrollo de lo previsto en el articulo 9° de la Ley 1502 de 2011 vy,

el articulo 45 de la Ley 489 de 1998
CONSIDERANDO:

Que el Congreso de la Republica promulgé la Ley 1502 de 2011 “Por la cual se
promueve la cultura en seguridad social en Colombia, se establece la semana de la
seguridad social, se implementa la jornada nacional de la seguridad social y se dictan otras
disposiciones” y en su articulo 9° dispuso. que el Gobierno Nacional reglamentara su
contenido.

Que el articulo 1° de dicha ley declaré de “interés general el estimulo, la educacion, el
fomento y apropiacién de la cultura de la seguridad social en Colombia y, en particular, el
conocimiento y divulgacion de los principios, valores y estrateg/as en que se fundamenta la
proteccion social’. .

Que en ese mismo ordenamiento se declara como “Semana de la Seguridad Social’,
la dltima semana del mes de abril, dentro de la cual, segun lo alli dispuesto, debera
desarrollarse la Jornada Nacional por una Cultura de Seguridad Social en el pais,
teniendo como referente el programa estrategia regional para una ciudadania con
cultura en seguridad social “Seguridad Social para Todos”, que adelanta el Centro
Interamericano de Estudios de Seguridad — CIESS con el apoyo de la Conferencia
Interamericana de Seguridad Social - CIESS, de la Asociaciéon Internacional de
Seguridad Social - AISS y de la Organizacion Iberoamericana de Seguridad Social -
OISS.

Que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 6° de la mencionada ley, se debera
fomentar la inclusién de los principios y valores de la seguridad social en los
programas curriculares de la educacion en Colombia, especialmente, para nifias,
nifios y jovenes, asi como en la promocién de una cultura civica en la formacion
Colombiana, que desarrolle en los individuos respeto y reconocimiento por la
protecciéon social, inclusion que cumple un papel relevante en la sociedad,
fortaleciendo factores de especial importancia para el desarrollo 6ptimo del Sistema
de Seguridad y Proteccién Social en el pais.

Que es de interés del Estado y de la sociedad, incentivar el respeto y educacion en
temas de derechos y deberes asociados a la seguridad social y su fortalecimiento,
para prevenir y superar los riesgos que afectan el desarrollo de los individuos y las
familias como un elemento que impulsa la paz y el bienestar.

=, -




DECRETONUMER®. 2766 DE 2013 HOJAN®2de 5

Continuacion del decreto “Por ef cual se reglamenta la Ley 1502 de 20117

Que el conocimiento de las normas debe ir acompafiado de unas actividades que
permitan a la ciudadania apropiarse y comprender su alcance e importancia,
fortaleciendo su legitimidad y la democracia participativa.

Que la generacién de una cultura requiere que existan réplicas convergentes y
congruentes de conductas socialmente relevantgs entre toda la ciudadania y
especialmente, en los escenarios en que se genera la esfera publica ampliada, lo
cual dota de mayor legitimad la accion del Estado.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1°. Objeto. El presente decreto tiene por objeto promover la Cultura de la
Seguridad Social a través de las organizaciones a las que refiere la Ley 1502 de
2011, quienes desarrollaran en el ambito de sus competencias y responsabilidades,
acciones y programas orientadas a promover el conocimiento y apropiacién de los
principios y valores de la seguridad social, estimularan esta tematica entre la
poblacién e informaran los resultados del cumplimiento de sus responsabilidades en
el marco de dicha ley.

Articulo 2°. Comision Intersectorial. Créase la Comisién Intersectorial de
Seguimiento a la Cultura de la Seguridad Social, que sera la maxima instancia de
direccion, coordinacion y seguimiento interinstitucional para la articulacion de
politicas y programas que promuevan la Cultura de la Seguridad Social, la cual,
estara conformada por:

1. El Ministro de Salud y Proteccién Social o su delegado, quien la presidira.
2. El Ministro del Trabajo o su delegado.

3. EI Ministro de Educacién Nacional o su delegado.

4. EIl Ministro de Cultura o su delegado.

Paragrafo 1. Podran asistir como invitados representantes de entidades publicas y
privadas y demas personas, cuyo aporte estime la Comisién puede ser de utilidad
para el cumplimiento de sus funciones.

Paragrafo 2. El Ministerio de Salud y Proteccion Social reglamentara la operatividad
y funcionamiento de la Comisién de Seguimiento a la Cultura de la Seguridad Social.

Articulo 3° Funcién. La Comision de Seguimiento a la Cultura de la Seguridad
Social, tendra como funcién la direccion, coordinacion y seguimiento interinstitucional
para la articulacion de politicas y programas que promuevan la Cultura de la
Seguridad Social. '

Articulo 4°. Secretaria Técnica. La Comision de Seguimiento a la Cultura de la
Seguridad Social, contard con el apoyo de una secretaria técnica, encargada de
articular politicas, iniciativas y acciones técnicas que surjan, para facilitar el proceso
de toma de decisiones al interior de la misma.
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Paragrafo.- La Secretaria Técnica de la Comisién sera ejercida el Ministerio de Salud
y Proteccion Social o quien haga sus veces.

Articulo 5°. Plan de la Cultura de la Seguridad Social. Para efectos de la
sensibilizacion y socializacién de la cultura de la seguridad social, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, adoptara el documento denominado “Plan de la Cultura
de la Seguridad Social en Colombia”, el cual se articulara como componente del
sector en el Plan Nacional de Desarrollo y constituira el referente para la realizaciéon
de la Jornada Nacional por una Cultura de Seguridad Social.

Articulo 6°. Cultura de la Seguridad Social en el Proceso Educativo. Con base en
los lineamientos de la Ley 1502 de 2011 y en el marco de la Ley General de
Educacion, Ley 115 de 1994, el Ministerio de Educacion Nacional dara orientaciones
para que las entidades territoriales certificadas en educaciéon y las instituciones
educativas de preescolar, basica y media, en el marco de su autonomia, incorporen
los principios de la Seguridad Social en el proceso formativo de los nifios, nifias y
adolescentes y que anualmente, en la Semana de la Seguridad Social, desarrollen
actividades alusivas con la participacion de los demas miembros de la comunidad
educativa.

Articulo 7°. Medidas Especiales en el Sector de Seguridad Social. Los Ministerios
de Salud y Proteccién Social y del Trabajo en el marco de sus competencias y con el
objeto de difundir la seguridad social en Colombia, coordinaran programas de
capacitacion para efectos de promover los principios, deberes y derechos en el
Sistema de Seguridad Social.

Articulo 8°. Semana de la Seguridad Social. La Comisiébn de Seguimiento a la
Cultura de la Seguridad Social recomendara al Ministerio de Salud y Proteccion
Social los lineamientos de las actividades a desarrollar en la Semana de la
Seguridad Social, sin perjuicio de las demas actividades que sean realizadas por
entidades e instituciones publicas y privadas en el ambito de sus competencias.

De manera particular, se promovera la realizacién de las siguientes actividades:

a. Encuentros académicos en los que se socialicen y construyan colectivamente
los principios y valores de la seguridad social.

b. Inclusién en los programas de induccién del componente de la seguridad
social en cuanto a su importancia dentro del Estado social de derecho.

c. Coordinacion entre empleadores, organizaciones de trabajadores vy
responsables de la seguridad social para difundir los principios y valores.

d. Acuerdos con instituciones especializadas y educativas para promover la
divulgacién de principios y valores de la seguridad social, a través de
esquemas amplios, diversos y masivos para la comunidad, utilizando
herramientas informaticas y de telecomunicaciones, entre otros.

e. Actividades para divulgar la normatividad nacional en materia de valores de la
seguridad social entre las comunidades en las que se aborden experiencias
en la materia y antecedentes histéricos. '
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f. Mesas de trabajo con grupos focales desprotegidos y grupos de especial
proteccion constitucional, con la finalidad de debatir temas coyunturales y
promover espacios de didlogo y construccion de la cultura de seguridad
social. '

g. Muestras culturales asociadas a la seguridad social.

h. Marchas por la seguridad social.

i. Los dos minutos de conciencia que se realizaran a las 10:00 a.m. en todo el
pais durante toda la semana de la seguridad social.

Paragrafo. Las actjvidades de la “Semana de la Seguridad Social”’ y de la “Jornada
Nacional por una Cultura de Seguridad Social”’, se desarrollaran tomando como
referente el “Plan de la Cultura de la Seguridad Social en Colombia’”, los principios
que integran la Estrategia Regional para una Ciudadania con Cultura en Seguridad
Social: Seguridad Social para Todos, el Plan Decenal de Salud Publica y los
principios consagrados en el articulo 153 de la Ley 100 de 1993, modificado por el
articulo 3° de la Ley 1438 de 2011 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan, y asumiran como referente los valores alli contenidos.

Articulo 9°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, D. C., alos
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ALEJANDRO GAVIRIAURIBE =
/ MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAI§\
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RAFAEL PARDO RUEDA
MINISTRO DEL TRABAJO
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MARIA FERNANDA AMPO SAAVED% ‘
MINISTRO DE EDUCACION NACIONAL

MARIANA GARCES CORDOBA
MINISTRO DE CULTURA NAClONAL,b




