DECRETO NÚMERO 0351 DE 2013
(marzo 4)

por el cual se establece la planta de personal de la Dirección Nacional de Bomberos y se dictan otras disposiciones.
El Presidente de la República de Colombia, en ejercicio de las facultades constitucionales y legales y en especial las que le confieren los artículos 189 numeral 14 de la Constitución Política y el artículo 115 de la Ley 489 de 1998, y
CONSIDERANDO: 

Que el Ministerio del Interior presentó al Departamento Administrativo de la Función Pública el estudio técnico de que trata el artículo 46 de la Ley 909 de 2004, modificado por el artículo 228 del Decreto-ley 019 de 2012 y los artículos 95 a 97 del Decreto 1227 de 2005, para efectos de establecer la planta de personal de la Dirección Nacional de Bomberos, el cual obtuvo concepto técnico favorable del Departamento Administrativo de la Función Pública. 
Que para los fines de este Decreto la Dirección General del Presupuesto Público Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público otorgó concepto favorable para establecer la planta de personal de la Dirección Nacional de Bomberos. 
DECRETA: 

Artículo 1°. Créanse en la planta de personal de la Dirección Nacional de Bomberos, los siguientes empleos:
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12. Dirigir y coordinar Ia ejecucion del presupuesto de 1a entidad y velar por el cum-
‘plimiento de los tramites requeridos para el pago e Ias cuentas

13, Dirigir la elaboracion del plan financiero de fuentes y usos de recursos de la entidad,
efectuar su seguimiento y propaner los correctivos necesarios, asi como preparar el Plan
Anual Mensualizado de Caja (PAC), en coordinacion con las demas dependencias de la
entidad y presentarlo al Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico

14. Implementar los procesos y procedimientos para la administracién de bienes y
servicios administrativos de la Direccion.

15 Dirigir, coordinar, controlary evaluarlas actividades relacionadas conlaadquisicion,
almacenamiento, custodia, distribucién e inventarios de los elementos, equipos y demis
‘bienes necesarios para el funcionamiento de Ia Direccion, velando por que se cumplan las
‘normas vigentes sobre la materia

16. Dirigir Ia jecucién de los programas y actividades relacionados con los asuntos
financieros y contables. contratacion piblica, Soporte técnico e informitico, servicios ad-
‘ministrativos y gestion documental

17. Elaborar y consolidar el presupuesto de la Entidad y la Informacion para su inclusién
y aprobacién en el presupuesto general de Ia entidad.

18 Preparar y presentar los estados financieros, informes de ejecucion presupuestal y
evaluacion financiera de la Unidad y los dems informes y anlisis de caracter financiero
que sean solicitados a Ia Entidad.

19. Efectuar los pagos de las obligaciones de Ia Direccién de conformidad con la ley.

20. Atender Ias peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia y
de Ia unidad.

21, Lasdemssfuncionesque e seanasignadasinherentesa lanaturaleza de la subdireccion.

‘Pardgrafotransitorio. El certificado de disponibilidad presupuestal para proveer los cargos
de la planta de personal inicial que se adopte para la Direccion Nacional de Bomberos serd
expedido por el Jefe de Presupuesto del Ministerio del Interior o quien haga sus veces, con
cargo al presupuesto de esa Direccién.

Articulo 11. Organos de Asesoria y Coordinacion. La Comisién de Personal, el Comité
de Coordinacién del Sistema de Control Interno, y demis organos de asesoriay coordinacién
que se organicen e integren cumplirin sus funciones de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

I Director General podri crear comités permanentes o transitorios especiales para el
estudio, anlisis y asesoria en temas alusivos a a institucién.

Articulo 12. Organismo Asesor. La Junta Nacional de Bomberos de Colombia de
conformidad con 1o sefialado en la Ley 1575 de 2012, es un organismo asesor de la
Direccion Nacional de Bomberos la cual cumple las funciones sefialadas en el articulo.

° de Cargos Dependencia y denominacion del cargo Chdigo [Grado
DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL
T(uno) | Disector General de Unidad Administrativa Especial 0015 | 0%
T(uno) | Secretario Ejecutivo w10 | o1
2(dos) | Asesor 1020 | 14
1 (uo) | Ausiliar Administrativo. o | o1
1 (uno) | Conductor Mecinico 2103 | 19
PLANTA GLOBAL
2(dos) [ Subdisector General de Entidad Descentralizada o0d0 | 21
3 (tres) | Profesional Especializado 208 | 23
5 (cinco) | Profesional Especializado 208 | 19
4 (cuatro) | Profesional Especializado 208 |
5 (cinco) | Tecnico Administrativo 314 | 18
2(dos) | Ausilar Administrativo. woa | o1
3 (dos) | Secretario Ejecutivo w0 | 1

‘Articulo 2°_ El Director distribuira los cargos de la planta global a que se refiere
el articulo 1° del presente decreto, mediante acto administrativo y ubicard el personal
teniendo en cuenta la estructura, Tas necesidades del servicio, los planes y programas
de la entidad.

Articulo 3°. La incorporacion de los funcionarios 2 la nueva planta de personal que se
‘adopta en el presente decreto. se har conforme a las disposiciones legales vigentes sobre
1a materia, dentro de los siguientes treinta (30) dias, contados a partir de Ia fecha de su
publicacion.

Articulo4°. Laincorporaciony el nombramiento en los empleos de Iaplanta de personal.
se realizard de conformidad con o dispuesto enla Ley 909 de 2004 y demis disposiciones
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Artículo 2°. El Director distribuirá los cargos de la planta global a que se refiere el artículo 1° del presente decreto, mediante acto administrativo y ubicará el personal teniendo en cuenta la estructura, las necesidades del servicio, los planes y programas de la entidad. 
Artículo 3°. La incorporación de los funcionarios a la nueva planta de personal que se adopta en el presente decreto, se hará conforme a las disposiciones legales vigentes sobre la materia, dentro de los siguientes treinta (30) días, contados a partir de la fecha de su publicación. 
Artículo 4°. La incorporación y el nombramiento en los empleos de la planta de personal, se realizará de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y demás disposiciones sobre la materia. 
Artículo 5°. La provisión de los empleos creados en el presente decreto se efectuará en forma gradual, de conformidad con las disponibilidades presupuestales y hasta la concu​rrencia de las respectivas apropiaciones. 
Artículo 6°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicación. 

Publíquese y cúmplase. 
Dado en Bogotá, D. C., a 4 de marzo de 2013. 
JUAN MANUEL SANTOS CALDERÓN 
El Ministro del Interior, 
Fernando Carrillo Flórez. 
El Ministro de Hacienda y Crédito Público, 
Mauricio Cárdenas Santamaría. 
La Directora del Departamento Administrativo de la Función Pública, 
Elizabeth Rodríguez Taylor.
Nota: Este documento fue tomado directamente de la versión PDF del Diario Oficial 48.723 del martes 05 de marzo del 2013 de la Imprenta Nacional (www.imprenta.gov.co)

