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ASONAL JUDICIAL

4Estamos anle una emergencia? Si o No. La pregunta la hacemos en este 1,2 y 3 pues festejamos la
inteligencia del Acuerdo PCSJA20-11518 del 16 de marzo de 2020. La regla general era la suspension
de terminos y se autorizaron audiencias virluales a los jueces penales relacionadas con |a libertad. La

excepcién correspondia al ramite de tutelas por internet.

Sin embargo, ahora, con el Acuerdo PCSJA20-11546 del 25 de Abril de 2020, cambian las reglas de
juego y se abre la puerta @ un sinnimero de excepciones (especialidades civl, laboral, familia y
administrativo).

El escenario de cada uno de los Acuerdos, Tsﬁsﬁnh,

En un primer momento, existian unos ?A it&ﬁaﬂm.f para el sequndo momenlo, las cifras
corresponden a mas de 5,142, Porello, no se enti gdmnﬁuﬁapnsluradﬁcm Superior de
la Judicatura a menos que tal decision, resulte producto de las presiones que son ajenas a un poder

autonomo e independiente,
2.- ;Cual autoproteccion?

Es logico que las limitaciones tecnologicas impidieron la digitalizacion de los expedientes. El nuevo
Acuerdo determina que se deba ir necesariamente a los despachos para poder interactuar con las
partes, y con el proceso, de manera virtual.

La tecnologia es importanie para apoyar al servicio de Justicia pero no hay que olvidar que el mejor
escenario de la Justicia no es la virtualidad sino las audiencias presenciales en los Palacios de
Justicias y Edificios Judiciales.

Ello, cuando se supere el actual estado de cosas.

Sin duda, rechazamos la improvisacion generalizada, tanto en la Judicatura como en Fiscalia. Lo que
estd en juego es la vida de los servidores y son muchas las personas asintomaticas que deambulan
por las ciudades sin cumplir con la cuarentena obligatoria por su condicion, y que exponen al reslo de
ciudadanos.

3.~ Nuestras reflexiones, son:

a) El empleador estda en la obligacion de garantizan los elementos de bio-proteccion. Es
impresentable, que se acuda en exclusiva a la auto-proteccion.
La proteccion le corresponde al empleador y ya hemos visto que ni en Bogola se estan
entregando tapabocas, gafas, guantes, gel, ni trajes de bio seguridad. Tampoco se
desinfectan los edificios judiciales.
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b) En medio de una pandemia y con muchos servidores asumiendo riesgos, qué es eso de
andar promocionando estadisticas y andar ofreciendo incentivos... La calificacion del 2020 se
debe suspender. EI compromiso lo estdn asumiendo los servidores judiciales a conciencia y
con senfido de pertenencia.

¢) El Acuerdo autoriza a los Directores Ejecutivos a adquirir elementos de seguridad, pero es
bueno mostrar los contratos de compra de elementos y las actas de enfrega a los servidores
pues la queja es generalizada en cuanio a que no se esta prolegiendo a los empleados.

d) Se siguen presentando dificultades en el manejo de las jerarquias y por las ordenes que
ponen en riesgo la salud de los judiciales. Todavia se sigue pensando en "mi empleado” y no
hay pronunciamientos ejemplanizantes que descalifiquen las practicas irregulares, para que
no se repitan.

e) En la Fiscalia, se sigue con los acosos, solicitando metas que ni en tiempos normales se
podian cumplir. También se echa mano de traslados por razones de servicio, justo cuando
paraddjicamente @l servicio esla limitado. Hay que ponerse en los pies del servidor de
Fiscalias que se le ordena Irasladarse de ciudad por capricho de sus superiores en semejante
momento.

f) En Fiscalia, nunca una Directora Ejecutiva habia tenido tanto poder. La Doctora Marcela
Yepes, esposa del Contralor General, se le ha olorgado facultad para realizar traslados.
Eslamos haciendo memoria y consultando pues esa facultad en la Fiscalia, nunca se habia
entregado a un Director Ejecutivo. El que manda, manda... Pero los sindicatos, estamos en el
deber de desnudar las praclicas equivocadas de los empleadores.

g) Impresentable en estos momentos, la de vehiculos blindados para las altas Cortes y
autorizacion de planta de parsofuai&n$ﬂnrh Constitucional pues los recursos debian tener
como prioridad en estos momentos, la proleccion de servidores que arriesgan su vida sin que
se les suministren los equipos de proteccion para desplazarse hasta los Edificios Judiciales.

NAPA: Se ha contratado los servicios de un abogado especializado en Derecho Tributario para
pronunciamos ante la Corte Constitucional sobre la contribucion injustamente impuesta por el
Gobiemno. Seguimos recibiendo sus aportes.
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