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PARA: ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD — EPS DEL REGIMEN
SUBGSIDIADO Y REGIMEN CONTRIBUTIVO,

DE: SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD.

ASUNTO: Modificacion del Capitulo V det Titulo 1l de la Circular Externa
047 de 2007, en lo que respecta a escision y fusion.

FECHA:

I. ANTECEDENTES.

El articulo 121 de la Ley 1438 de 2011, relaciona en ios siguientes términos, los sujetos
sometidos a inspeccion, vigilancia y control de la Superintendencia Nacional de Salud:

“121.1 Las Entidades Promotoras de Salud del Régimen Contributivo vy
Subsidiado, las Empresas Solidarias, las Asociaciones Mutuales en sus
aclividades de Salud, las Cajas de Compensacién Familiar en sus actividades de
salud, las actividades de salud que realizan las aseguradoras, las Entidades que
administren planes adicionales de salud, las entidades obligadas a compensar, las
enfidades adaptadas de Salud, las administradoras de riesgos profesionales en
sus actividades de salud. Las entidades pertenecientes al régimen de excepcion
de salud y las universidades en sus actividades de salud, sin perjuicio de las
competencias de fa Superintendencia de Subsidio Famiiliar”.

Por su parte, de conformidad con lo previsto en el articulo 6 del Decreto 2462 de 2013, Ia
Superintendencia Nacional de Salud tendra, entre otras, la funcion de:

“25. Realizar los procedimientos de fusion, adquisicion, liquidacion, cesién de
aclivos, pasivos y confratos, foma de posesion para administrar o liquidar y otras
acciones y medidas especiales aplicables a las entidades promotoras y
prestadoras, que permitan garantizar la adecuada prestacidn de ios servicios de
salud, cuando concurran las causales previstas en la ley v en ejercicio de su
funcion de controf”.
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Asi mismo, de acuerdo con el numeral 24 del articulo 6 del Decreto 2482 de 2013, es
funcion del Superintendente Nacional de Salud, entre otras:

“24. Autorizar previamente a los sujetos vigitados cualquier modificacion a la razén
social, sus estatutos, cambios de la composicion de la propiedad, modificacion de
su naturaleza juridica, escisiones, fusiones y cualquier ofra modalidad de
transformacion asi como la cesion de activos, pasivos y contralos”.

Ahora bien, en el articulo 3 del Decreto 1485 de 1994, sefiala que para la obtencién del
certificado de funcionamiento como EPS se deberan tener en cuenta, entre ofras, las
siguientes reglas:

“‘L.as personas juridicas que pretendan actuar como Entidades Promotoras de
Salud deberén obtener el respectivo certificado de funcionamiento que expedira la
Superintendencia Nacional de Salud, de conformidad con o previsto en el Estatuto
Organico del Sistema General de Seguridad Social en Safud.

Las Entidades Promotoras de Salud de naturaleza cooperativa y demas
entidades del sector se regirén por las disposiciones propias de las Entidades
Promotoras de Salud, en concordaricia con el régimen cooperativo contenido en la
Ley 79 de 1988 y normas que lo sustifuyen o adicionan,

Las Entidades aseguradoras de vida que solicilen y obtengan autorizacién de fa
Superintendencia Bancaria para la explotacion del ramo de salud, podran actuar
como Entidades Promotoras de Salud; en tal caso se sujetaran a las normas
propias de su régimen legal, sin perjuicio del cumplimiento de lo previsto en ef
Estatuto Orgénico del Sistema General de Seguridad Social en Salud, en este
Decreto y las demas normas legales en relacion con dicha actividad
exclusivamente

En relacion con las Cajas de Compensacién Familiar el Superintendente
Nacional de Salud podra autorizar el funcionamiento de aquellas Entidades
Promotoras de Salud que se creen por efecto de la asociacién o convenio
entre las cajas o mediante programas o dependencias especiales
previamente existentes y patrocinados por las Cajas de Compensacion. El
Superintendente del Subsidio Famifiar aprobard los aportes que las Cajas de
Compensacién quieran efectuar con sus recursos para la constitucion de una
Entidad Promotora de Salud o de las dependencias o programas existentes y
otorgara la correspondiente personeria juridica u autorizacién previa

La promocion de la creacion de las Entidades Promotoras de Salud de
naturaleza comercial se reqird por lo previsto en los articulos 140 y 141 del
_ Cddigo de Comercio. ?
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A su vez, conforme con lo establecido en el articuto 87 de! Decreto 2353 de 2015, en los
procesos de fusidn, escision, creacién de nuevas entidades u otras formas de
reorganizacion Institucional, las EPS participantes podran:

‘ceder sus afifiados a la Entidad Promotora de Salud resultante del proceseo de
reorganizacion institucional. El plan de reorganizacion institucional correspondiente
debera ser presentado ante la Superintendencia Nacional de Salud para su
aprobacion la cual debera verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos
minimos:

87.1. Que la enlidad o las entidades que ceden sus afiliados tengan una
participacion mayoritaria en la entidad resuftante de la recrganizacion,

87.2. Que fa enfidad que cede sus afifiados realice simulténeamente la cesion de
sus aclivos, pasivos, habilitacion o autorizacion para operar y 10s contratos,
asociados a la prestacion de servicios de salud det plan de beneficics, a la Entidad
Promotora de Salud resultante de la reorganizacion.

La Superintendencia Nacional de Salud establecera jas condiciones y requisitos
para la presentacion del plan de reorganizacicn y la aplicacion de las demas
disposiciones del presente articto.”

En estos terminos, la entidad que haga uso de manera voluntaria del proceso de fusion,
escision, creacién de nuevas entidades u otra forma de reorganizacion institucional,
podra, siempre y cuando tenga una participacién mayoritaria en la entidad resultante de la
reorganizacion, realizar simultdneamente la cesion de sus afiliados, activos, pasivos,
habilitacion o autorizacidon para operar y los contratos asociados a la prestacicn de
servicios de salud del plan de beneficios a la EPS resultante de la reorganizacién.

Para los efectos anteriores, a la EPS resultante del plan de reorganizacion institucional le
sera asignado un nuevo cddigo de habilitacion y la entidad escindida, disuelta o
absorbida, dependiendc cada caso particular, no conservara el certificado de
funcionamiento o de habilitacién como EPS en el SGSSS.

Para mantener la habilitacion cedida a la EPS producto del plan de reorganizacion
institucional, ésta Gitima debera cumplir con las condiciones técnicas, administrativas y
financieras en los mismos términos de la entidad cedente. Para estos efectos la
Superintendencia Nacional de Salud, en ejercicio de los mecanismos de inspeccién y
vigilancia, adoptara e implementara dentro de los seis (8) meses siguientes al
perfeccionamiento de la cesién, un plan de seguimiento al cumplimento de las
condiciones y requisitos establecidos en la presente circular.

Si en virtud de la ejecucion del plan de seguimiento se llegare a evidenciar el
incumplimiento  de alguno de los estandares y/o criterios de habilitacién, la

guperintendencia Nacional de Salud podra, seglin el caso:
A

1
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1. Condicionar la habilitacion al cumplimiento de un plan de mejoramiento, el cual
debera ser verificado y aprobado por la Superintendencia Nacional de Salud.

2. Adoptar las acciones ¢ medidas especiales que considere pertinentes.
3. Revocar el certificado de habilitacion.

En el caso que la(s) EPS participante(s} en el plan de reorganizacion institucional se
encuentre(n) sometida(s) a una medida de vigilancia especial o intervencién forzosa
administrativa para administrar, podra{n) enervar la causal siempre y cuando justifique(n}
técnica, administrativa y financieramente las razones por las cuales la reforma estatutaria
y la solicitud de aprobacion de cesién de afiliados, activos, pasivos, habilitacion o
autorizacién para operar y coniratos asociados a la prestacion de servicios de salud
permite sanear la situacion que genero la medida. En estos términcs, con la aprobacion
del plan de reorganizacion institucional la Superintendencia Nacional de Salud podra
resolver scbre el levantamiento de las medidas en cita.

Por lo expuesto, le correspende a la Superintendencia Nacional de Salud para garantizar
la adecuada prestacion de los servicios de salud, autorizar previamente a las EPS,
cualquier modificacion de su naturaleza juridica, escisiones, fusiones yfo cualquier ofra
modalidad de transformacion, siguiendo para el efecto ta normativa aplicable, asi como
los lineamientos que al respecto imparta esta Entidad.

Asi mismo es importante sefialar que en cumplimiento de los articulos 7 de la Ley 1340
de 2009 y 7 del Decreto 2897 de 2010, ia Superintendencia Nacional de Salud consulto a
la Superintendencia de Industria y Comercio sobre la incidencia que tiene la presente
gircular en la libre competencia de mercados (Abogacia de la competencia).

En atencién a lo anterior y a través de la presente circular, se establecen los criterios y
elementos a cumplir por parte de las EPS que se encuentren en proceso de escision,
fusion, creacién de nuevas entidades u otras formas de reorganizacion institucional,
sefialando los tramites que deben adelantar ante esta Superintendencia para materializar
dichos procesos.

1L ADICIONES.

Modifiquese el Capitulo V del Titulo Hl Entidades de Planes de Beneficics {EAPB) de la
Circular Unica 047 de 2007 denominado “Escision, fusion y asociacion”. El nuevo texto es
,eflﬂsiguiente:

I
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CAPITULO QUINTO
ESCISION Y FUSION

1. ESCISION DE EPS.
1.1. Concepto de Escisidn.

En términos generales, la escisién de una entidad constifuye una reforma estatutaria por
medio de la cual el escindente traspasa parte de sus activos y/o pasivos en bloque a una
0 varias entidades ya constituidas o a una o varias que se constituyen, Hamadas
beneficiarias.

lLos siguientes son los eventos en los cuales se entiende configurada la figura de la
escision, asi:

Una entidad sin disolverse, transfiere en blogue una o varias partes de su patrimonio a
una o mas entidades existentes (Escisién por absorcion) o las destina a la creacion de
una o varias entidades (Escision por creacion).

Una entidad se disuelve sin liquidarse, dividiendo su patrimonio en dos o mas partes, que
se transfieren a varias entidades existentes {Escision por absorcién) o se destinan a la
creacion de nuevas entidades (Escisidn por creacion).

A partir de lo anterior, encontramos to siguientes tipos:

Escision parcial: Cuande la entidad sin disclverse se reserva parte de su patrimonio para
si y transfiere solo una parte del mismo a una o mas entidades existentes o la destina a la
creacion de una empresa nueva.

Escision total: Cuando una entidad se disueive sin liquidarse y divide su patrimonio para
transferirlo a otra(s) persona(s) juridica(s) o destinario a [a creacién de un nuevo ente.

La entidad o entidades destinatarias de las transferencias resultantes de la escision, se
denominaran entidades beneficiarias.

lLos socios, accionistas o miembros de la entidad escindida participaran en el capital de
las entidades beneficiarias en ta misma proporcion que tengan en aquella, salvo que, por
unanimidad de las acciones, cuotas sociales o partes de interés representadas en la
asamblea o junta de socios de la escindente, se apruebe una participacion diferente.

De lo anterior se concluye que la escision puede ser total o parcial, v que resulta viable
para las EPS sobre las cuales la Superintendencia Nacional de Salud ejerce inspeccion,
vigilancia y control.
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1.2. Consideraciones previas a la Escisién.

La escisién es una reforma estatutaria de caracter patrimonial, en la cual se hace una
division de patrimonios de una entidad a otra nueva o ya existente, por tanto, la escision,
en ningun caso podra significar incrementos en los costos administrativos o nuevos pasos
en el proceso de intermediacién de los recursos.

l.a escisién parcial de una entidad genera que la entidad escindente sin disclverse, se
reserva parte de su patrimonio para si y transfiere solo una parte del mismo a una o mas
entidades existentes o la destina a la creacion de una empresa nueva, resultando de
dicha operacidon una entidad escindida y una entidad beneficiaria,

Al surtirse la escision, se da origen a una nueva EPS gue recibira el certificado de
funcionamiento o de habilitacion, los afiliados, activos, pasivos y los contratos asociados a
la prestacion de servicios de salud del Plan de Beneficios por parte de la entidad
escindente, previa presentacidn del plan de reorganizacion institucional y aprobacion de la
Superintendencia Nacional de Salud, siempre y cuando tenga una participacion
mayoritaria en la EPS resultante de la reorganizacion, no obstante podra presentarse ias
siguientes modalidades:

v Cuando la entidad sin disolverse, previa autorizacion de la Superintendencia,
transfiera en blogue una o varias partes de su patrimonio a una o mas entidades
existentes o las destine a la creacion de una o varias entidades, indicara en €l plan
de reorganizacion institucional que presenta para aprobacion ante la
Superintendencia, a cual entidad se le cedera el certificado de funcionamiento o la
habilitacion y, por ende, a sus afiliados, activos, pasivos y contratos asociados a la
prestacion de servicios de salud del Plan de Beneficios.

¥/ Cuando la entidad se disuelva sin liquidarse y divida su patrimonio en dos 0 mas
partes, que se transfiera a varias entidades existentes o se destinan a la creacion
de nuevas entidades, indicara en el plan de reorganizacion institucional que
presenta para aprobacion ante la Superintendencia, a cudl entidad se le cedera el
certificado de funcionamiento o la habilitacién y, por ende, a sus afiliados, activos,
pasivos y contratos asociados a la prestacion de servicios de salud del Plan de
Beneficios.

En el caso que, tanto la entidad escindente como la beneficiaria de la escisiéon cuenten
con habilitacién para funcionamiento como EPS, se conservara la habilitacion que posea
la beneficiaria. En este caso, la EPS escindente podra ceder sus afiliados, activos,
pasivos y contratos asociados a la prestacion de servicios de salud del Plan de
Beneficios, a la Entidad Promotora de Salud beneficiaria del proceso de reorganizacion
institucional.

cODIGO | GDFLO3
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En todo caso, {a entidad que cede sus afiliados debera realizar simultaneamente la cesién
de sus activos, pasivos, habilitacion o autorizacién para operar y los contratos asociados
a la prestacion de servicios de salud del plan de beneficios, y ta entidad beneficiaria no
podra dejar de cumplir las obligaciones que se derivan de los contratos de aseguramiento
y de prestacion de setvicios suscritos por la entidad escindente, asi como el plazo para el
cumplimiento de las condiciones financieras y de solvencia de que trata el articulo 9 del
Decreto 2702 de 2014 y sus modificaciones.

l.a Superintendencia Nacional de Salud ejercera especial vigilancia y control sobre las
EPS objeto del proceso de escision, a fin de garantizar el aseguramiento y la efectiva
prestacion del servicio publico esencial de salud, a los afiliados del Sistema General de
Seguridad Social en Salud de las entidades en proceso de escision.

En lo relativo a ta cesion de los acuerdos de voluntades celebrados entre la(s) EPS
participante(s) en el proceso de escisién y su red de prestadores, éstas deberan sujetarse
a lo establecido en el articulo 887 y subsiguientes del Codigo del Comercio’.

Antes de la presentacion del plan de reorganizacion institucional a la Superintendencia
Nacional de Salud, y cuando las entidades participantes de la escision se dediguen a la
misma actividad econoémica o participen en la misma cadena de valor, y ademas cumplan
con alguna de las dos condiciones establecidas en el articulo 9 de la Ley 1340 de 2008,
deberan informar a la Superintendencia de Industria y Comercio para la correspondiente
aprobacién previa de que trata el mencionado articulo, sobre las operaciones que
proyecten Hlevar a cabo para efectos de escindirse, salvo que en conjunto cuenten con
menos del 20% del mercado relevante, caso en el cual deberan Unicamente notificarle.

1.3. Proyecto del Plan de Reorganizacion Institucional de Escision.
Para el estudio del plan de reorganizacion institucional de escision de las EPS, este
debera estar suscritc por los representantes legales de cada una de las entidades
participantes, y presentado personalmente o por conducto de apoderado ante la
Superintendencia Nacicnal de Salud, con el lleno de los siguientes requisitos:
1.3.1 Requisitos Generales.

v Elnombre y NIT de las entidades que participen en la escisién.

v Los motivos de ta escision y las condiciones en que se realizara.

v Copia del acta, acuerdo o documento equivalente en el cual se acredite la

discusion y aprobacién del plan de reorganizacién institucional por parte de la
junta de socics, asamblea de accionistas, o quien haga sus veces, de las

(1 Conceplo Superintendencia de Sociedades en Oficio 220-051891 del 26 de junio de 2012,

(_,_#_')
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entidades que participen en ia escision.
En el caso de creacion de nuevas entidades, los estatutos de la misma.
La opcién que se ofrecera a los tenedores de bonos (cuando apligue).

Estados financieros de las entidades que no sean EPS y que participen en el
proceso de escision debidamente certificaclos y acompafiados de un dictamen
emitido por el revisor fiscal y en su defecto por contador piblico independiente.

La fecha a partir de la cual las operaciones de las entidades que se disuelven
deben considerarse realizadas para efectos contables, por cuenta de la entidad o
entidades absorbentes. Dicha estipulacién solo produce efectos entre las
entidades participantes en la escisiéon y entre los respectivos socios, accionistas o
miembros.

Modelo de atencion para la prestaciéon de los servicios de salud ajustado con la
caracterizacion de ia poblacién que recibe. Dicho modelo debera venir
acompafiado de todos los procesos, procedimientos, manuales y demas
documentos que se mencionen en el modelo de atencion.

Un ejemplar del diario de amplia circulacion nacional a través del cual los
representantes legales de las entidades intervinientes en la fusion hayan dado a
conocer al publico la aprobacion del compromiso. Este aviso debera contener: i}
los nombres de las compafiias participantes, sus domicilios y el capital social, o el
suscrito y el pagado; ii) el valor de los activos y pasivos de las entidades
participantes en el proceso de fusion; iii) a sintesis del anexo explicativo de los
métodos de evaluacion utilizados y de la participacion gue los socios de la entidad
absorbida tendran en el capital de fa entidad absorbente o en la nueva entidad.

Copia del acto administrativo expedido por la Superintendencia de Industria y
Comercio que autoriza la concentracion proyectada, cuando aplique, en
cumplimiento del articulo 9 y s.s. de la Ley 1340 de 2009.

Este requisito podra ser allegado hasta antes que se cumpla el término de que
trata la presente Circutar para que la Superintendencia Nacionat de Salud resuelva
la solicitud de aprebacién del plan de recrganizacidn institucional y, en el caso gue
el solicitante no pueda entregar este documento por estar en tramite ante la
Superintendencia de Industria y Comercio, informara de esa situacion a esta
Entidad, para suspender los teérminos.

En cumplimienic de jo previsto en el articulo 74 de fa Constitucion Politica, el articulo 24

de la Ley 1437 de 2011 vy el articulo 2 de la Ley 1712 de 2014, y con el objeto de
salvaguardar la reserva que pueda predicarse de los documentos o la informacion
aportada con la solicitud de aprobacion del plan de reorganizacion institucionai, fas

e
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empresas solicitantes deberan precisar los documentes o folios sobre {0s cuales exista
norma legal de reserva o confidencialidad. Para ello deberan presentar dentro del
Proyecto del Plan de Reorganizacion un documento contentivo de la informacion scbre fa
cual solicitan reserva, desarrollando una justificacion, asi sea sumaria, del por qué el
documento ostenta tal calidad, so pena de recibir tratamiento de caracter publico.

La Superintendencia Nacional de Salud debera incluir la justificacion en el expediente
publico, y abrird otro expediente de caracter reservadc en el que se incluiran los
documentos completos aportados con la solicitud.

Lo anterior, sin perjuicio que la Superintendencia Nacicnal de Salud pueda objetar el
caracter reservado de los documentos que se indiquen en la solicitud, cuando no se
consideren reservados conforme a fa Constitucion Politica o la Ley.

La informacion reservada que reciba la Superintendencia Nacionat de Salud no podra ser
compartida, salva que medie autorizacion expresa del fitular de la misma, o alguna de las
excepciones previstas en la normativa aplicable a la materia.

1.3.1.1 Anexos Requisitos Generales.

Los siguientes anexos deben ser enviados en archivos en formato Excel:

v Relacién de afiliados que se van a ceder, en los términos del numeral 87.2 del
articulo 87 del Decreto 2353 de 2015 de acuerdo a la siguiente estructura:

1

T e e e Lonngd -
Var-labl.e | Descrlpcmﬁ o maxima Valores perm_l.tldc.vs
NIT Escriba el NIT de la Entidad gue cede los afiiados
RC:= Registro civil
Tipo de Tl:= Tarjeta de identidad
identificacion del CC:= Cédula de ciudadania 2 Texlo
afiliado e T
CE:= Cédula de extranjeria
PA = Pasapore
Numero de
identificacion del Regisire el nimero de identificacion del afiliado 16 Numérico
affliado
Prlmer apellido del Registre el primer apellido del afiliado 30 Alfanumérico
afiffado
Segundo apeliido Registre el seqgundo apellido del afiliado 30 Alfanumérico
del afiliado
g‘gliligggnombre det Registre el primer nombre del afiliado 30 Alfanumérico

e
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Variable - Descripeion LOr’_]g'lt:ud Valores permitidos
_ _ oo maxima
dSsl(_]:f[I]“daczjgombre Registre e segundo nombre del afiliado 30 Alfanumérico
. - C= Colizante -
Tipa de afifado B= Beneficiario 1 Alfanumérico
Fecha de
L . - - Fecha con formato
nacimiento del Registre la fecha de nacimiento del afiliado 10 dd/mm/aaaa
afiliado
M:= Masculino
Sexo del afiliade 1 Texlo
F:= Femenino
Codigo municipio | Registre e codigo del municipio en donde se hizo la -
de afiliacion afiliacion, segin tabla DANE 5 Numeérico
Registre el codigo de la zona en donde se hizo la
afiliacion
Zona de afiliacién [\ ;. rpana 1 Texto
R:= Rural
Fecha de afiliacion Registre la fecha de aflliacion 10 Formato dd/mm/aaaa

v Relacion de activos y pasivos que se van a ceder, en los términos del numeral
87.2 del articuio 87 del Decreto 2353 de 2015 de acuerdo a la siguiente estructura:

Variable Description Lof‘g.]tud Valores permitidos
NIT NIT ;ie Ig_entldad que se disuelve sin digito de 9 NUMErico
verificacion
Cédigo Contable Registre el codngo contable en el cual tiene registrado i6 NUmerico
el aclivo o pasivo
T T Descripcion detallada del activa o pasivo. o
A manera de ejernplo.
1. Para terrenos o edificaciones escriba la
descripcion del aclivo incluyendo
Descripcién direccion de la ubicacion del mismo. 200 Alfanumérico
2. Para Cuentas por pagar, debe incluir en
la descripeion ef lercero (nombre y nit)
con ef gue tiene la deuda, coneeplo y No.
De factura.
Valor Saldo del activo o pasivo a la fecha en pesos 20 Numérico

g




ADMINSTRACION DE LA :
,:: PROCESO GESTION DOCUMENTAL CODIGO GDFLO3

Supers(]k}d ﬁf} U USRS R _ S
FORMATO CIRCULAR (EXT RNA VERSION 1

\_/ R - - Eongttud

ariable Descripcion rhaxima Valores permitidos
U IO S It Numérim. _éntre gy
Porcenlaje Cesién | Porcentaje que sera cedido a la entidad beneficiaria 5 100 con y solo dos

V

v Relacion de los contratos asociados a la prestacion de servicios de

pesiciones decimales.

salud del Plan

de Beneficios que se van a ceder, en los términos del numeral 87.2 del articulo 87
del Decreto 2353 de 2015 de acuerdo a {a siguiente estructura:

Longitud
Variable Desdripeidn maxima Valores permitidos
NIT de la Namero de ldentificacian Tributaria de la Institucion
prestadora Prestadora de Servicios de Salud. 16 Numérico
Digilo de Digito de Verificacion del Namero de Identificacion
verificacion Tributaria de la Institucion Prestadora de Searvicios de
prestadora Salud. 1 Numérico
Cadigo de Entidad
prestadora | Codigo de habilitacion para IPS (inscrito en REPS) LT [Mumerico
Numero de
contrato Identificacion del contrato 30 Alfanumérico
Fecha de inicio del Fecha con formalo
contralo Fecha de inicio del contrato 10 dd/mm/agaa
Fecha de
terminacion del Fecha final del contrate (No puede ser inferior al Fecha con formato
contrato pericdo de reporte) 16 ddfmm/aaaa
Tipo de contrato entre el conratante y fa | P.S
1:= Por Capitacidn
Tipo Contrato Zj Por Conjunto de Alencion Integral o paquete ’ Numérico
3:= Por avento
4:= Por diagnostico
5:= Oira
Especifique el tipe de conlrato si marco otro en Tipe
Otro de conirato 50 Alfanumérico
Plan al cual presta servicios de salud ia IPS
1:=Régimen Contributivo
2:=Régimen Subsidiado
3:=Planes Complementarios
: 4:=Medicina Prepagada L
Tipo Plan 5:=Regimenes Contributive y Subsidiado ! Numérico
6:=Reégimen Contributivo y planes complementarios
7:=Régimen Coniributive y Medicina Prepagada
8:= Regimenes Contributivo, Subsidiadoc y Pfanes
Complementarios
Numero afiliados
por contrato El numera Total de afiliados cubierto por el contrato 10 Numérico
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Langitud _
Variable Descripcidn | méaxima Valores permitidos
Correspande a cada municipio que cubre la prestacmn
de servicios de salud de cada IPS contratada. Segun Caracleres
Area de cobertura | tabla DANE ] NUIMEricos
Namero afiliados
por municipio El numere de afifades cubierto en cada municipio 10 | Numérico
Numérico, sin
Valor del contrato | El valor lotal para el pericdo de vigencia del contrato 15 separador de miles.
Cadigo del servicio contratado, de acuerdo con la
GUIA DE TRANSICION DE SERVICIOS. Resolucion
2003 de 2014 ¢ normas que la modifique, sustituyan o
Codigo de servicio | eliminen. 4 Numérico
Muodalidad del Servicio Coniralado de acuerdo a
Resolucion 2003 de 2014 o normas gue la modifigue,
sustituyan o eliminen.
1:= Intramural ambuiaterio
2 := Intramural hospitalarios
3 :=Brigadas o jornadas de salud Modalidad intramural
4 -=Brigadas o jornadas de salud Modalidad
Modalidad Servicio | extramural
5 := Extramural Atencion en unidad movil acuatica o
terrestre
6 = Extramural Atencién domicitiaria
7 :=Telemedicina para prestador remisor
8 :=Telemedicina para prestador remisor - Con
TELEUCI
9 :=Telemedicina para centros de referencia 1 Numérica
identificacién de la complejidad gue presenta el
Complejidad del ??fgg;"”tr&‘*ado'
servicio contratado 2 = Madia
3:= Alta 1 Numerico
Interrupcion La IPS Praclica Interrupcion voluniario de embarazo
voluntario de 1:=si
embarazo 2:=No 1 Numérica
La IPS praclica la Eutanasia;
Eutanasia 1:=si
2:= No 1 Numérico
Rol en la red de prestacién de servicios oncologicos
1: lider Red
Rol en la red 2: Asistencial
ser\frf§0§ 3: Administrativo
oncologicos 4: Logistico
0: NA o 1 Numérico
Rol segun [ase de alencidon en la red de prestacion de
servicios oncologicos
. 1: Prevencion
de servicios 2" ?Ia?nnait:‘ﬁg Integrat
o . Tratami
ancologicos 5; Rehabilitacion
G: Cuidado Paliativo
O NA_ Numérico

A
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v El reparto entre los socios, accionistas o miembros_ de la entidad escindente, de
las cuotas, acciones o partes de interés que les corresponderan en las enfidades
beneficiarias, junto con la certificacién por parte del representante legal de la
entidad beneficiaria del cumplimiento del porcentaje de participacion de que trata
el numeral 87.1 del articulo 87 de! Decrete 2353 de 2015, con explicacion de fos
métodos de evaluacion utilizados de acuerdo a |a siguiente estructura:

Nota: Se debe presentar la Relacitn de Socios o accionistas de las participantes en el proceso de escision, asi como de la

entidad resultante

Variable

Tipo Enlidad

NIT

Identificacion
Socio, accionista,
integrante o simil.
Tipo de
ldentificacién
Socio ¢ accionista

Nombre Socio o
accionista

Valor tolal aporte

No. Acciones

NI=NIT

1.3.2 Requisitos Especificos - Decreto 2702 de 2014.

o '. — _Engltud S —
Deisc.npmon maxima Valores pefm|t1dos
Tipo de la entidad que se reporia, escriba;
1. Entidad que se disuelve 1 Numérico
2. Enlidad Resultante
NIT de la entidad a reportar g Numérico
Numero de identificacidn 50 Texto
| Tipo de identificacion del aportante ) T
CC=Céadula de ciudadania 2 Texto
CE=Cédula de extranjerfa
1 OT=0tra/Otro ___ . R S R
Nombre completo del accionista o socio 50 Alfanumeérico
Valor total def aporte en pesos Numérico. sin
o 15 separador de miles,
No total de accionss Numérico, sin
YN BN £ &...___L%%?.@@@uiiﬂﬁ?_&__

Con el plan de reorganizacion institucional, debera acompafarse un programa de
cumplimiento de las condiciones financieras de que trata el Decreto 2702 de 2014 y de
sus modificaciones. Este programa de cumplimiento debe contener también e programa
de capitalizacion y/o formulacién del cubrimiento del defecto resultante del proceso de
escision, el cual debe remitirse en archivo pdf.

En todo caso, el programa de cumplimiento debe incluir la metedologia de céleulo de las

reservas técnicas, asi como las bases de datos utilizad

)
N\J

as y los resultados.
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Adicionalmente, se debe describir la estructura de las bases de datos que hacen parte de
los anexos de este numeral.

1.3.2.1 Anexos Requisitos Especificos Decreto 2702 de 2014.
Los siguientes anexos deben ser enviados en archivos en formato Excel:

v Ei balance consolidado y estado de resultados de la entidad beneficiaria siguiendo
la estructura del Anexo Técnico 001 de la Circular Unica de la Superintendencia
Nacional de Salud o las normas que la medifiquen.

v Otros conceptos financieros, reservas iécnicas e inversiones, siguiendo la
estructura de los Anexcs Técnicos 166, 167 y 168 respectivamente, de Ja Circular
Unica de la Superintendencia Nacional de Salud ¢ ias nermas gue la modifiquen.

Nota: Sila entidad aplica las Normas Internacionales de Informacién Financiera,
se debe utilizar ia estructura del Anexo Técnico 172 de la Circular Unica de la
Superintendencia Nacional de Salud o las normas que lo modifiguen, en vez del
166 mencionado anteriormente. Adicionaimente debe enviar las politicas y
revelaciones en la aplicacion de Normas internacionales de Informacion
Financiera de fa Entidad donde se describan los conceptos incluidos en el Archivo
Técnico 172.

¥ Proyecciones del Balance General, def Estado de Resultados y del Presupuesto
de la entidad beneficiaria por los afos que restan para el cumplimiento de las
condiciones financieras de que trata el Decreto 2702 de 2014. Estas proyecciones
deben estar acompanadas de todos los analisis realizados y sustentacion de cada
una de las cifras, debidamente formulados.

(33\\_"5&1.4. Tramite ai interior de la Superintendencia Nacional de Salud.

Radicada la solicitud de aprobacion det Plan de Reorganizacion Institucional de Escision,
la Superintendencia Nacional de Salud dispondrd de freinta (30) dias habiles para su
aprobacion mediante acto administrativo debidamente maotivado.

Cuando la Superintendencia constate que fa solicitud de aprobacion del Plan de
Reorganizacion Institucional de Escision esta incompleta, requerira al solicitante dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacion para que |a comptlete en el término
maximo de un (1) mes. Se entenderd que el peticionario ha desistido de su solicitud
cuando no satisfaga el requerimiento, salvo gue antes de vencer el plazo concedido
solicite prorroga hasta por un término igual. A partir del dia siguiente en que el interesado
aporte los documentos faitantes, se iniciara el término para resolver la solicitud, segun io
previsto en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, sustituido por el articulo 1 de ta Lay
1755 de 2015, o las normas que {o modifiquen o sustituyan.
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En el caso de tratarse del cumplimiento del requisito de aprobacién previa de que frata el
articulo 9y s.s. de la Ley 1340 de 2009, por estar en tramite ante la Superintendencia de
Industria y Comercio, la suspension sefialada en el parrafo anterior, podra prolongarse
hasta por un término maximo de seis (8} meses.

1.5. Acto administrative que autoriza el Plan de Reorganizacion institucional de
Escision.

Mediante acto administrativo la Superintendencia Nacional de Salud decidira sobre la
aprobacién del plan de reorganizacion institucional, dentro del cual se encuentra la
solicitud de aprobacion de reforma estatutaria y la solicitud de aprobacién de la cesion de
afitados, activos, pasivos, habilitacién o autorizacion para operar y de los contratos
asociados a la prestacion de servicios de salud del plan de beneficios, en los términos de
la peticidn presentada.

También en dicho acto administrativo se incluird la obligacion de las entidades
intervinientes de formalizar la aprobacion del plan de reorganizacion institucional
mediante escritura pablica registrada en la Camara de Comercic o la entidad encargada
del registro respectivo, dentro del término sefalado en el acto administrativo
cotrespondiente, so pena de la imposicidn de las sanciones correspondientes por el
incumplimiento de las instrucciones y érdenes impartidas por esta Superintendencia.

lgualmente, se ordenard que se notifique personalmente el contenido del Acto
Administrativo al representante legal de las entidades intervinientes, o a quien haga sus
veces, entregandole copia de la misma, advirtiéndole que contra ella procede el recurso
de reposicion, interpuesto ante el Superintendente Nacional de Salud dentro de! término
previsto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo.
Asi mismo se ordenara comunicar a la decision al Ministerio de Salud y Proteccion Social
y al administrador fiduciario del FOSYGA ¢ a quienes hagan sus veces.

Si una revisado e! plan de reorganizacion institucional, este no cumple con lo establecido
en el articulo 87 del Decreto 2353 de 2015 y en la presente Circular, se rechazara la
solicitud mediante acto administrative debidamente motivado.

1.6. Perfeccionamiento y efectos de la escision.

Una vez aprobado el plan de reorganizacion institucional de escision por la
Superintendencia Nacional de Salud, los representantes legales de las entidades
intervinientes deberan elevarlo a Escritura Publica que contendra los estatutos de [a
nueva entidad o las reformas que se introducen a los estatutos de las ya existentes.
lgualmente, en ella deberan protocolizarse los siguientes documentos:

v E! acta o actas de las entidades participantes en que conste el acuerdo de
escision.

)



v La aprobacion del plan de reorganizacién institucional de escision por parte de la
Superintendencia Nacional de Salud (acto administrativo}.

v Los estados financieros certificados y dictaminados, de cada una de las entidades
participantes, que hayan servido de base para la escision.

Hasta tanto se perfeccione la cesion de la habilitacion a la entidad beneficiaria, la
escindente debera seguir garantizando, en todo caso, la continuidad del aseguramiento y
la prestacion del servicio plblico esencial de seguridad social en sajud a los afiliados.

Copia de la Escritura Publica en cita se registrara en la Camara de Comercio, 0 fa entidad
encargada del registro respectivo, correspondiente al domicilio social de cada una de las
entidades participantes en el proceso de escision.

Una vez inscrita en el registro pertinente ia escritura a que se refiere el parrafo anterior,
operara entre las entidades intervinientes en la escisién y frente a terceros la
transferencia de los activos, pasivos, afiiados, habilitacion o autorizacidén y contratos
asociados a la prestacion de servicios de salud del Plan de Beneficios de |la escindente a
la beneficiaria, sin periuicio de lo previsto en materia contable.

Efectuado el registro de la escritura pablica correspondiente, las entidades intervinientes
deberan remitir a esta Superintendencia copia de la escritura piblica y la constancia de
su registro, a mas tardar dentro de los quince (18) dias siguientes a dicho tramite.
Perfeccionada la escision se dard aviso al publico de tal circunstancia en un diario de
amplia circulacién nacional, el cual se publicara por tres (3) veces, con intervalos de cinco
(5) dias, tat y como lo prevé el numeral 6 de! articulo 71 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero.

2. FUSION DE EPS.

2.1. Concepto de Fusidn.

Habra fusion cuando una o mas entidades se disuelvan, sin liguidarse, para ser
absorbidas por otra ¢ para crear una nueva.

La absorbente o la nueva compariia adquirira los derechos y obligaciones de Ja entidad o
entidades disueltas al formalizarse ef acuerdo de fusion.

De acuerdo con lo anterior, la Fusion constituye una operacion para unificar inversiones y
criterios comerciales de dos compafiias de una misma rama o de objetivos compatibles.

Son caracteristicas de la Fusion:

-~
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v La desaparicién de la entidad aportante o absorbida.

v l.a atribucidon de nuevos derechos sociales a los asociados de las entidades
desaparecidas.

¥ Transmision de Ja universalidad de los bienes de la entidad absorbida a3 ia entidad
absorbente.

v Los accionistas, asociados o socios de la entidad absorbida devienen en socios o
miembros de la absorbente.

Clasificacion de las Fusiones. La Fusion puede ser de dos tipos:

t. Fusion Pura o Fusién por Asociacion: Dos o mas compafiias se unen para constituir
una nueva, estas se disuelven, pero no se liquidan.

2. Fusidn por Absorcidn: Una entidad absorbe a otra u otras entidades gue también se
disuelven, pero no se liquidan.

Estas asociaciones o fusiones en ninglin caso podran significar incrementos en los costos
administrativos o nuevos pasos en el proceso de intermediacion de los recursos.

2.2. Consideraciones previas a la Fusién.

Al surtirse la fusién, se da origen a una nueva EPS que recibird el certificado de
funcionamiento o de habilitacion, los afiliados, activos, pasivos y los contratos asociados a
la prestacion de servicios de salud del Plan de Beneficios por parte de la entidad disuelta
0 absorbida, previa aprobacion de la Superintendencia Nacional de Salud, siempre y
cuando tenga una participacién mayoritaria en la entidad resultante de {a reorganizacion,
no obstante podra presentarse las siguientes modalidades:

v En el evento que la entidad absorbente se encuentre habilitada para operar como
EPS dentro del SGSSS, se conservara su respectiva habilitacién o certificado de
funcionamiento, debiéndose informar de esta circunstancia ante esta
Superintendencia en el respectivo Plan de Reorganizacion institucional. En este
caso, ta{s) EPS absorbida(s) cedera(n) sus afiliados, activos, pasivos y coniratos
asociados a la prestacion de servicios de salud del Plan de Beneficios a la
absorbente.

v En el evento que varias EPS decidan fusionarse en una sola entidad nueva o sean
absorbidas por una entidad vigente, les corresponderd informar a esta
Superintendencia en el respectivo Plan de Reorganizacion institucional, cual de los
certificados de funcionamiento ¢ habilitacién serd objeto de la cesién en favor de
la nueva entidad o de la absorbente y como se llevara a cabo el procedimiento de
cesion de los afifiados, activos, pasivos y contratos asociados a la prestacion de

N
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setvicios de salud del Plan de Beneficios de todas las entidades participantes del
proceso de fusion.

Hasta tanto se perfeccione la cesion de la habilitacion a la entidad absorbente 0 nueva
entidad, la entidad absorbida o disuelta debera seguir garantizando la continuidad del
aseguramiento y la prestacion del servicio publico esencial de seguridad social en salud a
los afiliados.

La entidad que cede sus afiliados debera realizar simultaneamente ia cesién de sus
activos, pasivos, habilitacion o autorizacion para operar y los contratos asociados a Ia
prestacién de servicios de salud del plan de beneficios, y la entidad beneficiaria no podra
dejar de cumplir las obligaciones que se derivan de ios contratos de aseguramiento y de
prestacion de servicios suscritos por fa entidad disuelta o absorbida, asi como el plazo
para el cumplimiento de las condiciones financieras y de solvencia de que trata el articulo
9 del Decreto 2702 de 2014 y sus modificaciones.

La Superintendencia Nacional de Salud ejercera especial vigilancia y control sobre las
entidades objeto del proceso de fusion o asociacién, a fin de garantizar el aseguramiento
y la efectiva prestacion del servicio publice esencial de salud, a los afiliados del Sistema
General de Seguridad Social en Salud de jas entidades en proceso de fusion o
asociacion.

En lo relativo a la cesion de los acuerdos de voluntades celebrados entre la(s) EPS
participante(s) en el proceso de fusion y su red de prestadores, esta operacion por tener
una regulacion propia no requiere ajustarse al procedimiento previsto en ios articulos 887
y siguientes del Cadigo de Comercio, y por tanto la sola fusion es titulo suficiente para la
cesién de los mismos?.

Antes de la presentacion del plan de reorganizacion institucional a la Superintendencia
Nacional de Salud, y cuando las eritidades participantes de la fusion se dediguen a la
misma actividad econémica o participen en la misma cadena de valor, y ademas cumplan
con aiguna de las dos condiciones establecidas en el articuio 9 de la Ley 1340 de 2009,
deberan informar a la Superintendencia de Industria y Comercio para la correspondiente
aprobacian previa, sobre las operaciones que proyecten llevar a cabo para efectos de
fusionarse, salvo que en conjunto cuenten con menos del 20% del mercado relevante,
caso en el cual deberan Unicamente nofificarle,

2.3. Proyecto del Pian de Reorganizacién Institucional de Fusion.

Para el estudio de! plan de reorganizacion institucional de fusion de las EPS, este debera
suscribirse por los representantes legales de cada una de las entidades participantes, y
presentarse personalmente o por conducto de apoderado ante la Superintendencia
Nacional de Salud, con e} lleno de los siguientes requisitos:

> Coneeplo Superintendencia de Sociedades Oficio 220-45217. 2 de septiembre de 2602,
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2.3.1 Requisitos Generales:

v

v

~

|

El nombre y NIT de {as entidades que participen en la fusién:
Los motivos de la proyectada fusion y las condiciones en que se realizara:

Copia de ia convocatoria a la junta de socios, asamblea de accionistas, o quien
haga sus veces, en la que conste el punto referente a la fusion y la posibilidad que
tienen los socios, accionistas o miembros ausentes o disidentes de ejercer el
derecho de retiro en las circunstancias previstas por la ley.

Copla del acta, acuerdo o documento equivalente en el cual se acredite la
discusion y aprobacién del plan de recrganizacion institucional y del compromiso
respectivo, por parte de la junta de socios, asamblea de accionistas, o quien haga
sus veces, con el qudrum previsto en los estatutos por las entidades que
participen en la fusion.

En esta misma acta, acuerdo o documento equivalente, se debera acreditar el
cumplimiento de lo establecido en el numeral 87.1 del articulo 87 del Decreto 2353
de 2015, esto es, que la entidad o las entidades absorbidas o disueltas que ceden
sus afiliados tengan una participacidn mayoritaria en ia entidad resultante de la
reorganizacion.

Certificacién de los representantes legales de las companias en las que conste
que el proyecto de acuerdo de fusion estuvo a disposicién de los socios en las
oficinas del! domicilio principal donde funcicne la administracién de la entidad, por
lo menos durante fos quince (15) dias habiles anteriores a la reunion en la que se
decidio llevar a cabo la fusién.

En el caso de creacion de una entidad, los estatutos de la misma.

Copias certificadas de los balances generales de las entidades participantes, que
no sean EPS.

La opcidn que se ofrecera a los tenedores de bonos (sl los hubiere).

Estados financieros consolidados de las entidades que no sean EPS vy que
participen en el proceso de fusién debidamente certificados y acompanados de las
notas de los estados financieros y de un dictamen emitido por el revisor fiscal ¢ en
su defecto por un contador pdblico independiente.




Modelo de atencion para la prestacion de los servicios de salud ajustado con la
caracterizacion de la poblacién que recibe. Dicho modelo debera venir
acompafado de tcdos los procesos, procedimientos, manuales y demas
documentos que se mencionen en el modelo de atencion.

Un ejemplar del diario de amplia circulacion nacional a través del cual los
representantes legales de las entidades intervinientes en la fusién hayan dado a
conocer al plblico la aprobacion del compromiso. Este aviso debera contener: i}
los nombres de las comparias participantes, sus domicilios y el capital social, o el
suscrite y el pagado; i) el valor de los actives y pasivos de las entidades
participanies en el proceso de fusion; iii) a sintesis del anexo explicativo de los
métodos de evaluacion utilizades y de la participacion que los socios de la entidad
absorbida tendran en el capital de la entidad absorbente o en fa nueva entidad

Se debera allegar los datos y cifras, tomados de los libros de contabilidad de las
entidades que no sean EPS y que participen en el proceso de fusion, que hubieren
servido de base para establecer las condiciones en gue se realizard esta
reorganizacion;

El avalio de aportes en especie que haya de recibir la absorbente o la nueva
entidad (Si los hubiere);

Copia del acto administrativo expedido por la Superintendencia de Industria y
Comercic que autoriza la concentracion proyectada, cuando aplique, en
cumplimiento del articulo 9 y s.5. de la Ley 1340 de 2009.

Este requisito podra ser allegado hasta antes que se cumpla el término de gue
trata la presente Circular para que la Superintendencia Nacional de Salud resuelva
la salicitud de aprobacion del plan de recrganizacion institucicnal y, en el caso que
el solicitante no pueda entregar este documento por estar en framite ante la
Superintendencia de Industria y Comercio, informara de esa situacion a esta
Entidad, para suspender los términes.

En cumptimiento de lo previsto en el articulo 74 de la Constitucion Poilitica, el articuto 24
de la Ley 1437 de 2011 y el articulo 2 de la Ley 1712 de 2014, y con el ohjeto de
salvaguardar la reserva que pueda predicarse de los documentos o la informacién
aportada con la solicitud de aprobacion del plan de reorganizacion institucional, las
empresas solicitantes deberan precisar los documentos o folios sobre los cuales exista
norma legal de reserva o confidencialidad. Para ello deberan presentar dentro del
Proyecto del Plan de Reorganizacion un documento contentivo de la informacion sobre la
cual solicitan reserva, desarrollando una justificacion, asi sea sumaria, del por que el
documento ostenta tal calidad, so pena de recibir tratamiento de caracter publico.

La Superintendencia Nacional de Salud debera incluir la justificacion en el expediente

VY
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publico, y abrird otro expediente de caracter reservado en el que se incluiran los
documentos completos aportados con la solicitud.

Lo antericr, sin perjuicio que la Superintendencia Nacional de Salud pueda objetar el
caracter reservado de los documentos que se indiquen en la solicitud, cuando no se
consideren reservados conforme a la Constitucion Politica o la Ley.

La informacion reservada que reciba la Superintendencia Nacional de Salud no podra ser
compartida, salvo que medie autorizacion expresa del titular de la misma, o alguna de las
excepciones previsias en la normativa aplicable a la materia.

2.31.1. Anexos Requisitos Generales.

Los siguientes anexos deben ser enviados en archivos en formato Exce!:

v Relacion de afiliados que se van a ceder, en los términos del numeral 87.2 dal
articulo 87 del Decreto 2353 de 2015 de acuerdo con la siguiente estructura:

: | S S Longttud s _
Variable ) Dgscrlpclon. | | méxima Valores permitidos
NIT Egc;riba et Nli_T de II‘a Entidad que cede los afilliados sin 9 Numérico
e digito de verificacion S
RC.= Registro civi
Tipo de Tl:= Tarjeta de identidad
idenfificacion del CC:= Cédula de ciudadania 2 Texto
afiliado CE:= Cédula de extranjeria
PA:= Pasaporte

Namero de
identificacion del Registre el numero de identificacion del afiliado s MNumérico
afiliado
Primer apellido del Redi { pri lict | afil 0 Alf .
afiliado egistre el primer apellido del afiliade 3 Ifanumérico
899”5‘."0 apellido Registre el segundo apellide dei afiliado 30 Alfanumérico
del afiliado
Primer nombre de! : R - .

I Registre el primer nombre del afiliado 30 Alfanumeérico
afiliade
Segundo nombre _— . -
del afiliado Registre el segundo nembre del afiliado 30 Alfanumérico

) . C= Cofizante ..
Tipo de afiliado B= Beneficiario 1 Alfanumérico
Fecha de

- . e . Fecha con formato
nacimiento del Registre ta fecha de nacimiento del afiliado 10 ddimm/aaaa
aflliado
g

X

e
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Varis ' e ' Longitud N
ariable Descripcion méxima Valores permitidos

) M= Masculino
Sexo del afiliado 1 Texto
F:= Femening

Codigo municipio | Registre el cédigo del municipio en donde se hizo la 5 NUM&rico
de afiliacion afiliacion, segin tabla DANE
Registre el codigo de la zona en donde se hizo la
afiliacion
Zona de afifiacion [ yy.= rbana 1 Texto
R:= Rural
Fecha de afiliacion Regisire ia fecha de afiliacion 10 Formato dd/mm/faaaa

a la entidad

v Relacién de activos y pasivos de las entidades que seran absorbidas, y de la
absorbente o resultante, en los términos del numeral 87.2 del articulo 87 del
Decreto 2353 de 2015 de acuerdo a la siguiente estructura:

-, e Longitud oo
Varlaﬁlg N Descripeion i maxima _Yélo_rfé_?e_nfit_[do%
NIT NIT de ia Entidad a reportar sin digito de verilicacion 8 Numeérico
Codige Contable Registre el codigo contable en &f cual tiene registrado 16 Numérico

al activo o pasivo

Descripcion detallada del activo o pasivo.

A manera de gjemplo:

1. Para terrenos o edificaciones escriba la
descripcién del activo incluyendo direceion de

Descripeion fa ubicacién def misma. 200 Alfanumérico

2. Para Cuenlas por pagar, debe incluir en
ta descripeion ef tercero (nombre y Mil)
con el que fiene Ia deuda, conceptao y No.

De factura.
Valor Saldo del active o pasivo a la fecha en pesos. 20 Numérico
Numérico entre O y
Porcentaje Cesion | Porcentaje que sera cedido a la entidad beneficiaria 5 100 con y solo dos
| posiciones decimales.
) v Relacion de los contratos asociados a la prestacion de servicios de salud del Plan

Ly

de Beneficios que se van a ceder, en los términos del numeral 87.2 del articulo 87
det Decreto 2353 de 2015 de acuerdo a la siguiente estructura:
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[ L.engitud
Variable Descripcion maxima Valores permitidos
NIT de Ia Numero de identificacidn Tributaria de la Institucion
prestadora Prestadora de Servicios de Salud. 16 Numeérico
Digito de Digite de Verificacion del Numero de Identificacion
verificacion Tributaria de la institucidn Prestadora de Servicios de
prestadora Salud. 1 Numérico
Cédigo de Entidad
prestadora. Cédigo de hatilitacion para IPS (inscrito en REPS) o {Numérco
Numero de
conirato Identificacion del contrato 30 Alfanumérico
Fecha de inicio del Fecha con formato
contrato Fecha de inicio del contrato 10 dd/mm/aaaa
Fecha de
terminacicn del Fecha final del contrato {No puede ser inferior al Fecha con formato
contrato periodo de reparte) 10 dd/mm/aaaa
Tipo de conlrato entre el contratante y la L.P.S
1:= Por Capitacion
. 2:= Por Conjunto de Atencion Integral o paguate .
Tipo Conlrato 3= Por avento 1 Numeérico
4:= Par diagnostico
6:= Otro
Especifique el tipo de contrato si marco otro en Tipo
Otro de contrale 50 Alfanumérico
Plan al cual presta servicios de salud la IPS
1:=Reégimen Contributivo
2:=Régimen Subsidiado
3:=Planes Complementarios
; 4:=Medicina Prepagada -
Tipo Plan 5.:=Regimenes Coniribulive y Subsidiado 1 Numérico
8:=Régimen Contributivo y ptanes complementarios
7:=Reégimen Conlributivo y Medicina Prepagada
8:= Regimenes Contributivo, Subsidiade y Planes
Complementarios
Numerg afiliados
por contrato El numero Tolal de afiliados cubierto por el contrato 10 Numérico
Corresponde a cada municipio que cubre ta prestacion
de servicios de satud de cada IPS contratada. Segan Caracteres
Area de cobertura | tabla DANE 5 numericos
Mimero afiliados
por municipio El nimero de afiliados cubierto en cada municipio 16 Numérico
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Variable

Descripeién

Longitud

maxima Valores permitidos

Valor del contrato

£l valor fotal para el periodo de vigencia del contrato

Numérica, sin

15 separador de miles.

Codigo de servicio

Cadigo del servicio coniratado, de acuerdo con la
GUIA DE TRANSICION DE SERVICIOS. Resolucion
2003 de 2014 o normas que la modifique, sustituyan o
eliminen.

4 Numerico

Modalidad Servicio

tlodalidad de! Servicio Contratado de acuerdo a
Resolucion 2003 de 2014 o normas que la madifigue,
sustiluyan o eliminen.

1:= Intramural ambulaterio

2 := Intramural hospitalarios

3 =Brigadas o jornadas de salud Modalidad intramurat
4 :=Brigadas o jornadas de salud Modalidad
extramural

5 := Extramural Atencidén en unidad maovil acuatica o
terrestre

6 := Extramural Atencion domiciliaria

7 =Telemedicina para prestador remisor

& =Telemedicina para presiador remisor - Con
TELEUCI

g :=Telemedicina para centros de referencia

1 Numérico

Complejidad del
servicio cantratado

Identificacion de la camplejidad que presenia el
servicio coniratado.

1 .= Baja

2 := Media

3:=Alla

1 Numérico

Interrupcion
voluntario de
embarazo

La IPS Practica Interrupcién voluntario de embarazo
1 =gl
2 = No

1 Numeérico

Eutanasia

La IPS practica la Eutanasia:
1:=si
2= No

1 Nurnérico

Rol en ta red
servicios
oncologicos

4: Logistico

Rol en la red de prestacion de servicios ancologicos
1: lider Red

2: Asistencial

3: Administrativo

0: NA

1 Numérico

0

Rol segin fase de
atencion en 1a red
de servicios
oncologices

Rol segiin fase de atencion en la red de prestacion de
servicios oncologicos

: Prevencidén

: Deteccion Temprana

. Diagnostico

: Tratamierdo Integral

: Rehabilitacion

: Cuidado Paliativo

v RN er B4R LN IS B L B

1 Numgrico

v El intercambio de partes de interés, cuotas de acciones que implicara la fusion, de
acuerdo a la siguiente estructura:
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Variable

Tipo Entidad

NIT

dentificacion
Socio, accionista,
integrante o simil.

Tipo de
tdentificacion
Socio 0 accionista

Nombre Socio o
accionista

Valor total aporte

No. Acciones

2.3.2 Requisitos Especificos - Decreto 2702 de 2014.

| Tipo de identificacian del aportante

ADMINSTRACION DE LA
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Descripcinn

1. Entidad Absorbida

2. Entidad Absorbente o Resuliante

NIT de la entidad a reportar

Numero de identificacion

MNI=NIT

CC=Cédula de ciudadania
CE=Cedula de extranjeria
OT=0tra/Otro

Nombre completo del accionista ¢ socio

Valor total del aporte en pesos

No total de acciones

Tipo de la entidad que se reporta, escriba:

cODIGO

VERSION 1

GDFLO3

Longitud "
maxima_ | Valores permitidos
1 Numérico
g Numérico
50 Texto
2 Texto
50 Alfanumérico
Numérico, sin
15 | separador de miles. _
Numérico, sin
15 | separador de miles,

Con el plan de rearganizacion institucional de fusion, debera acompafarse un programa
de cumplimiento de las condiciones financieras de que trata el Decreto 2702 de 2014 y de
sus modificaciones. Este programa de cumplimiento debe contener también el programa
de capitalizacion y/o formulacién del cubrimiento del defecto resultante del proceso de
fusion, el cual debe remitirse en archivo pdf.

En todo caso, el programa de cumplimiento debe incluir la metodologia de caiculo, asi
como las hases de datos utilizadas y fos resultados de {as reservas técnicas.

Adicionalmente, se debe describir la estructura de las bases de datos gue hacen parte de
ios anexos de este numeral.

2.3.2.1 Anexos Requisitos Especificos Decreto 2702 de 2014.

Los siguientes anexos deben ser enviados en archivos en formato Excel:

g

|

Sa

e
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v El balance consolidado y estado de resultados de la entidad beneficiaria siguiendo
la estructura del Anexo Técnico 001 de la Circular Unica de la Superintendencia
Nacional de Salud o las normas que lo modifiquen.

v" Ofros conceptos financieros, reservas técricas e inversiones, siguiendo la
estructura de los Anexos Técnices 166, 167 y 168 de la Circular Unica de la
Superintendencia Nacional de Salud o las normas gue lo modifiquen.

Nota: Si la entidad aplica las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
se debe utilizar la estructura del Anexo Técnico 172 de la Circular Unica de la
Superintendencia Nacional de Salud o tas normas que io modifiquen, en vez del
166 mencicnado anteriormente. Adicionalmente dehe enviar las politicas vy
revelaciones en la aplicacion de Normas Internacionales de Informacién Financiera
de la Entidad donde se describan los conceptos incluidos en el Archivo Tecnico
172,

v Proyecciones del Balance General, dei Estado de Resultados y del Presupuesto
de la entidad absorbente ¢ nueva compafiia por los afos que restan para el
cumplimiento de las condicicnes financieras de que trata el Decreto 2702 de 2014,
Estas proyecciones deben estar acompafiadas de todos los analisis realizados y
sustentacion de cada una de las cifras, en cuadros Excel debidamente
formulados.

2.4. Tramite al interior de ia Superintendencia Nacional de Sajud.

Radicada la solicitud de aprobacién del Plan de Reorganizacion Institucional de Fusion, la
Superintendencia Nacional de Salud dispondra de treinta (30) dias habiles siguientes para
su aprobacidén mediante acto administrativo debidamente motivado.

Cuando la Supetintendencia constate que la solicitud de aprobacion del Plan de
Reorganizacion Institucionat de Fusién esta incompleta, requerira al solicitante dentro de
los diez (10) dias siguientes a la fecha de radicacidon para que la compleie en el términoc
maximo de un (1) mes. Se entenderd que el peticionario ha desistido de su solicitud
cuando no satisfaga el requerimiento, salva gue antes de vencer el plazo concedido
solicite prérroga hasta por un término igual. A partir del dia siguiente en que el interesado
aporte los documentos faltantes, se iniciara el término para resolver la solicitud, segun o
previsto en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011, sustituido por el articulo 1 de la Ley
1755 de 2015, ¢ las normas gue lo modifiquen o sustituyan.

En el caso de tratarse del cumplimiento del requisito de aprobacidn previa de que trata el

articulo 9 y 5.5, de la Ley 1340 de 2009, por estar en tramite anie la Superintendencia de

- Industria y Comercio, la suspension sefialada en el parrafo anterior, podra prolongarse
%aeta por un {érminc maximoe de seis (6) meses.

i
e
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2.5. Acto administrative que autoriza el Plan de Reorganizacion Institucional de
fusion.

Mediante acto administrativo la Superintendencia Naciona! de Salud decidira sobre ia
aprobacion del plan de reerganizacién institucional, dentro del cual se encuentra la
solicitud de aprobacion de reforma estatutaria y la solicitud de aprobacién de la cesidn de
afiliados, activos, pasivos, habilitacién o autorizacion para operar y de los contratos
asociados a la prestacion de servicios de salud del plan de beneficios, en los términos de
la peticidn presentada.

También en dicho acte administrativo se incluird la obligacién de las entidades
intervinientes de formalizar la aprobacidén del plan de reorganizacion institucional
mediante escritura publica registrada en ia Camara de Comercio ¢ la entidad encargada
del registro respectivo, dentro del término sefialado en el acto administrativo
correspondiente, so pena de la imposicién de las sanciones correspondientes por el
incumplimiento de las instrucciones y érdenes impartidas por esta Superintendencia.

lgualmente, se ordenara que se notifique personalmente el contenido del Acto
Administrative al representante legal de las entidades intervinientes, o a guien haga sus
veces, entregandole copia de la misma, advirtiéndole que contra elia procede el recurso
de reposicidn, interpuesto ante el Superintendente Nacional de Salud dentro de la
oportunidad prevista en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrative. Asi mismo se ordenara comunicar a la decision al Ministerio de Salud ¥
Proteccidn Social y al administrador fiduciario del FOSYGA o a quienes hagan sus veces.

LLa escritura debera inscribirse en el registro mercantil de la Camara de Comercio o la
entidad encargada del registre respectivo del domicilio social de cada una de las
entidades participantes,

Si revisado el plan de reorganizacién institucional este no cumple con lo establecido en e}
articulo 87 del Decreto 2353 de 2015 y en la presente Circular, se rechazara la solicitud
mediante acto administrativo debidamente motivado.

2.6. Perfeccionamiento de la Fusion.

Una vez aprobado el plan de reorganizacion institucional de fusion por la
Superintendencia Nacional de Salud, los representantes legales de las entidades
intervinientes deberan elevarlo a Escritura Piblica que contendra los estatutos de Ia

nueva entidad o las reformas que se introducen a los estatutos de las existentes.
Igualmente, en ella deberan protocolizarse los siguientes dacumentos:

v El acta o actas de las entidades participantes en gue conste el acuerdo de fusion.




v La aprobacion del pian de reorganizacion institucional de fusion por parte de la
Superintendencia Nacional de Salud {acto administrativo).

v Los estados financieros certificados y dictaminados, de cada una de las entidades
participantes, gue hayan servido de base para la fusion.

Hasta tanto se perfeccione la cesion de la habilitacion a la nueva entidad o entidad
absorbente, la disuelta o absorbida debera seguir garantizando, en todo caso, la
continuidad del aseguramiento y la prestacion del servicio publico esencial de seguridad
social en salud a los afiliados.

Copia de la Escritura Publica en cita se registrara en |la Camara de Comercio, o la entidad
encargada del registro respectivo, correspondiente al domicilio social de cada una de las
entidades participantes en el procesa de fusion.

Una vez inscrita en el registro pertinente ia escritura a que se refiere el parrafo anterior,
operara entre las entidades intervinientes la fusion y frente a terceros la transferencia en
de los activos, pasivos, usuarios y contratos asociados a la prestacion de servicios de
salud del Plan de Beneficios de la disuelta o absorbida a fa nueva entidad o entidad
absorbente, sin perjuicio de lo previsto en materia contable.

Efectuado el registro de la escritura pUblica correspondiente, las entidades intervinientes
deberan remitir a esta Superintendencia copia de la escritura registrada y constancia del
registro respectivo, a mas tardar dentro de los quince {15) dias siguientes al registro.

Perfeccionada la fusién se dara aviso al pblico de tal circunstancia en un diario de
amplia circulacién nacional, el cual se publicara por tres {3) veces, con intervaios de cinco
(5) dias, tal y como lo prevé el numeral 6 del articulo 71 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero.

IH. VIGENCIA.

La presente Circular rige a partir de la fecha de su publicacion, deroga todas aquellas
disposiciones que le resulten contrarias, y sustituye en la Circular Externa 065 de 23 de

~ diciembre de 2010 expedida por esta Superintendencia, en lo que respecta a fusion y

P

¢

escision de EPS, quedando vigente para los deinas tipos de EAPB.

IV. SANCIONES.

De conformidad con lo establecido en los articulos 130 y 131 de la Ley 1438 de 2011, ia
inobservancia e incumplimiento de las instrucciones consignadas en la presente circular,
dara lugar al inicio de procesos administrativos sancionatorios tanto a titulo personal
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come institucional sin perjuicio de las responsabilidades disciplinarias, penales o civiles

que ellas conlleven y las sanciones que puedan impener otras autoridades
administrativas.

Dada en Bogota, D.C. a los 1 6 {»81 2[“6

PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

NORMAN JULIO MUNOZ MUNOZ
Superintendente Nacional de Satud
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