
 

 

 

 

 

“Sin inversión no se crearán empleos. El país requiere seguridad 

jurídica, energética y física para estimular la inversión y generar más 

oportunidades laborales formales”: ANDI 

 

Bogotá, 28 de febrero de 2025 

De acuerdo con el Dane, en enero del 2025 la tasa de desocupación nacional fue del 11,6%, lo que 
representó una disminución respecto al mismo mes del 2024. En concreto,  hay más de 3 millones 
de colombianos sin empleo y en búsqueda de oportunidades laborales. 

Al mismo tiempo, en enero se crearon 878 mil empleos en comparación con el primer mes del 2024; 
y los sectores que más crecieron en empleo fueron: comercio y reparación de vehículos (242 mil), 
alojamiento y servicios de comida (207 mil) y administración pública, educación y salud (139 mil).  

Cabe resaltar que el crecimiento de los dos sectores que mejor desempeño tuvieron en enero está 
relacionado con un efecto estacional por periodo de festividades y vacaciones.  En contraste, el 
empleo en el sector de actividades profesionales disminuyó, específicamente 118 mil personas 
salieron de ese mercado laboral. 

De otro lado, el presidente de la ANDI, Bruce Mac Master señaló que “la informalidad es el problema 
más grande del mercado laboral colombiano y supera el 56%. En el último año el mercado laboral 
no ha visto cambios significativos en este aspecto, el cual se ve explicado principalmente por la 
necesidad de las personas de auto emplearse. Esto se reflejó en los resultados de enero, teniendo en 
cuenta que el 70% de los empleos creados a nivel nacional en este mes fueron de trabajadores por 
cuenta propia, que aumentaron en 617 mil frente a enero del 2024. De otra parte es muy 
preocupante ver que nos mantenemos en niveles de desempelo en rango de dos dígitos”. 

Añadió que “como lo ha reiterado la ANDI, la reforma laboral que está en trámite en el Congreso de 
la República no genera los incentivos adecuados para revertir la informalidad, sino que aumenta las 
rigideces en el mercado, no toma en cuenta las nuevas dinámicas económicas globales, disminuye 
la competitividad y, posiblemente, incrementa la conflictividad laboral”. 

Señaló que, aunque las proyecciones de crecimiento económico en Colombia son más favorables en 
2025, desde la ANDI consideramos que es un crecimiento que todavía está por debajo del potencial 



del país, lo que limita un mayor aumento en la creación de empleo, a pesar de que los datos del 
mercado laboral en enero son buenos. 

Finalmente, desde la ANDI consideramos que existen dificultades que afectan al empresariado en 
su totalidad y la capacidad para invertir y generar más oportunidades laborales en el país, tales 
como la falta de seguridad jurídica, energética y física. Frente a estos dos últimos temas, la ANDI ve 
con preocupación el aumento de las tarifas de gas, derivado de la política energética del Gobierno 
Nacional y de la escalada en la violencia de los grupos armados en gran parte del territorio. 
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