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Llega la Gran Feria EXPOEMPLEO JOVEN 2024: más de 8.000 

vacantes 

 
El SENA y más de 80 empresas alidadas ofrecen en diferentes lugares de Bogotá trabajos de todo 

tipo para jóvenes, con o sin experiencia, poblaciones en situación de vulnerabilidad y la ciudadanía 

general. La cita es el próximo martes 13 de agosto de 8:00 a.m. a 4:00 p.m.  

Bogotá, D. C., 1 de agosto de 2024. Con el propósito de promover la economía en la capital, el 

SENA Regional Distrito Capital y la Agencia Pública de Empleo realizarán la Gran Feria 

EXPOEMPLEO JOVEN 2024, donde podrá encontrar más de 8.000 vacantes disponibles en 

distintos perfiles y dirigida a la ciudadanía en general que se encuentra en la búsqueda de un 

trabajo formal y digno en la capital del país. 

 

Para lograr un importante alcance, la Feria estará distribuida en tres puntos:  

 

1. Agencia Pública de Empleo SENA, ubicada en la calle 65 # 11-70, piso 1, localidad de Chapinero. 

 

2. Alcaldía de Kennedy, sobre la Transversal 78K # 41A-04 Sur. 

 

3. SuperCADE SUBA localizado en la Avenida Calle 145 No. 103B–90. 

 

La actividad no solo permite tener contacto directo con organizaciones de todos los sectores 

económicos, sino que también brinda a los asistentes la oportunidad de conocer diversas 

estrategias y recursos que les ayudarán a superar las barreras más comunes para acceder a un 

empleo, descubrir oportunidades de emprendimiento y acceder a la oferta de formación de la 

Entidad. 

 

Entre las vacantes disponibles, hay cupos para profesionales, técnicos, administrativos, de los 

sectores de comercio, construcción, operarios de plantas de proceso, cupos en el sector hotelero 

y de restaurantes. Incluso oportunidades internacionales, entre muchas otras alternativas de 

trabajo que ofrecen las empresas de la capital.  
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Para asistir a la Feria de Empleo las personas interesadas deben tener a la mano los siguientes 

documentos: 

1. Cédula y/o contraseña vigente o documento de identificación. 

2. Varias hojas de vida impresas para postularse a las ofertas. 

3. Contar con disponibilidad de tiempo para asistir a las charlas que ofrecen herramientas para 

mejorar las posibilidades de obtener un empleo y para conversar con las empresas presentes. 

Con esta gran convocatoria se espera contribuir al desarrollo socioeconómico del Distrito Capital 

y ser un medio eficaz para que los jóvenes encuentren el empleo que mejor se adapte a sus 

habilidades, fortaleciendo así sus capacidades en el mercado laboral 

Jorge Alexander Cañón, Coordinador Regional de la Agencia Pública de Empleo (APE), extiende 

una cordial invitación a todas las empresas y jóvenes para participar en esta jornada. “Con esta 

iniciativa, buscamos que todos los colombianos y colombianas tengan acceso a un empleo, 

contando siempre con el apoyo de la APE en todo el proceso de intermediación”. 

 

Oficina de Comunicaciones Regional Distrito Capital 

Yeison López Romero/YMC/AMVA 


