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Institutos de Gobierno Corporativo de Panama y Colombia firman
acuerdo de cooperacion

Bogota, 21 de febrero de 2024. El Instituto Colombiano de Gobierno Corporativo (ICGC) y
el Instituto de Gobierno Corporativo Panama (IGCP) suscribieron un acuerdo de
cooperacion, que busca establecer un canal directo de colaboracidn, para fortalecer el
alcance y la consecucidn de los objetivos de ambas organizaciones.

El ICGC y el IGCP hacen parte de la Red de Institutos de Gobierno Corporativo de
Latinoamérica (IGCLA), corporacién que, desde 2009, ha trabajado por el mejoramiento de
las practicas de gobierno corporativo a través de espacios de colaboracién a nivel regional
para promover avances en la direccion y control de las empresas.

Para José Alberto Garzoén, actual presidente de la Junta Directiva del ICGC y Secretario
General de Bancdldex, “esta iniciativa profundizard el intercambio de informacion de
buenas prdcticas de Gobierno Corporativo, permitiendo fortalecer nuestros proyectos y
robustecer nuestro trabajo colaborativo con las empresas del pais”.

Esta alianza facilitard la capacitacion e investigacién en relacion con el Gobierno
Corporativo, para promover la adopcién de mejores practicas en las organizaciones,
contribuyendo asi a su sustentabilidad y al desarrollo de ambos paises.

“Lo que queremos lograr con este memorando de entendimiento es compartir las mejores
prdcticas de ambos institutos, de manera que podamos fortalecer Los lazos de
comunicacion entre las dos instituciones”, afirmé Marta Lasso, presidenta del Instituto de
Gobierno Corporativo Panama.

Finalmente, Catalina Zea, directora ejecutiva del Instituto Colombiano de Gobierno
Corporativo, explicd que esta unidn permite que “cada vez mds empresas de diferentes
tamafos se acerquen al conocimiento, y entiendan que las buenas prdcticas les generan
valor y puedan avanzaren su implementacion”.

El propdsito de la Red de Institutos de Gobierno Corporativo de Latinoamérica (IGCLA) es
promover la adopcién de modelos de Gobierno Corporativo en las empresas,
independientemente de su tamafio y sector econdémico, para posibilitar un balance
apropiado en el ejercicio adecuado de los derechos de los accionistas, que tome en
consideracién a los diversos grupos de interés de las empresas en la generacion de valor
y crecimiento.



