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MinTrabajo da ultimatum a empresas que presuntamente incumplen con
reduccion de jornada laboral

Bogota D,C,. 26/septiembre del 2023

El Ministerio del Trabajo adelanta una serie de investigaciones a grupos empresariales como:
Nutresa, compafiia de galletas NOEL S.A.S, Pintuco S.A.S y Meals (mercadeo de alimentos de
Colombia), por presuntamente no aplicar en su reglamento interno con vigencia al 16 de julio del
presente ano, la reduccion de la jornada laboral estipulada en la ley 2101 del 2021. La ministra del
Trabajo, Gloria Inés Ramirez Rios, hace un llamado a los empleadores para que cumplan la norma.

"En nuestras distintas Direcciones Territoriales hemos recibido querellas por parte de algunos
sindicatos, trabajadores y trabajadoras, sobre el incumplimiento en la reduccién de la jornada
laboral. Esta deberia implementarse segun la Ley desde el pasado 16 de julio, pasando de 48 a 47
horas semanales. Desde la cartera laboral insistimos en el mejoramiento de la calidad de vida de los
trabajadores” asegurd la ministra Ramirez

Ademas la alta funcionaria que “no se puede seguir permitiendo la precarizacién y las violaciones a
los derechos de los trabajadores. Por el contrario, debemos avanzar para que Colombia sea un pais
donde la ley se cumpla y de la misma manera las empresas sean mas productivas y sostenibles, con
la generacién de empleos dignos y decentes”.

Durante las inspecciones laborales se les han solicitado a las empresas: listado numerado de
trabajadores, comprobantes de ndmina donde se especifiquen los pagos de horas extras, recargos
nocturnos, festivos y dominicales, copias de afiliacidn a seguridad social y el certificado de
actualizacién de la jornada laboral.

El Ministerio garantiza el debido proceso a las partes. Los empleadores que incumplan podrian
recibir sanciones de hasta 5.000 salarios minimos legales mensuales vigentes



