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Noticias

28 Agosto 2023

Proceso pe seiceion | LA APLICACION
IAN | DE PRUEBAS

sera el

INGRESO Y ASCENSO 17 DE SEPTIEMBRE

: a de : : ante que se encuentra publicada
en nuestra pagina web.

= A partir del re consulte en S su citacion para conocer el
lugar y hora de aplicacion de pruebas que e fue asignado

> A partir de hoy, los admitidos podran consultar la Guia de Orientacion al Aspirante, disponible en: https://historico.cnsc.gov.co/index.php/dian-
2022-guias.

> Al proceso se inscribieron mds de 272.000 ciudadanos y luego de la Verificaciéon de Requisitos Minimos -VRM, fueron admitidos 243.515

aspirantes.

Bogota, D.C., 28 de agosto de 2023.

De acuerdo con el cronograma establecido para el concurso de méritos DIAN 2022, la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) y la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) anunciaron hoy que el préoximo 17 de septiembre se llevara a cabo la jornada de
aplicacion de pruebas escritas en 42 ciudades, para evaluar las competencias laborales de los 243.515 aspirantes que seran citados, tras
haber superado la etapa de Verificacién de Requisitos Minimos.

Es de recordar que el proceso de seleccién DIAN 2022 oferta un total de 4700 vacantes, asi: 500 para que servidores de la entidad puedan
ascender en sus cargos y 4200 para el ingreso de nuevos servidores a la planta de personal.

Para la preparacion a esta jornada de pruebas escritas, los ciudadanos interesados pueden consultar a partir de hoy la Guia de Orientacion al
Aspirante, disponible en https://historico.cnsc.gov.co/index.php/dian-2022-guias. Este documento contiene los elementos generales, el

procedimiento y las recomendaciones que los aspirantes admitidos deben tener en cuenta antes, durante y después de la aplicacién de las

pruebas escritas para las dos modalidades.

Para el desarrollo de este concurso de méritos, la Fundacion Universitaria del Area Andina es quien actia como operador logistico, apoyada
por Legis, empresa encargada de la custodia del material para la realizacion de las pruebas escritas en cada ciudad de aplicacion,
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garantizando la transparencia y la seguridad de estas.
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Al respecto, la Comisionada Sixta Zuiiga, cuyo despacho lidera el proceso, afirma: “Para la CNSC es muy importante trabajar de forma
articulada con las entidades y operadores para garantizar el avance y transparencia de nuestros procesos de seleccion, y en ese sentido, quiero
resaltar el compromiso de la DIAN con el buen desarrollo de cada una de las etapas de este proceso, asi como el profesionalismo y rigurosidad de la
Fundacién Universitaria del Area Andina y su operador Legis, que nos acompafian para sequir construyendo confianza en el mérito y el desarrollo del

fon

pais

Por su parte, el director general de la DIAN, Luis Carlos Reyes Hernandez, precisé que, “Estamos avanzando en el fortalecimiento que requiere la
entidad y que permita garantizar los recursos necesarios para cumplir la seguridad discal del pais y la ejecucion de los programas de gobierno. Este
concurso permitird el ingreso al sistema de carrera administrativa de 4.700 servidores publicos que reforzardn, ademds, las acciones de lucha contra
la evasién y el contrabando”.

Cronologia del proceso de seleccion DIAN

> El 15 de febrero se publicd el Acuerdo y Anexo correspondiente a las reglas del proceso de seleccién DIAN 2022, en la pagina web

WWW.CNSC.gOV.CO

~

La etapa de inscripciones se llevd a cabo entre el 23 de febrero y el 10 de marzo para la modalidad ascenso, es decir, para los
servidores de carrera que hacen parte de la DIAN, y del 15 al 29 de marzo para la modalidad abierto, en la que podia participar
cualquier colombiano mayor de 18 afios. Se inscribieron mas de 272.000 personas.

~

A partir de un proceso licitatorio se selecciond a la Fundacion Universitaria del 4area Andina como operador de las diferentes etapas del

proceso.

~

Luego de la Verificacion de Requisitos Minimos - VRM - el pasado 02 de agosto se dio a conocer a los aspirantes el resultado de
Admitido o No Admitido, a través de la pagina web de la CNSC y de SIMO - Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad. Entre el 3 y 4 de agosto los aspirantes tuvieron la posibilidad de presentar las reclamaciones frente a dichos resultados a
través de SIMO.

Luego de validar las reclamaciones presentadas frente a la Verificacion de Requisitos Minimos, el veinticinco (25) de agosto se

~

publicaron los resultados definitivos de VRM, los cuales dieron como resultado 243.515 aspirantes ADMITIDOS.

~

El proceso de seleccion DIAN 2022 continGa con la jornada de aplicacion de pruebas escritas, programada para el diecisiete (17) de
septiembre de 2023, y a la que seran citados los aspirantes admitidos en la Etapa de VRM.

~

En las proximas semanas a través del sitio web y el respectivo usuario de SIMO, serd notificada dicha citacion con los sitios de
aplicacién de pruebas escritas.

Con oportunidad se brindard mas informacién acerca de las ciudades y los sitios de presentacién de Pruebas, asi como de su proceso de
construccion, por lo que se recomienda a los ciudadanos consultar frecuentemente la pagina web de la Comision Nacional del Servicio Civil y
el aplicativo SIMO.

Inicie sesién para enviar comentarios
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